
Regionale Konferenz Alter und Pflege
(ReKAP)

am 8. Juni 2026 in der Ritterakademie
von 15-17 Uhr



 Agenda

1. Begrüßung und Organisatorisches
2. Feststellung der ordnungsgemäßen Einberufung
3. Feststellung der Beschlussfähigkeit
4. Genehmigung der erweiterten Tagesordnung
5. Impulsvortrag von Uwe Sasse, LifeBonus
6. Sachstandsbericht zur Arbeit des ReKAP-Teams
7. Antragsempfehlungen
8. Offenen Fragerunde
9. Ausblick auf die weitere Arbeit



5. Impulsvortrag von Uwe Sasse

LifeBonus ist Teil eines internationalen Konsortiums führender
Wissenschaftler, Ärzte und anderer Experten auf dem Gebiet der Alters-
und Pflegeforschung und der sogenannten »Healthy Longevity« (= des
gesunden Älterwerdens). Wir bündeln Fachwissen und entwickeln daraus
lebensnahe Programme und Produkte, die das Leben auch in der zweiten
Lebenshälfte lebenswert machen.



ReKAP (entscheidet)
Geschäftsführung Matthias Naß

Leitung Dr. Inge Voltmann-Hummes

Regionaler AK
Süd

Regionaler AK
Nord

AK
Hansestadt

Regionaler AK
Ost

Steuerungsgruppe
& Sprecher‘ (berät)

6. Sachstandsbericht zu Ergebnissen und Initiativen der ReKAP:
6.1. Aktuelle Gremien- und Arbeitsstruktur

Frauke Ruff
(Sprecherin)

Niclas Duggen
(Sprecher)

Cordula Alemeier
(Sprecherin)

Kerstin Löding-
Blöhs (Sprecherin)

Ergebnisse und Empfehlungen
ab August 2026 Erarbeitung von Maßnahmen und Projektideen im Runden-Tisch-Format



22.05.2025 2. Rekap
29.09.2025 Steuerungsgruppe/Sprechern/Gf. Auswertung der ReKAP
01.10.2025 Nachbesprechung Steuerungsgruppe mit Sprecherinnen: Umsetzung der

Handlungsziele, Strategien für die Regionalkonferenzen
13.11.2025 Arbeitssitzung Leitung, Gf., Assistenz, Sprecherinnen
28.01.2026 Politische Anträge zu Pflegeversorgung und Lange Häuslichkeit –

Beratung mit Gf.
21.01.2026 1. Runde Regionale Aks (Hansestadt und Nord in Bardowick)
05.02.2026 Vorstellung der Arbeit der ReKAP auf der HVB-Runde
25.02.2026 Teilnahme am Sozialausschuss Gellersen-Ergebnisse der Sen. Konferenzen
28.01.2026 1. Runde Regionale Aks (Ost in Barendorf und Süd in der IGS Embsen)
04.03.2026 Vortrag i. R. d. Veranstaltung: Frauen pflegen –Wer pflegt die Frauen?
12.03.2026 Gespräch mit SOVD zur Übernahme der AzUA-Koordination im Landkreis
16.03.2026 Gespräch mit Tagespflegen im städt./ländl. Raum (Einrichtungen am

Weißen Turm, Bleckede, Deutsch Evern u.a.)
31.03.2026 Tagesworkshop mit FD 52-Assistenz Clusterung aller Initiativen &

Maßnahmen

mit Sprecher:innen/Geschäftsführung/Assistenz/Steuerungsgruppe/Akteuren

6. Sachstandsbericht zu Ergebnissen und Initiativen der ReKAP
6.2.1: Besprechungs- und Konferenztermine Mai 2025 bis Juni 2026



14.04.2026 Offizielles Auftaktgespräch mit dem Johanniterorden zum Bau einer
Tagespflege im südl. Landkreis

20.04.2026 Netzwerktreffen mit Seniorenberatungen im Landkreis
21.04.2026 Besprechungen mit SG-Bgm. im südl. Landkreis zu baulichen

Voraussetzungen für eine neue Tagespflege
22.04.2026 Steuerungsgruppensitzung
30.04.2026 Abstimmung (Inhalte) der ReKAP-Planung mit FD 52
05.05.2026 Linga-Generationendialog
05.05.2026 Erstes Gespräch mit der Leuphana, Prof. Dr Lehr, zu Kooperationen
13.05.2026 „Runder Tisch“ zur Vorbereitung des nächsten Pflegeberichts
22.05.2026 Linga-Abschlussgespräch
30.05.2026 Vorbereitungsbesprechung für die 3. Rekap mit FD 52
19.05.2026 Strukturelle Planung der ReKAP mit der Sprecher:innengruppe
26.05.2026 Detailplanung 3. ReKAP (Moderation/Impulsvortrag/AGs etc.)
08.06.2026 3. Rekap
18.08.2026 Auswertungsgespräche zur ReKAP mit Sprecher:innenteam
09.09.2026 Steuerungsgruppensitzung

6. Sachstandsbericht zu Ergebnissen und Initiativen der ReKAP
6.2.2: Besprechungs- und Konferenztermine Mai 2025 bis Juni 2026



6. Sachstandsbericht zu den Ergebnissen und Initiativen der ReKAP
6.3.: Auswertung der Regionalkonferenzen

Arbeitsbereiche
i.S.d.

Leitsatzes

Heimplätze/
Versorgung mit
Tagespflegen

ÖPNV
Barrierefreiheit
sicher, inklusiv

Demenzfreund-
liche Stadt

Angebote zur
Unterstützung im

Alltag (AZUA)

Ausbildungs-
Pflegenetzwerk

Gewalt im
Pflegealltag



7. Empfehlungen/Anregungen seitens der ReKAP

1. Antrag des Netzwerkes wir pflegen e.V. (siehe Tischvorlage)
Stellungnahme: Ein fester Sitz ist lt. Geschäftsordnung nicht
vorgesehen.
Empfehlung:
a)Themenbezogene Einladung in die Steuerungsgruppe.
Alternative: Gespräche mit dem  e.V. hinsichtl. Aufnahme in die ReKAP

2. Empfehlung seitens zahlreicher Gremien und Akteursguppen:
Aufbau eines einheitlichen Internetportals über LK-IT für die
Samtgemeinden „Älter werden im Landkreis Lüneburg“
Dieses Anliegen ist auch Gegenstand politischer Anträge.

3. Empfehlung zahlreicher Akteure:
Schaffung der Stelle eines/r Netzwerk- und Pflegemanager:in
Fördermittelakquise, Netzwerkauf/-ausbau (wie AzuA, Nachbarschafts-
hilfe, Pflegeversorgung und Beteiligungsstrukturen (Seniorenbeiräte,
Vereine etc.) mit dem Ziel der Umsetzung der Projekte/Vorschläge aus
der Arbeit der Runden Tische in Verwaltungshandeln.

4. Anregung aus dem Umfeld des PKL: Pflegemanagement aufbauen -
Schaffung eines Ausbildungsnetzwerks Pflege z. B. nach dem
Vorbild Harburgs.



5. Vorschlag des ReKAP-Teams: Durchführung des 1.  Kreisseniorentages
2028 in Kooperation von Landkreis, Hansestadt, dem SPN, der Leuphana
und Akteuren. Vorschlag für den Veranstaltungsort: Campus, Mensa,
Seminargebäude, Sportstätten

7. Antragsempfehlungen seitens der ReKAP



8. Ideen, Fragen, Anregungen

?

?

in der offene Fragerunde



9. Ausblick auf die weitere Arbeit



Landkreis Lüneburg
Auf dem Michaeliskloster 4
21335 Lüneburg

Telefon 04131 26-1022
Telefax 04131 26-1466

www.landkreis-lueneburg.de

Ansprechpartnerin im LK:
Elena Navas Ropero
elena.navasropero@landkreis-lueneburg.de


