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A. Bekanntmachungen des Landkreises Liineburg

Bekanntmachung eines Sitziibergangs im Kreistag des Landkreises Lineburg

In der Besetzung des Kreistages des Landkreises Lineburg ist folgende Verédnderung eingetreten:

Karlheinz Fahrenwaldt (DIE LINKE.) hat auf sein Mandat als Kreistagsabgeordneter des Landkreises Lineburg
verzichtet. GemaB § 38 Abs. 3 des Niedersachsischen Kommunalwahlgesetzes wiirde Andrea Amri-Henkel (DIE
LINKE.) in den Kreistag nachriicken, die jedoch das Mandat nicht angenommen hat. Stattdessen wird

Johannes Paschke (DIE LINKE.)
als nachriickende Ersatzperson Mitglied des Kreistags des Landkreises Lineburg.
Das Ende der Mitgliedschaft von Herrn Fahrenwaldt hat der Kreistag in seiner Sitzung am 05.11.2018 festgestellt.

Luneburg, 13. November 2018

Der Kreiswahlleiter des Landkreises Liineburg
In Vertretung
Leitzmann

Vertrag zur Festsetzung und zum Ausgleich von Héchsttarifen
im Gebiet des Landkreises Liineburg

Allgemeine Vorschrift gemaB Art. 3 Abs. 2, Art. 2 lit. I) Verordnung (EG) Nr. 1370/2007 zur Anwendung von Héchsttarifen
und der Gewahrung von Ausgleichsleistungen fiir die finanziellen Auswirkungen auf die Kosten und Einnahmen, die auf
die Erflllung der tariflichen Verpflichtung nach dieser allgemeinen Vorschrift zurlckzufuhren sind.

Praambel

Der Landkreis Liineburg ist Aufgabentrager fir den straBengebundenen OPNV geméaB § 4 Abs. 1 Ziffer 3 des Nieder-
sachsischen Nahverkehrsgesetzes (NNVG). Seit 2004 ist der Landkreis Lineburg Mitglied des Hamburger Verkehrsver-
bundes (HVV) und wendet seitdem die Regeln des HVV-Tarifs in seinem Gebiet an. Der Landkreis verfolgt das Ziel, in
seinem Gebiet die Anwendung des HVV-Tarifes und rabattierter Zeitfahrausweise fiir den Ausbildungsverkehr auf sémt-
lichen Linienverkehren des straBengebundenen 6ffentlichen Personenverkehrs verbindlich vorzuschreiben. Hierzu hat
der Landkreis diese allgemeine Vorschrift gemaB Art. 3 Abs. 2, Art. 2 lit. ) VO (EG) Nr. 1370/2007mit den Verkehrs-
unternehmen geschlossen. Die allgemeine Vorschrift regelt die Anwendung der Hochsttarife. Diese umfasst auch die
Rabattierungspflicht im Ausbildungsverkehr. Der Landkreis gewéhrt einen begrenzten Ausgleich fur die — positiven oder
negativen — finanziellen Auswirkungen auf die Kosten und Einnahmen der Unternehmen, die auf die Erflllung der in der
allgemeinen Vorschrift festgelegten tariflichen Verpflichtungen zurlickzufiihren sind. Mit der allgemeinen Vorschrift wird
eine transparente, diskriminierungsfreie und beihilferechtskonforme Gewéahrung von Ausgleichsleistungen fir die Anwen-
dung von Héchsttarifen sichergestellt. Die allgemeine Vorschrift erfullt zugleich die Anforderungen nach § 7a NNVG.

1. Regelungsgegenstand

1.1 Rechtsgrundlagen sind die am 03.12.2009 in Kraft getretene Verordnung (EG) Nr. 1370/2007 (VO 1370) Uber
offentliche Personenverkehrsdienste auf Schiene und StraBe, das Personenbeférderungsgesetz in der Fassung
der Bekanntmachung vom 8. August 1990 (BGBI. | S. 1690), zuletzt durch Artikel 2 Absatz 14 des Gesetzes vom
20. Juli 2017 (BGBI. | S. 2808) geandert, das Niedersachsische Nahverkehrsgesetz, zuletzt geéndert durch Arti-
kel 5 des Gesetzes vom 02.03.2017 (Nds. GVBI. S. 53), der Nahverkehrsplan des Landkreises Liineburg vom
tt.mm.2018 und die fur die Mitgliedschaft im Hamburger Verkehrsverbund (HVV) giiltigen Regelwerke.

1.2 Die gemeinwirtschaftliche Verpflichtung besteht in der verbindlichen Anwendung des vom Landkreis vorgegebenen
maBgeblichen Tarifs als verbindlichen Hochsttarif (Anlage 2). Den Unternehmen ist es verwehrt, héhere Tarife
(z.B. Haus- und/oder Ubergangstarife) als den maBgeblichen Héchsttarif fir die Erbringung der maBgeblichen
Verkehrsleistung im Gebiet des Landkreises anzuwenden. Die Anlage 2 wird entsprechend der Tariffestlegungen
im HVV aktualisiert. Die Verkehrsunternehmen dirfen keinen héheren als den HVV-Tarif im Gebiet des Land-
kreises anwenden. Sie sind verpflichtet, den HVV-Tarif den eigenen Antrdgen auf Tarifzustimmung (§ 39 PBefG)
zu Grunde zu legen. Abweichende Tarife dirfen nicht beantragt werden. Der Landkreis ist Uber entsprechende
Antrage oder Anzeigen auf Tarifzustimmung und Genehmigungen zuvor zu informieren.

1.3 Der maBgebliche Héchsttarif ist der vom Landkreis Lineburg nach Ziffer 1.2 vorgegebene Tarif. Danach findet
im Gebiet des Landkreises der Tarif der Hamburger Verkehrsverbund GmbH (HVV-Tarif) verbindlich Anwendung.
Dieser umfasst die Tarife fur alle Fahrgaste einschlieBlich der rabattierten Zeitfahrausweise fur die Gruppe der
Auszubildenden. Der Landkreis setzt sich dafir ein, dass die HVV GmbH Uber die Tarifgestaltung zugleich auch
die Rabattierungspflicht der Zeitfahrausweise im Ausbildungsverkehr von mindestens 25 von Hundert im Vergleich
zu den Zeitfahrausweisen im Nichtausbildungsverkehr sicherstellen wird. Zeitfahrausweise des Ausbildungsver-
kehrs bestehen aus den Schilerjahres-/ -sammelzeitkarten, Schilermonatskarten und Semestertickets fir Stu-
dierende (siehe Ergebnisvermerk der niedersichsischen Bezirksregierungen vom 16.05.1994, Az. 405.1-51.05,
12.14.00/3/4).

1.4 Die Gruppe der Auszubildenden definiert sich nach § 1 Abs. 1 der Verordnung Uber den Ausgleich gemeinwirt-
schaftlicher Leistungen im StraBenpersonenverkehr vom 02.08.1977 (BGBI. | S. 1460), zuletzt geadndert durch Art.
5 Nr. 3 des Gesetzes vom 23.03.2005 (BGBI. IS. 931, 965).
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Die maBgebliche Verkehrsleistung (Basisverkehrsleistung) sind sémtliche genehmigten Linienverkehre nach §§ 42,
43 Personenbeférderungsgesetz (PBefG) in Verbindung mit § 2 Abs. 6 PBefG, § 1 Abs. 3 NNVG im straBengebun-
denen Linienverkehr (Anlage 1), fur die der maBgebliche Tarif (Anlage 2) im Gebiet des Landkreises Anwendung
findet und auf die die qualitativen Mindestanforderungen nach Anlage 3 Anwendung finden. Alternative Bedie-
nungsformen, welche als Gelegenheitsverkehre genehmigt sind, sowie Linienverkehre, die mit ehrenamtlich tati-
gen Fahrern durchgefuhrt werden (Birgerbusse), unterfallen nicht dem Anwendungsbereich dieser allgemeinen
Vorschrift. Neu genehmigte Linienverkehre fallen in den Anwendungsbereich der allgemeinen Vorschrift, wenn sie
mit dem Nahverkehrsplan im Einklang stehen. Sie werden nach MaBgabe Ziffer 7 in die Anlage 1 aufgenommen.
Die Kreisverwaltung wird erméchtigt, die Anlage 1 bis zum Ende eines Jahres in Bezug auf die jeweils zukinftige
maBgebliche Basisverkehrsleistung und die Ausgleichshdhe auf der Grundlage der durchgefiihrten Uberkompen-
sationskontrollen anzupassen. Die jeweils aktuelle Anlage 1 ist Bestandteil dieses Vertrages.

Die Unternehmen erhalten im Wege einer Vorauszahlung Ausgleichsleistungen (ex ante-Ausgleich). Der Rechts-
grund und die H6he des Ausgleichs bemisst sich anhand der positiven und negativen finanziellen Auswirkungen
auf die Kosten und Einnahmen geméB Art. 3 Abs. 2 S. 2, Anhang VO 1370, die auf die Erfillung der gemeinwirt-
schaftlichen Verpflichtungen zuriickzufiihren sind (Kosten-Preis-Vergleich) und der im Rahmen der Uberkompen-
sationskontrolle (Kosten-Preis-Vergleich) nachgewiesen wird (ex post-Ausgleich).

Der Landkreis Luneburg gewahrt fur die verbindliche Anwendung der maBgeblichen Hochsttarife Ausgleichslei-
stungen in begrenzter Héhe (Gesamtausgleich). Der Gesamtausgleich, bestehend aus Mitteln nach §7a NNVG
und dem Zuschuss des Landkreises, betrdgt im ersten vollen Ausgleichsjahr (2020 gesamt) - ohne Dynamisie-
rung des Eigenanteils - 7.561.626 Euro. Der Eigenanteil des Landkreises (Zuschuss 2020 gesamt, ohne Dyna-
misierung) in Hbhe von jéhrlich 5.595.661 Euro wird entsprechend der durchschnittlichen Preissteigerungsrate
(siehe Anlage 1)jahrlich fortgeschrieben. Die Verteilung des Gesamtausgleichs 2020 je Linienblindel (bestehend
aus § 7a NNVG und Zuschuss) ergibt sich aus Anlage 1. Ein Anspruch der Unternehmen auf Ausgleich besteht
nicht. Uberschreitet die Summe aller rechnerischen Ausgleichsleistungen die maximal vom Landkreis zur Ver-
figung gestellte Ausgleichsleistung als maBgeblichen Gesamtausgleich, erfolgt eine anteilige Kiirzung der Aus-
gleichsleistungen der antragsberechtigten Unternehmen auf den Wert des maBgeblichen Gesamtausgleichs. Bis
zum 31.12.2021 Uberpriift die Landesregierung die Regelungen nach § 7a NNVG. Kommt es zu einer Neuver-
teilung, passt der Landkreis die Ausgleichsbetrage nach Anlage 1 an. Der Landkreis tragt dafiir Sorge, dass der
rechnerische Gesamtausgleich aus der Summe von den Unternehmen beantragten Ausgleichsmitteln die Summe
des vom Landkreis bereit gestellten Gesamtausgleiches nicht um mehr als 4,5% Uberschreiten soll. Hierzu hat der
Landkreis gegebenenfalls (weitere) eigene Mittel bereitzustellen, wobei fir die Unternehmen eine auskémmliche
eigenwirtschaftliche Finanzierung angestrebt wird.

Der Landkreis und die antragsberechtigten Unternehmen wirken bei der Entwicklung der rabattierten Zeitfahraus-
weise im Ausbildungsverkehr und der Vergleichstarife im Nichtausbildungsverkehr im Rahmen der im HVV gesetz-
ten Regularien zusammen. Die HVV GmbH legt die maBgeblichen Tarife fest (Tarifzustéandigkeit) und beantragt
diese bei der Genehmigungsbehérde bzw. zeigt diese an. Die Verkehrsunternehmen sind verpflichtet, den HVV-
Tarif den eigenen Antragen auf Tarifzustimmung (§ 39 PBefG) zugrunde zu legen. Abweichende Tarife dirfen nicht
beantragt werden (Tarifanwendungspflicht). Dem Landkreis sind entsprechende Antrdge oder Anzeigen auf Tarif-
zustimmung und Genehmigungen unverziglich vorzulegen.

Ausgleichsvoraussetzungen

Voraussetzung der Ausgleichsgewéhrung ist die Erflllung der gemeinwirtschaftlichen Verpflichtung gemaBn Ziffer
1.2

Der Ausgleich kann nur unter der Voraussetzung erfolgen, dass das Unternehmen den jeweils geltenden maBgeb-
lichen Hochsttarif sowie etwaige vom Landkreis Lineburg anerkannte Ubergangstarife entsprechend den in Anlage
2 dargestellten Vorgaben anwendet. Wendet das Unternehmen andere Zeitfahrausweise im Ausbildungsverkehr
im Gebiet des Landkreises Lineburg an, welche diese Anforderungen nicht erflllen, ist das Unternehmen vom
Anwendungsbereich dieser allgemeinen Vorschrift insgesamt ausgeschlossen.

Ein Ausgleich nach dieser allgemeinen Vorschrift wird nur gewahrt, wenn der Ausgleichsbetrag fur das einzelne
Unternehmen im Jahr mindestens 1.000,- € betragt.

Der Ausgleich kann nur unter der Voraussetzung erfolgen, dass das Unternehmen uber keinen anderen Rechts-
grund (zum Beispiel ein &ffentlicher Dienstleistungsauftrag geméaB Art. 3 Abs. 1 VO 1370) Ausgleichsleistungen fir
die Anwendung des maBgeblichen Tarifes geltend macht.

Erbringt das Unternehmen Verkehre zwischen zwei oder mehr Aufgabentrdgergebieten (sog. interkommunale Ver-
kehre), bestimmt sich die Hohe des Ausgleichs fiir diese Verkehre nach einem vereinfachten Ausgleichsverfahren,
sofern hierzu zwischen dem Landkreis Liineburg und dem angrenzenden Aufgabentrager eine interkommunale
Vereinbarung geschlossen wurde.

Die Einhaltung der quantitativen und qualitativen Mindestanforderungen nach Anlagen 1 und 3 ist Bedingung der
Ausgleichsgewéhrung. Ein Ausgleich fur deren Anwendung erfolgt nicht. Die Regelung dient der diskriminierungs-
freien Anwendung dieser Regelung auf 6ffentliche Personenverkehrsdienste derselben Art i.S.d. Art. 2 lit. | VO
1370.

Antragsverfahren

Dem Unternehmer wird auf schriftlichen Antrag ein Ausgleich gewéhrt. Flr die Antragsstellung sind die in den
Anlagen vorgegebenen Muster zu verwenden. Hierflir mussen alle nach Anlage 4 Anhang 1 genannten Antrags-
daten vorliegen.

Antragsberechtigt sind alle Unternehmen, die Uber Liniengenehmigungen nach §§ 42, 43 PBefG, § 1 Abs. 3 NNVG
im Gebiet des Landkreises Lineburg verfligen. Im Falle von Gemeinschaftskonzessionen erfolgt der Antrag durch
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das betriebsfiihrende Unternehmen. Werden Betriebsleistungen durch Auftragsunternehmen erbracht, sind diese
von den Auftragsunternehmen zu bescheinigen und vom antragsstellenden Unternehmen dem Antrag beizufligen.
Das antragsstellende Unternehmen ist verantwortlich dafiir, dass das Auftragsunternehmen gegeniber dem Land-
kreis eine Trennungsrechnung nach MaBgabe der Anlage 4 Anhang 3 nachweist.

Antragsjahr (n) ist das Jahr vor dem Ausgleichsjahr (n + 1). Der Antrag muss ab dem dritten Ausgleichsjahr den
Uberkompensationsnachweis und die Trennungsrechnung der Basisjahre enthalten. Basisjahr ist das letzte Wirt-
schaftsjahr vor dem Antragsjahr (n -1).

Fir die ersten drei Antragsjahre (2019 - 2021) erfolgt ein vereinfachtes Antragsverfahren. MaBgeblich sind
die Antragsunterlagen nach Anlage 4 Anhangl. Fur das erste Antragsjahr missen die Antrdge bis spatestens
01.12.2019 vorliegen. Die Antrage fur die folgenden Ausgleichsjahre miissen bis spatestens 30.06. des jeweiligen
Antragsjahres beim Landkreis Lineburg oder einer vom Landkreis Lineburg benannten Stelle oder Person vorlie-
gen (Ausschlussfristen).

Ab dem vierten Ausgleichsjahr (2022) umfasst der ex ante-Antrag die testierte ex post-Kontrolle des Basisjahres
gemanB Ziffer 5 einschlieBlich der ex post-Trennungsrechnung (Anlage 4 Anhang 3). Der Unternehmer Ubergibt
die Antragsunterlagen zusétzlich als elektronische Datei (Excel). Eine Weitergabe der Daten an Dritte ist nur mit
Zustimmung des Unternehmens zul&ssig.

Werden dem Unternehmen erstmals Liniengenehmigungen im Anwendungsbereich dieser allgemeinen Vorschrift
fir das laufende Ausgleichsjahr erteilt, hat das Unternehmen den Antrag einen Monat nach Genehmigungsertei-
lung fur das laufende Ausgleichsjahr und firr das folgende Ausgleichsjahr zu stellen.

Der Landkreis Lineburg kann auf Antrag des Unternehmens einmalig eine Verlangerung der Antragsfrist gewéh-
ren. Die Verldngerung umfasst sodann zugleich die Nachweispflicht der ex post-Kontrolle (Ziffer 5).

Erfolgt der Antrag einschlieBlich der fir die Berechnung des ex ante-Ausgleichs notwendigen Bescheinigungen des
Wirtschaftsprifers des Unternehmens oder eine vom Landkreis anerkannte Person oder Stelle nicht fristgerecht
und/oder nicht prifféhig, ist der ex ante-Ausgleich fur das auf das Antragsjahr folgende Ausgleichsjahr (n + 1) nicht
fallig. Werden die Unterlagen nicht fristgerecht und pruffahig vorgelegt, fihrt dies zugleich zur Feststellung der
Uberkompensation des Vorjahres (n - 1). Die gewéhrten Ausgleichsmittel sind vollstindig zuriickzufordern, es gilt
die Regelung geman Ziffer 8.

Dem Unternehmer obliegt eine Mitwirkungspflicht. Er trégt die Darlegungs- und Nachweispflicht fur samtliche in
der allgemeinen Vorschrift geregelten Voraussetzungen und Anforderungen an die Gewahrung des Ausgleichs.
Er ist verpflichtet, sdmtliche fur die Durchfuhrung dieser Richtlinie erforderlichen Angaben vollstandig und wahr-
heitsgem&B zu machen und diese dem Landkreis Lineburg oder einer vom Landkreis Lineburg benannten Person
oder Stelle pruffahig zugénglich zu machen. Er erfillt diese Verpflichtungen insbesondere im Zuge des ex ante-
Antragsverfahrens und der ex post-Uberkompensationskontrolle. Die Angaben werden in Form der vorgegebenen
Excel-Datei bereitgestellt.

Verandert sich der verbindliche Hochsttarif fir das Ausgleichsjahr in Abweichung zu dem Verfahren zur Ermittlung
des ex ante-Soll-Wertes (ex ante-Soll-Einnahmen) - und kommt es hierdurch zu Minderertrégen, die das Verkehrs-
unternehmen nicht zu vertreten hat - so gleicht der Landkreis die durch die Tarifveranderung bedingten Minderer-
trdge zusétzlich zu dem ermittelten ex ante-Ausgleich aus.

Bei interkommunalen Verkehren (Linienverkehre, die die Kreisgebietsgrenzen liberschreiten) strebt der Landkreis
Luneburg flur die Ausgleichsermittiung eine Verstdndigung mit den angrenzenden ausgleichgewahrenden Behér-
den an, in der weitere Regelungen getroffen werden. Die Einzelheiten ergeben sich aus Anlage 4, Anhang 5.

Die im Antrag (einschlieBlich beigefligter Unterlagen) gemachten Angaben sowie die Angaben in den abzuge-
benden Erklarungen und Mitteilungen sind subventionserhebliche Tatsachen im Sinne des § 264 Strafgesetzbuch.
Insofern wird auf die Erklarung (Anlage 4 Anhang 1) verwiesen. Subventionserheblich sind auch samtliche Anga-
ben, die im Zusammenhang mit der Beantragung der Auszahlung und dem Verwendungsnachweis gemacht wer-
den. Nach § 3 des Subventionsgesetzes trifft den Subventionsnehmer eine sich auf alle subventionserheblichen
Tatsachen erstreckende Offenbarungspflicht. Danach ist der Zuwendungsempfanger verpflichtet, dem Landkreis
Luneburg oder einer von ihm benannten Stelle oder Person alle Tatsachen, die der Bewilligung, Inanspruchnahme
oder dem Belassen der Zuwendung entgegenstehen oder die flr die Riickforderung der Zuwendung erheblich
sind, unverzlglich mitzuteilen. Dies betrifft z. B. den Verlust einer oder mehrerer Genehmigungen, die Beantragung
eines Insolvenzverfahrens gegen den Zuwendungsempfénger, usw.

Der ex ante-Ausgleich wird als vorlaufige Ausgleich gewahrt. Die Bestimmung des abschlieBenden ex ante-Aus-
gleichs erfolgt im Rahmen der Prifung des Uberkompensationsnachweises nach Abschluss des Ausgleichsjahres
durch den Landkreis Lineburg.

Art, Umfang und Bemessung von Vorauszahlungen (ex ante-Ausgleich)
Fur die ersten drei Ausgleichsjahre (2019 - 2021) ergibt sich die Vorauszahlung (ex ante-Ausgleich) aus Anlage 1.

In den Folgejahren (ab 2022) bestimmt sich der ex ante-Ausgleich grundsétzlich anhand einer Vergleichsbetrach-
tung zwischen der wirtschaftlichen Situation des Unternehmens vor dem Ausgleichsjahr (Ausgangswert) mit der
erwarteten wirtschaftlichen Situation im Ausgleichsjahr (Soll-Wert) bei gleicher Basisverkehrsleistung unter Anwen-
dung des maBgeblichen Hochsttarifes. Ausgleichsfahig ist der Differenzbetrag zwischen dem Ausgangswert und
dem Soll-Wert.

- Die Bestimmung des Ausgangswertes erfolgt anhand der maBgeblichen Kosten und maBgeblichen Einnah-
men grundsatzlich anhand der Wirtschaftsdaten, des dem Antragsjahr (n) vorangegangene Wirtschaftsjahres
(n - 1). Die Kosten sind auf den Wert zu begrenzen, den ein durchschnittliches, gut gefiihrtes Unternehmen,
das so angemessen mit Produktionsmitteln ausgestattet ist, dass es den gestellten gemeinwirtschaftlichen
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Anforderungen genlgen kann, bei der Erfullung der betreffenden Verpflichtungen héatte, wobei die dabei
erzielten Einnahmen und ein angemessener Gewinn aus der Erflllung dieser Verpflichtungen zu beriicksich-
tigen sind (Benchmarkprifung). Sind die Kosten des Unternehmens niedriger als die Kosten eines durch-
schnittlich, gut gefliihrten Unternehmens, ist der geringere Wert maBgeblich. Die Angemessenheitsprifung
nimmt eine vom Landkreis bestimmte Wirtschaftspriifungsgesellschaft auf der Grundlage der Trennungs-
rechnung der Unternehmen fiir das Ausgleichsjahr 2020 vor. Fir die Folgejahre erfolgt die Angemessen-
heitspriifung nur auf Verlangen des Landkreises.

- Die Bestimmung des Soll-Wertes ergibt sich aus der Fortschreibung der Ausgangswerte. Dabei ist grund-
satzlich auf die im Rahmen der ex post-Kontrolle (Ziffer 5) ermittelten maBgeblichen Kosten und maBgeb-
lichen Ertrage abzustellen. Der Soll-Wert ergibt sich aus den fortgeschriebenen maBgeblichen Kosten und
maBgeblichen Einnahmen zuzlglich eines Wagnisaufschlages in H6he von 4,75 Prozent bezogen auf die
Kosten, die ein durchschnittlich, gut gefiihrtes Unternehmen hétte.

Nicht ausgleichsfahig sind strukturelle Defizite, in dem Antragsjahr vorausgegangen Wirtschaftsjahr oder unge-
deckte Kosten oder Mindereinnahmen, die sich aus Leistungsverédnderungen in Abweichung zur Basisverkehrslei-
stung ergeben und die nicht durch Ziffer 7 erfasst sind.

Berticksichtigungsféhig sind nur die maBgeblichen Kosten und die maBgeblichen Einnahmen der jeweiligen Basis
auf der Grundlage der testierten Gewinn- und Verlustrechnung des Unternehmens. Kosten und Einnahmen im Lini-
enverkehr des straBengebundenen 6&ffentlichen Personenverkehrs, die auBerhalb des Zusténdigkeitsbereichs des
Landkreises Luneburg erbracht werden und Kosten von und Einnahmen aus anderen Leistungen des Unterneh-
mens, fur die die Vorgaben des maBgeblichen Héchsttarifs keine Anwendung finden, sind in der Trennungsrech-
nung (Anlage 4) auszuweisen. Das Verfahren zur Erstellung der Trennungsrechnung ist in den Durchfiihrungsvor-
schriften verbindlich festgelegt.

Die maBgeblichen Kosten sind die Kosten der maBgeblichen Verkehrsleistung, auf die die maBgeblichen Hochst-
tarife im Gebiet des Landkreises Lineburg Anwendung finden. Dies umfasst die Ist-Kosten der fir die Erbringung
der fahrplanmaBigen Verkehrsleistung definierten Leistungsvolumina hinsichtlich Art, Umfang (Anlage 1) und Qua-
litdt (Anlage 3). Dies gilt auch im Fall des Betreiberwechsels oder im Fall neu hinzukommender Verkehre. Das
Mengengerust ist in Anlage 1 als Basisverkehrsleistung dokumentiert. In dieser Anlage sind die veréffentlichten
fahrplanmaBig erbrachten Betriebsleistungen im Busverkehr bertcksichtigt. Die Kosten fir regelmaBige Einsatz-
fahrten, Verstérkungsfahrten und Zusatzangebote im Geltungsbereich von Ziffer 1.5 werden ebenfalls berucksich-
tigt. Nicht bertcksichtigungsfahig sind die Kosten des Unternehmens, die fir Nahverkehrsleistungen entstehen, flr
die der HVV-Tarif keine Giiltigkeit hat oder die vom Unternehmen eingefliihrt wurden, ohne dass diese Leistungen
als ausreichende Verkehrsbedienung in Anlage 1 und 3 dokumentiert sind oder, denen der Landkreis Lineburg
nicht zuvor zugestimmt hat.

Als maBgebliche Einnahmen sind die Einnahmen aus Tarifentgelten und alle anderen Einnahmen zu berlcksich-
tigen, die im Rahmen der zeitlichen und rdumlichen Geltung der Tarife in Erfillung der gemeinwirtschaftlichen
Verpflichtung geméB Ziffer 1.2 erzielt werden. Die maBgeblichen Einnahmen sind alle Einnahmen des Betreibers
(insbesondere Fahrscheineinnahmen, 6éffentliche Zuwendungen, Werbung), die im Rahmen der Erbringung der
gemeinwirtschaftlichen Verpflichtung auf der Grundlage der maBgeblichen Verkehrsleistung erzielt werden. Das
Einnahmenaufteilungsverfahren bestimmt sich nach den Vorgaben des HVV.

Aus der Indizierung der maBgeblichen Kosten und maBgeblichen Einnahmen ergeben sich die Soll-Kosten und
Soll-Einnahmen. Der Fortschreibung der Aufwandspositionen (Kosten) und Ertragspositionen (Einnahmen) liegen
die in Anlage 4 festgehaltenen Indizes zu Grunde. Auf der Grundlage der Soll-Kosten und Soll-Einnahmen ermittelt
sich der ex ante-Ausgleichswert wie folgt:

Ex ante-Wert =

- [Indiziertes Betriebsergebnis (ausgehend von den einzelnen Einnahmen- und Kostenpositionen im jeweiligen
Basisjahr, indiziert gemaB Anlage 4 auf das jeweilige Berechnungsjahr);

- Betriebsergebnis (im jeweiligen Basisjahr)]

+ Wagnisaufschlag 4,75 % der Kosten eines durchschnittlich, gut gefihrten Unternehmens fir die Erbringung
der maBgeblichen Verkehrsleistung)

- positives Betriebsergebnis (als Durchschnitt der Basisjahre)

Der ex ante-Ausgleichswert wird als maximaler Ausgleichsbetrag in Anlage 1 dokumentiert und nach Linien bzw.
Linienblndel (maBgeblich sind die Fahrplankilometer) zugeordnet. Der Ausgleichsbetrag steht dem jeweils kon-
zessionierten Unternehmen zu. Der abschlieBende ex ante-Betrag (ex ante Schlussrechnung) ergibt sich nach
Prufung der erbrachten Basisverkehrsleistung durch den Landkreis. Hierzu melden die Verkehrsunternehmen dem
Landkreis bis zum 31.01. des auf das Ausgleichsjahr folgenden Jahres (n + 1) die positiven und negativen Ande-
rungen der nach Anlage 1 dokumentierten Basisverkehrsleistung.

Verandert der Landkreis die verbindlichen Hochsttarife fir das Ausgleichsjahr in Abweichung zu dem Verfahren zur
Ermittlung des ex ante-Soll-Wertes (ex ante Soll-Einnahmen) - und kommt es hierdurch zu Minderertragen, die das
Verkehrsunternehmen nicht zu vertreten hat - so gleicht der Landkreis die durch die Tarifverdnderung bedingten
Minderertrége zusatzlich zu dem ermittelten ex ante-Ausgleich aus.

Sofern der indizierte ex ante-Betrag um mehr als 5 % von dem des Vorjahres abweicht, erldutert und erklart das
Unternehmen die hierfir relevanten Ursachen in einer schriftlichen Stellungnahme gegeniber dem Landkreis
Lineburg.
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Der Anstieg des ermittelten ex ante Ausgleichsbetrages ist je Unternehmen auf maximal 5%-Punkte zum Vorjah-
reswert (Deckelung des ex ante-Ausgleichs) ohne Berlcksichtigung von Leistungsveranderungen gem. Ziffer 7
begrenzt.

Sofern aufgrund von auBenstehenden Ereignissen, auf die weder die Unternehmen noch der Aufgabentrager Ein-
fluss haben, und diese zu einer Erhéhung der maBgeblichen Kosten oder einer Reduzierung der maBgeblichen
Einnahmen von mehr als 10% in Bezug auf die jeweiligen indizierten Soll-Kosten bzw. Soll-Einnahmen fiihren, soll
eine Anpassung des zulassigen Ausgleichs im Nachhinein unter Berlicksichtigung des maBgeblichen Gesamtaus-
gleichs erfolgen.

Vermeidung der Uberkompensation und Uberzahlung (ex post-Kontrolle)

genden Jahres (n + 2) durch das Unternehmen nachzuweisen (reguldre Nachweispflicht). Ausnahmen sind zulas-
sig, sofern hierfur notwendige verbindliche Entscheidungen zu treffen sind (z.B. Testierung der Einnahmenauftei-
lung) und dem Verlangerungsantrag des Unternehmens nach Ziffer 4.7 durch den Landkreis entsprochen wurde.
Sofern eine Ausnahme erteilt wurde, ist die Uberkompensationspriifung dem Landkreis spétestens drei Monate
nach der verbindlichen Entscheidung (z.B. Testierung der Einnahmenaufteilung) vorzulegen (verldngerte Nach-
weispflicht). Der Termin der verbindlichen Entscheidung ist nachzuweisen.

Der Unternehmer legt dem Landkreis hierfur die Bestatigung eines Wirtschaftsprifers oder einer vom Landkreis
anerkannten Person oder Stelle zur Priifung vor (ex post-Kontrolle). Der Ausgleich darf nicht zu einer Uberkompen-
sation nach Ziffer 5.3, 5.4 fiihnren (Verbot der Uberkompensation). Der Nachweis umfasst die Erklarungen gemaB
Ziffer 8. Er muss den Landkreis in die Lage versetzen, die Vermeidung einer Uberkompensation und die Beach-
tung der landesrechtlichen Nachweispflichten geméaB § 7a Abs. 5 S. 1 NNVG zu erflllen.

Die Ausgleichsleistung darf gemaB Ziffer 2 Anhang VO 1370 den Betrag nicht Uberschreiten, der dem finanzi-
ellen Nettoeffekt der Summe aller (positiven oder negativen) Auswirkungen der Erflllung gemeinwirtschaftlicher
Verpflichtungen auf die Kosten und Einnahmen des Betreibers eines 6ffentlichen Dienstes entspricht. Die Auswir-
kungen werden beurteilt anhand des Vergleichs der Situation bei Erfullung der gemeinwirtschaftlichen Verpflich-
tung mit der Situation, die vorlage, wenn die gemeinwirtschaftliche Verpflichtung nicht erfllt worden wére.

Der finanzielle Nettoeffekt ergibt sich aus folgender Berechnung: Kosten, die in Verbindung mit der gemeinwirt-
schaftlichen Verpflichtung aus Ziffer 1.2 im Hinblick auf Busverkehre entstehen, abziglich aller quantifizierbaren
positiven finanziellen Auswirkungen, die innerhalb des Netzes durch jene gemeinwirtschaftliche Verpflichtung ent-
stehen, abzuglich Einnahmen aus Tarifentgelten und aller anderen Einnahmen, die in Erflllung der betreffenden
gemeinwirtschaftlichen Verpflichtung erzielt werden, zuzlglich eines angemessenen Gewinns. Ziffer 6 bleibt unbe-
rahrt. Bei der Bestimmung des finanziellen Nettoeffektes bertcksichtigt der Wirtschaftsprifer oder eine vom Land-
kreis anerkannte Person oder Stelle die Regelung nach Ziffer 7.5 flr ausgefallene Fahrten.

Das Unternehmen ist verpflichtet, die Regeln des Anhangs VO 1370 einzuhalten und darlber eine entsprechende
Bescheinigung eines Wirtschaftspriifers oder einer vom Landkreis anerkannten Stelle oder Person gemas vorzule-
gen. Hierfur sind die Vorlagen gemaB Anlage 4 zu verwenden.

Zur Erfullung der europarechtlichen Transparenzvorgaben ist von dem Unternehmen eine Trennungsrechnung auf
der Grundlage des internen Rechnungswesens vorzuhalten (Anlage 4 Anhang 3). Bei der Aufstellung der Tren-
nungsrechnung sind die Durchfiihrungsvorschriften nach Anlage 4 Anhang 4 anzuwenden und deren Anwendung
vom Wirtschaftsprifer oder eine vom Landkreis anerkannte Person oder Stelle zu bescheinigen. Fur alle Unter-
nehmen gelten die Standards zur Kontentrennung geméaB VO 1370. Die Unternehmen, die einen Ausgleich fur
die Erfullung von gemeinwirtschaftlichen Verpflichtungen erhalten, weisen in ihrer Rechnungslegung getrennt aus,
welche Kosten ihnen durch die Erflllung der betreffenden gemeinwirtschaftlichen Verpflichtung geméas Ziffer 1.2
entstanden sind, welche zuséatzlichen Einnahmen, die nicht schon in den Parametern berlicksichtigt wurden, sie
aufgrund der Erfullung dieser Verpflichtung erzielt haben und welche Ausgleichsleistungen erfolgt sind.

Im Rahmen der Ausgleichsleistung steht den Unternehmen ein angemessener Gewinnaufschlag gemaB Ziffer
6 Anhang VO 1370 zu. Fir die ersten vier Ausgleichsjahre geht der Landkreis Llneburg davon aus, dass eine
Umsatzrendite in Hohe von 4,75 % angemessen ist. Ab dem 4. Ausgleichsjahr wird der Landkreis Lineburg eine
Uberpriifung der Héhe des Gewinnaufschlages vornehmen, um sicherzustellen, dass die festgelegte Rendite
marktublich sei. Dies soll anhand der Daten reprasentativer und sparsam wirtschaftenden Unternehmen erfolgen,
welche mit denen im Gebiet des Landkreises Luneburg vergleichbar sind.

Die Ausgleichsleistung darf zugleich den ex ante-Ausgleich nicht ibersteigen (Verbot der Uberzahlung). Ergibt sich
aus der ex post-Kontrolle ein héherer ausgleichsfahiger Betrag als der gemaB Ziffer 4 ermittelte ex ante-Ausgleich,
besteht im jeweiligen Ausgleichsjahr kein Anspruch des Unternehmens auf Ausgleich des Differenzbetrages. Ziffer
6 bleibt unberihrt.

Zur Vermeidung einer Uberkompensation (Ziffer 5.2) oder einer Uberzahlung (Ziffer 5.8) ist der Ausgleich auf den
Wert zu begrenzen, der nominell den geringeren Ausgleich ergibt.

Im Falle einer Uberkompensation oder Uberzahlung sind die Ausgleichsmittel einschlieBlich entstandener Zinsein-
nahmen oder ersparter Zinsaufwendungen an den Landkreis Lineburg (geméaB Ziffer 9.4) zuruck zu erstatten.
Nach Abschluss der ex post-Kontrolle durch den Landkreis Lineburg erfolgt der endgultige Zuwendungsbescheid.
Anreizsystem fiir eine wirtschaftliche Geschéftsfiihrung

Der im Rahmen der ex post-Betrachtung ermittelte maximal zuldssige Ausgleichsbetrag (Ziffer 1.7) entspricht
dem beihilferechtlichen MaBstab, wonach eine Uberkompensation auszuschlieBen ist. In Ausfithrung von Ziffer 7
Anhang VO 1370 ist zur Sicherstellung einer wirtschaftlichen Geschéftsfihrung der beihilferechtliche Ausgleichsbe-
trag durch eine Soll-Kosten- und Soll-Erlésbetrachtung zu ergénzen, wonach grundsatzlich die Ausgleichsleistung
den Differenzbetrag zwischen den Soll-Kosten und Soll-Einnahmen nicht Ubersteigen darf.
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Liegen die Kosten eines Unternehmens héher als die nach Ziffer 4 indizierten Kosten, werden im Rahmen der nach
Ziffer 5 erforderlichen ex post-Kontrolle nur die indizierten Kosten zu Grunde gelegt. Ein Ausgleich auf Grundlage
der héheren Kosten erfolgt nicht.

Liegen die Kosten eines Unternehmens niedriger als die nach Ziffer 4 indizierten Kosten, werden im Rahmen der
nach Ziffer 5 erforderlichen ex post-Kontrolle die tatsachlichen Kosten zu Grunde gelegt. Ein Ausgleich erfolgt nur
auf Grundlage der niedrigeren Kosten. Als Bonus verbleiben dem Unternehmen 50 % der Differenz zwischen sei-
nen tatséchlich niedrigeren Kosten und den indizierten Kosten.

Liegen die Einnahmen eines Unternehmens niedriger als die nach Ziffer 4 indizierten Einnahmen, werden im Rah-
men der nach Ziffer 5 erforderlichen ex post-Kontrolle nur die indizierten Einnahmen zu Grunde gelegt. Ein Aus-
gleich auf Grundlage der niedrigeren Einnahmen erfolgt nicht.

Liegen die Einnahmen eines Unternehmens hdher als die nach Ziffer 4 indizierten Einnahmen, werden im Rahmen
der nach Ziffer 5 erforderlichen ex post-Kontrolle nur die héheren Einnahmen zu Grunde gelegt. Ein Ausgleich
erfolgt nur auf Grundlage der héheren Einnahmen. Als Bonus verbleiben dem Unternehmen 50 % der Differenz
zwischen seinen tatsachlich héheren Einnahmen und den indizierten Einnahmen.

Die Summe der Boni-Zahlungen gemas Ziffer 6.3 und 6.5 ist auf einen Wert von maximal 8 % des Ausgleichs nach
dieser allgemeinen Vorschrift ohne Beriicksichtigung des Bonus/der Boni begrenzt, um eine etwaige Uberkompen-
sation zu vermeiden. Etwaige Boni werden fir die ex ante-Berechnung nicht berilcksichtigt.

Leistungsdnderungen und ausgefallene Fahrten

Die Rahmenvorgaben fiir das OPNV-Angebot ergeben sich aus dem jeweils giiltigen Nahverkehrsplan des Land-
kreises Luneburg und aus Anlage 1 und 3. Die Einhaltung der qualitativen und quantitativen Anforderungen nach
Anlage 1 und 3 gewabhrleistet die Berlcksichtigung von Verkehrsleistungen einer Art im Anwendungsbereich dieser
allgemeinen Vorschrift. Deren Beachtung und Einhaltung ist daher Bedingung (Mindestvoraussetzung) fur die Inan-
spruchnahme eines Ausgleichs nach dieser allgemeinen Vorschrift. Ein Ausgleich fur verkehrliche oder qualitative
Standards erfolgt nach dieser allgemeinen Vorschrift nicht.

Sofern ab dem zweiten Ausgleichsjahr (2020) Leistungsanderungen zum Vorjahr eintreten, die zu einer Veran-
derung der ausreichenden Verkehrsbedienung nach Anlage 1 definierte Basisverkehrsleistung beim Unterneh-
men von +/- 2 % zum Vorjahr fihren werden, erfolgt eine Neubestimmung der vorherigen Verteilung der maximal
gewadhrten Ausgleichsleistungen. Leistungsdnderungen bestehen insbesondere bei unternehmensinitiierten Ver-
anderungen der Leistungsmenge und bei Betreiberwechseln auf Linien oder Verkehrsnetzen. Die Unternehmen
haben dem Landkreis die Verdnderung nachvollziehbar, glaubhaft und rechtzeitig vor dem folgenden Wirtschafts-
jahr zur Prifung vorzulegen. Fur unternehmensinitiierte Veranderungen, denen der Landkreis zuvor zugestimmt
hat, erfolgt eine Anpassung des Ausgleichs. Die Anpassung bemisst sich an dem Wert, der sich als durchschnitt-
licher Tarifausgleich je Fahrplankilometer im jeweiligen Linienbundel fir die Erbringung der Basisverkehrsleistung
im jeweiligen Ausgleichsjahr fir alle Verkehrsleistungen im Geltungsbereich der allgemeinen Vorschrift (EUR je
Fpl-km je Anlage 1) ergibt, multipliziert mit der veranderten Leistungsmenge (Fpl-km).

Wechselt im Laufe des Ausgleichsjahres der Inhaber einer Linienverkehrsgenehmigung, ist das einzelne Unter-
nehmen berechtigt, fir den Zeitraum des Bestandes und der Nutzung der Genehmigung (einschlieBlich Unterbe-
auftragung) Ausgleichsmittel nach dieser allgemeinen Vorschrift zu erhalten, soweit diese nicht schon nach Ziffer
8.1 verausgabt worden sind. In diesem Fall ist der frihere Inhaber der Linienverkehrsgenehmigung verpflichtet, die
Mittel an den Landkreis Lineburg anteilig zurtickzuerstatten. Der Landkreis Lineburg stellt dem neuen Inhaber der
Linienverkehrsgenehmigung den anteiligen Betrag zur Verfligung. Der anteilige Tarifausgleich ergibt sich aus EUR
je Fpl-km je Linienbundel gemaB Anlage 1.

Werden im Ausgleichsjahr neue Verkehrsleistungen erbracht, welche in Ubereinstimmung mit dem Nahverkehrs-
plan sind und nicht Gber das Maf der ausreichenden Verkehrsbedienung hinausgehen, erfolgt eine Anpassung der
Basisverkehrsleistung nach Anlage 1. Der Landkreis Lineburg nimmt hierzu eine Neuverteilung der Ausgleichsmit-
tel nach Ziffer 1.7 vor. Der Ausgleichsbetrag fiir den neuen Verkehr ermittelt sich anhand des durchschnittlichen
Ausgleichs je Fahrplankilometer fiir die Basisverkehrsleistung im Geltungsbereich der allgemeinen Vorschrift Land-
kreis Liineburg (durchschnittlicher Tarifausgleich/Fpl-km je Linienbiindel) multipliziert mit dem Fahrplankilometern
im Ausgleichsjahr. Der so ermittelte neue Ausgleich kann zu einer (linearen) Kiirzung des Ausgleichs je Linienbin-
del im Landkreis Lineburg fiihren, sofern nicht eine Verénderung des Gesamtausgleichs nach Ziffer 1.7 erfolgt.
Der in Anlage 1 ausgewiesene ex ante-Betrag je Linie bildet den maximal zuldssigen Ausgleich.

Werden im Ausgleichsjahr Verkehrsleistungen nach Anlage 1 nicht erbracht, erfolgt im Rahmen der ex post-Kon-
trolle eine anteilige Klrzung des gewahrten ex ante-Ausgleichs unter Berlcksichtigung der nicht erbrachten Ver-
kehrsleistung und des Tarifausgleich je Fahrplankilometer (EUR je Fpl-km je Linienbilindel nach Anlage 1) gemaB
Ziffer 7.2.

Erklarungen

Der Wirtschaftsprufer des Unternehmers oder eine vom Landkreis anerkannte Person oder Stelle pruft und erklart
im Rahmen des Uberkompensationsnachweises, inwiefern die Vorgaben gemaB Ziffer 5, 6 eingehalten worden
sind. Die Erklarung umfasst die Vorlage der Trennungsrechnung (Anlage 4 Anhang 3), die Beachtung der Durch-
fuhrungsvorschriften (Anlage 4 Anhang 4), die Einhaltung oder Nichteinhaltung der Vermeidung einer Uberkom-
pensation (Ziffer 5.1) und einer Uberzahlung (Ziffer 5.7). Der Wirtschaftspriifer oder eine vom Landkreis aner-
kannte Person oder Stelle weist den Betrag der Uberkompensation und/oder Uberzahlung aus. Die Erkléarung
umfasst auch Reduzierungen des Ausgleichs aufgrund ausgefallener Fahrten (Ziffer 7.5) und die Ausweisung
etwaiger Boni (Ziffern 6.3, 6.5). Entspricht die Geschaftsflihrung nicht den Vorgaben der Ziffer 6, ermittelt der Wirt-
schaftsprifer oder eine vom Landkreis anerkannte Person oder Stelle den relevanten Ausgleichsbetrag anhand der
Vorgaben nach dieser allgemeinen Vorschrift und gemaB Anlage 4. Die fur die Bestimmung der ex ante-Ausgleich-
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serforderlichen Angaben legt der Wirtschaftsprifer oder eine vom Landkreis anerkannte Person oder Stelle dem
Landkreis Liineburg offen, ebenso alle Zahlen, welche der Landkreis Lineburg fir die Kontrolle der Uberkompen-
sationsprifung benétigt.

Der Unternehmer erklart im Rahmen des Uberkompensationsnachweises, in welchem Umfang die qualitativen
Anforderungen der Basisverkehrsleistung (Anlage 1) eingehalten wurden, Abweichungen aufgrund von Leistungs-
veranderungen in Fahrplankilometern eingetreten sind (Ziffer 7), ob die Tarifvorgaben (Anlage 2) und die Qualitats-
vorgaben (Anlage 3) eingehalten worden sind. Die Erklarung umfasst eine Glaubhaftmachung der unternehmensi-
nitiierten Leistungsverédnderungen.

Der Unternehmer legt die vom Wirtschaftsprifer oder eine vom Landkreis anerkannte Person oder Stelle gemaB
Ziffer 8.1, 8.2 erstellten Erklarungen und Bescheinigungen (Anlage 4) dem Landkreis Luneburg zur Prifung vor.

Auszahlung, Kontrollrechte und Riickzahlungsverpflichtungen

Der Landkreis Lineburg leistet 95 % der Vorauszahlungen (ex ante-Zahlungen) monatlich in gleicher Héhe jeweils
am Ende eines Monats an das Unternehmen. Die Auszahlung der verbleibenden 5 % erfolgt nach der Uberkom-
pensationskontrolle. Erster Auszahlungstermin ist der 31.12.2019. Eine Verrechnung von Uberzahlungen mit den
Vorauszahlungen des Folgejahres ist mdglich.

Die Endabrechnung durch den Landkreis Liineburg gegenliber den Unternehmen soll bis zum 15.06. des auf das
Ausgleichsjahr folgenden Jahres (n + 2) erfolgen.

Sofern seitens des Landkreises begriindete Zweifel bestehen, dass eine Uberkompensation und/oder Uberzahlung
des Unternehmens (Ziffer 5) nicht ausgeschlossen werden kann, oder begriindete Zweifel an der wirtschaftlichen
Geschéftsfihrung des Unternehmens (Ziffer 6) bestehen, ist der Landkreis Lineburg berechtigt, einen Wirtschafts-
prufer seiner Wahl zu beauftragen, um Uber die Vorlage der Trennungsrechnung und der Nettoeffektberechnung
hinaus, auch die Bucher, Belege und sonstige Geschéaftsunterlagen des Unternehmens einzusehen und in diesem
Sinne zu prifen. Unberihrt bleiben die Aufgaben und Befugnisse der Rechnungsprifungsémter.

Eine Riickzahlung des Uberzahlungsbetrages (Ziffer 5.2 und 5.8) ist mit zwei Prozentpunkten tiber dem jeweiligen
Basiszinssatz gemé&B § 247 BGB jahrlich zu verzinsen. Fiir die Verzinsung ist auf den Zeitpunkt der ersten Uber-
zahlung abzustellen. Die Verzinsung ist auf den Wert der Uberzahlung begrenzt. Eine Verzinsung erfolgt auch im
Falle einer Verrechnung im Folgejahr.

Umsatzsteuer

Der Landkreis Lineburg geht davon aus, dass der Ausgleich nach dieser allgemeinen Vorschrift nicht der Umsatzsteuer
unterliegt. Der Landkreis Luneburg stiitzt sich auf die Beschlisse der Finanzministerkonferenz vom 23.06.1994 und der
Verkehrsministerkonferenz vom 16./17.11.1995, wonach davon ausgegangen werden kann, dass die fur die Erbringung
von Offentlichen Personenverkehrsdiensten geregelten Vergiitungszahlungen nicht der Umsatzsteuer unterliegen. Sollte
sich entgegen der diesbeziglichen Rechtsauffassung der Verwaltung etwas Anderes ergeben, schuldet der Landkreis
Lineburg den Ausgleich zzgl. der Umsatzsteuer fir den Geltungszeitraum seit Bestehen der allgemeinen Vorschrift ein-
schlieBlich etwaiger Verspatungszuschldge und Sdumniszinsen. Die Unternehmen werden auf Aufforderung des Land-
kreises Lineburg gegen derartige Umsatzsteuerbescheide auBergerichtlich und gerichtlich vorgehen. Die Kosten fir
Rechtsschutzverfahren (Gebuhren flr Einspruchsverfahren, Gerichtskosten und etwaige Anwaltskosten) tragt der Land-
kreis LUneburg im marktublichen Umfang.

11. Schlussbestimmungen

11.1 Sollten gesetzliche Normen abweichende Regelungen zu dieser allgemeinen Vorschrift treffen, die nicht dispositiv
sind, gehen diese den Regelungen dieser allgemeinen Vorschrift vor.

11.2 Der Landkreis wird fur alle antragsberechtigten Unternehmen nur ein einheitliches Vertragsmuster in der jeweils
aktuellen Fassung verwenden. Individuelle Nebenabreden sind ausgeschlossen.

11.3. Den Unternehmen ist bekannt, dass der Landkreis Lineburg allen antragsberechtigten Unternehmen gleichma-
Big und diskriminierungsfrei Zugang zu den Leistungen nach der Allgemeinen Vorschrift gewdhren muss. Dies
gilt auch im Falle von Neubetreibern und Leistungsénderungen. Die Anforderung an einen diskriminierungsfreien
Marktzugang beinhaltet auch die Auskunft tiber mdgliche Ausgleichsleistungen im Ausbildungsverkehr.

11.4 Auf die gemaB Art. 7 Abs. 1 VO 1370 erforderliche Veroffentlichung von bestimmten Daten des Unternehmens
wird hingewiesen. Das Unternehmen kann sich insoweit nicht auf eine Vertraulichkeit seiner Angaben berufen. Ins-
besondere liegt der Detaillierungsgrad der von dem Landkreis im Rahmen der nach Art. 7 Abs. 1 VO 1370 zu
machenden Angaben in dessen Ermessen. Das Unternehmen hat an der ordnungsgemaBen Veréffentlichung nach
Art. 7 Abs. 1 VO 1370 durch die Bereitstellung der erforderlichen Daten (auch im Nachhinein) mitzuwirken.

11.5 Diese allgemeine Vorschrift wird nach lhrer Verabschiedung durch den Kreistag bekannt gemacht. Darliber hinaus
wird die allgemeine Vorschrift auf der Internetseite des Landkreises eingestellt.

11.6 Die allgemeine Vorschrift tritt am 01.12.2019 in Kraft.

11.7 Diese allgemeine Vorschrift kann von jeder Partei ordentlich mit einer Frist von 36 Monaten zum Ende eines Jah-
res gekindigt werden. Kiindigungen von Teilnetzen sind ausdriicklich mdglich.

Fur den Landkreis Llneburg; Fir das Verkehrsunternehmen;

Lineburg,

Landrat Geschéftsfihrer
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Anlagen
Anlage 1: Liniennetzverzeichnis, Ausgleichsbetrag und Fortschreibung
Anlage 2. MaBgeblicher Tarif in seiner jeweiligen Fassung
Anlage 3: Leistungsverzeichnis / Qualitat
Anlage 4: Kalkulation
Anhang 1: Antragsunterlagen ex ante
Anhang 2: Nachweis zur Vermeidung einer Uberzahlung/Uberkompensation
Anhang 3: Trennungsrechnung
Anhang 4: Durchfihrungsvorschriften
Anhang 5: Antragsverfahren interkommunale Verkehre

Anlage 1

Verkehrsgebiet / Liniennetzverzeichnis

1. Basisverkehrsleistung

Fir die nachfolgend genannten Linien (Linienbindel und Verkehrsnetze) gelten die Anforderungen
des Nahverkehrsplans des Landkreises Lineburg. Daraus ergibt sich flr die ersten drei Jahre die
Basisverkehrsleistung.

1.1 Teilnetz 1

Teilnetz 1: Scharnebeck / Ostheide / Bleckede

Linie Linienfilhrung Genehmigungsdauer bis
5100 | Luneburg — Neetze — Bleckede 31.07.27

5101 | Bleckede — Alt Garge — Barskamp — Neu Darchau 31.07.27

5102 | Hohnstorf — Hittbergen — Brackede — Radegast — Bleckede 31.07.27

5103 | Bleckede — Breetze — Barskamp — Dahlenburg 31.07.27

5104 | (Lineburg —) Scharnebeck — Lidersburg — Karze — Bleckede 31.07.27

5110 | Lineburg — Scharnebeck — Rullstorf — Boltersen — Neetze 31.07.27

5111 | Neetze — Neu Neetze — Karze — Garze — Bleckede 31.07.27

5112 | Neu Jurgenstorf — Rosenthal — Neetze — Bleckede 31.07.27

5114 | Wiecheln — Thomasburg — Radenbeck — Neetze (- Bleckede) 31.07.27

5120 | Lineburg — Nutzfelde — Lentenau — Scharnebeck 31.07.27
Basisverkehrsleistung TN 1 (Fpl-km 2017) 1.021.596,66 km
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1.2 Teilnetz 2

Teilnetz 2: Gellersen (Salzhausen)

Linie Linienfiihrung Genehmigungsdauer bis
5200 | Lineburg — Kirchgellersen — Salzhausen (— Hanstedt) 31.07.19
5201 Lineburg — Oedeme — Siidergellersen — Kirchgellersen — Salz- 31.07.19
hausen
5202 Lineburg — Reppenstedt — Dachtmissen — Westergellersen (— 31.07.19
Wulfsen)
5203 Lineburg — Reppenstedt — Westergellersen — Siidergellersen — 31.07.19
Embsen
Basisverkehrsleistung TN 2 (Fpl-km 2017) 383.422,48 km

Waifsen
5102
Richtung (5900
Hanstedt =200 Vierhofen
R
L} = | LUNEBURG
Salzhausen Westergellersen B mr
5201 Sudergellersen R E5 02
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1.3 Teilnetz 3

Teilnetz 3: Ostheide / Dahlenburg
Linie Linienfiihrung Genehmigungsdauer bis
5300 | Lineburg — Barendorf — Dahlenburg — Neu Darchau 31.07.19
5301 Dahlenburg — Nahrendorf — Pommoifel — Géddingen — 31.07.19
Alt Garge
5302 | Neetzendorf — Boitze — Seedorf — Leestahl — Dahlenburg 31.07.19
5303 Bavc_andorf — Gienau — Dahlenburg — Oldendorf — Breese — Nie- 31.07.19
perfitz
5304 | Lineburg — Dahlenburg — Metzingen (— Dannenberg) 31.07.19
5361 | Lineburg — Wendisch Evern — Barendorf — Rohstorf — Bavendorf 31.07.19
5362 | Liineburg — Barendorf — Thomasburg — Dahlenburg 31.07.19
Basisverkehrsleistung TN 3 (Fp/-km 2017) 786.821,44 km

Neu Darchau

Quarstedt

Dahlenburg

Micklingen &
&

Uelzen / Hannover
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1.4 Teilnetz 4

Teilnetz 4: Amt Neuhaus

Linie Linienfiihrung Genehmigungsdauer bis
506 | Kaarfsen — Laave / Privelack — Herrenhof — Tripkau 30.11.19

507 | Domitz — KaarRen — Neuhaus 30.11.19

508 | Kaarf3en — Neuhaus — Darchau 30.11.19

509 | Grof3 Kiihren — Konau — Neuhaus 30.11.19

510 | Boizenburg — Neuhaus — Zeetze |l Kaarf3en (— Kaarl3en) 30.11.19

512 | Neuhaus — Niendorf — Neu Bleckede 30.11.19

513 | Neuhaus — Preten — Hihnerbusch 30.11.19

514 | Hagenow — Brahlstorf — Neuhaus 30.11.19

565 | Hagenow — Pritzier — Lubtheen — Jessenitz — Kaarf3en 30.11.19
Basisverkehrsleistung TN 4 (Fpl-km 2017) 222.602,10 km
Richtung

Hokzntery Huhnerbusch Richtung
Brahlstorf/ Hagenow

N\

Pretenb—DSudau
/
Niendorf l:] Jj ;
Rosien
L / =

Neu Bleckede

L;I . Bohnenburg Richtung
@\ Domitz
¢ L]
»
&
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Teilnetz 7

Teilnetz 7: Amelinghausen / limenau

Linie Linienfiihrung Genehmigungsdauer bis

5600 | Lineburg — Melbeck — Embsen — Barnstedt 31.07.27

5604 | Melbeck — Kolkhagen — Barnstedt 31.07.27

5606 \éYJ?ngSCh Evern — Deutsch Evern — Melbeck — Embsen — Line- 31.07.27

5610 | Luneburg — Wendisch Evern — Deutsch Evern — Lineburg 31.07.27

5620 | Lineburg — Deutsch Evern — Wendisch Evern — Lineburg 31.07.27

5700 Luneburg — Oerzen — Drégennindorf — Amelinghausen — Schwin- 31.07.27
debeck

5701 | Soderstorf — Wetzen — Oldendorf — Amelinghausen 31.07.27

5702 | Amelinghausen — Tellmer — Drégennindorf 31.07.27

5703 | Amelinghausen — Rehrhof — Ehlbeck — Amelinghausen 31.07.27

5705 Schwindebeck — Soderstorf — Wetzen — Embsen — Liineburg, 31.07.27
Oedeme

5706 | Amelinghausen — Soderstorf — Rolfsen — Salzhausen 31.07.27

Basisverkehrsleistung TN 7 (Fpl-km 2017) 1.070.649,11 km

Richtung
Salzhausen

MarxenaB.

Neu Oldendorf [:] i 5|

N Barnstedl
5604
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1.6 Teilnetz 9

Teilnetz 9: Bardowick / Scharnebeck / Hohnstorf

Linie Linienfiihrung Genehmigungsdauer bis
4714 | Lineburg — Winsen — Stelle — Maschen — Finkenwerder 31.07.19
5402 | Lineburg — Bardowick — Winsen 31.07.19
5403 | Bardowick — Radbruch (- Rottorf) 31.07.19
5404 | Bardowick — Vogelsen — Mechtersen — Liineburg 31.07.19
5405 | Lineburg — Wittorf — Tespe — Niedermarschacht 31.07.19
5900 | Lineburg — Brietlingen — Artlenburg — Hohnstorf — Hittbergen 31.07.19
5901 | Lineburg — Scharnebeck — Hittbergen — Hohnstorf 31.07.19
5902 | Scharnebeck — Echem — Bullendorf — Hohnstorf 31.07.19
5903 | Scharnebeck — Adendorf — Brietlingen — Artlenburg 31.07.19
5904 | St. Dionys — Barum — Brietlingen — Scharnebeck 31.07.19
5917 | Wendewisch — Barférde — Hittbergen — Hohnstorf 31.07.19
5925 | Scharnebeck — Erbstorf — Adendorf 31.07.19
5931 | Lineburg — Lauenburg 31.07.19
Basisverkehrsleistung TN 9 (Fpl-km 2017) 715.144,95 km

KBS 110
Richtung
Hamburg

Winsen (Luhe) N

. Richtung
Richtung Niedermarschacht
Finkenwerder/
AIRBUS

4714)

Hannover
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Teilnetz S

Teilnetz S: Stadtverkehr Lineburg

Linie Linienfiihrung Genehmigungsdauer bis
5001 | Bf. (ZOB) — Leuphana 30.11.23

5002 | Bf. (ZOB) — Am Sande — Bardowick (— Vogelsen) 30.11.23

5003 2fz (ggjlz)m—eAm Sande — Stadt. Klinikum — Teufelskiiche — 30.11.23

5004 | Bf. (ZOB) — Tartuer Platz 30.11.23

5005 SGeonseburg — Bf. (ZOB) — Am Sande — Krahornsberg — Ochtmis- 30.11.23

5006 | Bf. (ZOB) — Adendorf 30.11.23

5007 | Oedeme — Am Sande — Bf. (ZOB) — Adendorf — Erbstorf 30.11.23

5009 | Bf. (ZOB) — Am Sande — Végelsen — Mechtersen 30.11.23

5010 | Bf. (ZOB) — Stadtkoppel — Hafen 30.11.23

5011 | Wilh.-Leuschner-Str. — Bf. (ZOB) — Am Sande — Hacklingen 30.11.23

5012 | Bockelsberg — Am Sande — Bf. (ZOB) — Hagen Wendeplatz 30.11.23

5013 | Bf. (ZOB) — Am Sande — Reppenstedt — Am Sande — Bf. (ZOB) 30.11.23

5014 Egé?c;ti;%mp — Kaltenmoor — Bf. (ZOB) — Am Sande — 30.11.23

5015 | Juttkenmoor — Am Sande — Bf. (ZOB) — Ebensberg — Erbstorf 30.11.23

5918 | Ortelsburger Stralle — Am Sande — Bf. (ZOB) 30.11.23

5919 | Schulen am Kreideberg 30.11.23

5920 | St.-Stephanus-Platz — Oedeme — Hasenburg 30.11.23
Basisverkehrsleistung TN S (Fpl-km 2017) 2.274.738,76 km
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Anlage 1

Ausgleich fiir die maRgebliche Verkehrsleistung (Basisverkehrsleistung)

Amtsblatt fir den Landkreis Luneburg Nr. 17/2018 vom 29.11.2018

2. Ausgleich fur die Basisverkehrsleistung

In der Tabelle sind die wesentlichen Daten der Basisverkehrsleistung gemal® Nahverkehrsplan des
Landkreises Luneburg zusammengefasst:

2.1 Ausgleich im ersten Ausgleichsjahr (2019)

Fpl-km aus 2017, Anteil Lk und Ges.Ausgl. 2019

TN 1 TN 2 TN 3 TN 4 TN7 TN O TNS | Summe

Fpl-km 1.021.597 | 383.422 | 786.821 | 222.602 | 1.070.649 | 715.145 | 2.274.739 | 6.311.776
7a-Mittel 282235 | 197.712 | 189.660 | 67.404 | 301.169 | 494.293 | 433.491 | 1.965.964
Anteil Lk 857.852 | 277.910 | 1.069.875 | 303.996 | 1.091.594 | 366.620 | 3.412.315 | 7.380.162
Ges.Ausgl. | 1.140.087 | 475.622 | 1.259.535 | 371.400 | 1.392.763 | 860.913 | 3.845.806 | 9.346.126
Ausgl.
01.12. bis 95.007 | 39.635 | 104.961 30.950 | 116.064 | 71.743 | 320.484 | 778.844
31.12.2019

Die Basisverkehrsleistung ergibt sich aus den von der Genehmigungsbehérde erteilten Liniengeneh-
migungen. Die bislang in Anlage 1 ausgewiesenen Kilometerleistungen (Tabelle zuvor) sind nach der
Genehmigungserteilung zu aktualisieren.

Im ersten Anwendungsjahr (Rumpfjahr von 1.12.2019 bis 31.12.2019) entspricht der ex ante-
Ausgleich je Linienblindel den 0.g. maximalen Ausgleichsbetragen je Linienblndel.

Fir das zweite und dritte Ausgleichsjahr (2020, 2021) werden die 0.g. Werte des Rumpfjahres
(2019) auf ein volles Jahr hochgerechnet. Fiir den Eigenanteil des Landkreises (siehe Ziffer
1.7.) erfolgt zudem eine Dynamisierung. Der Landkreis garantiert in den ersten drei Aus-
gleichsjahren die sich so ergebenden Ausgleichsbetrage je Linienbindel.

In den Folgejahren (ab 2022) wird der zuldssige maximale ex ante Ausgleich je Linienbundel
anhand der Ergebnisse der zuvor durchgefilhrten ex post-Uberkompensationspriifung ange-
passt. Dabei sind nach Art. 4 Abs. 1 lit. b) VO (EG) Nr. 1370/2007 Gbermaflige ex ante Aus-
gleichszahlungen zu vermeiden (vgl. Ziffer 3 aV). Dies kann zu einer Neuverteilung der maxi-
malen Ausgleichsbetrage je Linienbindel ab dem Ausgleichsjahr 2022 fuhren (siehe Ziffer 7
av).

Der Unternehmensausgleich wird auf den Wert begrenzt, der den Unternehmen durch die Anwendung
der Hochsttarife auf der Grundlage einer ausreichenden Verkehrsbedienung entsteht. Werden zusatz-
liche Verkehrsleistungen beantragt, die Uber das Mal einer ausreichenden Verkehrsbedienung hin-
ausgehen, wird hierfur kein zusatzlicher Ausgleich gewahrt. Die Zuordnung der mafgeblichen Kosten
und malgeblichen Ertrdge auf der Grundlage der ausreichenden Verkehrsbedienung ist im Rahmen
einer Trennungsrechnung nachzuweisen (siehe Anlage 4 Anhang 2).
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2.2 Ausgleich ab dem vierten Ausgleichsjahr (2022), Daten aus 2017
Teilnetz 1
.. s Gesamt-km Ausgleich je
Linie | Linienfiihrung (Stand 2017) Fplkm (€)
5100 | Liineburg — Neetze — Bleckede 267.597,45
5101 | Bleckede — Alt Garge — Barskamp — Neu Darchau 120.371,38
5102 | Hohnstorf — Hittbergen — Brackede — Radegast — Bleckede 89.258,32
5103 | Bleckede — Breetze — Barskamp — Dahlenburg 105.408,85
5104 | (LG -) Scharnebeck — Liidersburg — Karze — Bleckede 82.480,63
5110 | Lineburg — Scharnebeck — Rullstorf — Boltersen — Neetze 225.116,04
5111 | Neetze — Neu Neetze — Karze — Garze — Bleckede 87.368,16
5112 | Neu Jirrgenstorf — Rosenthal — Neetze — Bleckede 13.063,26
5114 | Wiecheln — Thomasburg — Radenbeck — Neetze (- Bleckede) 18.094,08
5120 | Liineburg — Nutzfelde — Lentenau — Scharnebeck 12.838,49
Teilnetz 2
.. s Gesamt-km Ausgleich je
Linie | Linienfiihrung (Stand 2017) Fplkm (€)
5200 | Liineburg — Kirchgellersen — Salzhausen (— Hanstedt) 222.061,00
5201 | LG — Oedeme — Sudergellersen — Kirchgellersen — Salzhausen 92.957,25
5202 I]:S(Zr]—) Reppenstedt — Dachtmissen — Westergellersen (— Wul- 43.508 52
5203 IS_Sn— Reppenstedt — Westergellersen — Stidergellersen — Emb- 24.805.72
Teilnetz 3
- S Gesamt-km | Ausgleich je
Linie | Linienfiihrung (Stand 2017) Fplkm (€)
5300 | Liineburg — Barendorf — Dahlenburg — Neu Darchau 235.357,37
5301 [ Dahlenburg — Nahrendorf — PommoiRel — Goddingen — Alt Garge 38.178,94
5302 | Neetzendorf — Boitze — Seedorf — Leestahl — Dahlenburg 42.722,25
5303 E:;/fendorf — Gienau — Dahlenburg — Oldendorf — Breese — Nie- 73.470.97
5304 | Luneburg — Dahlenburg — Metzingen (— Dannenberg) 111.473,71
5361 | Liineburg — Wendisch Evern — Barendorf — Rohstorf — Bavendorf 77.277,05
5362 | Luneburg — Barendorf — Thomasburg — Dahlenburg 208.341,15
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Teilnetz 4
Linie | Linienfiihrung (gfas::;blf;?) A::Ell(er:lc&;e
506 |KaarRen — Laave / Privelack — Herrenhof — Tripkau 28.487,50
507 | Démitz — KaarRen — Neuhaus 24.469,50
508 | KaarRen — Neuhaus — Darchau 26.398,40
509 | GroR Kiihren — Konau — Neuhaus 5.525,00
510 | Boizenburg — Neuhaus — Zeetze |l KaarRen (— KaarlRen) 37.408,50
512 | Neuhaus — Niendorf — Neu Bleckede 14.988,40
513 | Neuhaus — Preten — Hiihnerbusch 9.246,30
514 | Hagenow — Brahlstorf — Neuhaus 3.837,90
565 | Hagenow — Pritzier — Liibtheen — Jessenitz — Kaarf3en 72.240,60

Teilnetz 7
Linie | Linienfiihrung (g?as:;n;blf;?) A::Ig-jll(enllc&;e
5600 [Lineburg - Melbeck - Embsen - Barnstedt 185.902,68
5604 | Melbeck - Kolkhagen - Barnstedt 27.961,89
5606 | Luneburg - Melbeck - Deutsch Evern - Wendisch Evern 79.156,41
5610 | Luneburg - Wendisch Evern - Deutsch Evern - Liineburg 72.973,41
5620 | Luneburg - Deutsch Evern - Wendisch Evern - Lineburg 87.515,61
5700 Iaggggltsrg - Oerzen - Drogenindorf - Amelinghausen - Schwin- 332.950,92
5701 | Amelinghausen - Oldendorf - Wetzen - Rolfsen 93.548,06
5702 | Amelinghausen - Tellmer - Drégennindorf 113.047,10
5703 | Amelinghausen - Ehlbeck 31.851,56
5705 | SZ Oedeme - Embsen - Wetzen - Raven - Rolfsen - Soderstorf 31.214,99
5706 | Amelinghausen - Salzhausen 14.526,48

Teilnetz 9
Linie | Linienfiihrung (gf::;n;bk;;) A;:E'I(i;c&;e
5402 | Luneburg - Bardowick - Winsen 130.831,96
5403 | Bardowick - Radbruch 22.126,64
5404 | Luneburg - Bardowick - Radbruch 42.158,35
5405 | LUneburg - Tespe - Niedermarschacht 154.891,67
5900 | Luneburg - Brietlingen - Hittbergen 126.312,73
5901 | Lineburg - Scharnebeck - Hohnstorf 96.165,25
5902 | Hohnstorf - Scharnebeck 23.824,67
5903 | Artlenburg - Brietlingen - Scharnebeck 39.635,33
5904 | Barum - Brietlingen - Scharnebeck 37.185,09
5917 | Hittbergen - Barférde - Wendewisch 3.731,87
5925 | Adendorf - Scharnebeck 24.073,76
5931 | Lineburg - Lauenburg 14.207,64
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Teilnetz S
Linie | Linienfiihrung (gfas:;‘;b:r?) A::al;:c&;’e
5001 | Luneburg Bf - Universitat 13.556,94
5002 | Luneburg Bf - Bardowick 188.501,33
5003 | Lineburg Bf - Klinikum - Teufelskiiche 108.322,52
5004 | Lineburg Bf — Tartuer Platz enth. in 5010
5005 |Lineburg Bf - Ochtmissen 192.657,00
5006 | Luneburg Bf - Adendorf 44.243,27
5007 | Erbstorf - Adendorf - Lineburg Bf - Oedeme 315.164,62
5009 | Luneburg Bf - Vogelsen - Mechtersen 122.641,73
5010 | Goseburg - Lineburg Bf - Stadtkoppel - Hafen 100.071,01
5011 [ Kaltenmoor - Liineburg Bf - Rettmer/Hacklingen 280.746,21
5012 | Bockelsberg - Lineburg Bf - Hagen 240.461,53
5013 | Luneburg Bf - Reppenstedt 146.846,47
5014 | Bulows Kamp - Lineburg Bf - Kreideberg 256.938,58
5015 | Erbstorf - Lineburg Bf - Juttkenmoor 219.952,78
5918 | Schulverkehr Lineburg 11.055,91
5919 [ Schulverkehr Lineburg 6.286,13
5920 | Schulverkehr Lineburg 27.292,73

Anlage 1 gibt den Ausgleichsbetrag je Fahrplankilometer und Linienbundel fur die mafRgebliche Ver-

kehrsleistung (Basisverkehrsleistung) nach Ziffer 1.5 je Ausgleichsjahr an.

1)

2)

3)

MaRgeblich ist die von der Genehmigungsbehdrde genehmigte Verkehrsleistung, welcher der
Landkreis in Ubereinstimmung mit den Vorgaben des Nahverkehrsplanes zuvor zugestimmt

hat.

Fir bestehende Linien sind die Angaben im Rahmen der Antragsfrist geman Ziffer 4 zu bean-

tragten.

Fir neue Linien kann auch nach Ablauf der Antragsfrist ein Ausgleich beantragt werden (Ziffer

7.4).

Wird nach Ablauf der Antragsfrist und wahrend des Ausgleichsjahres ein neuer Verkehr erbracht,
nimmt der Landkreis eine Neuverteilung der Ausgleichsmittel gemaf Ziffer 1.7 nach MaRRgabe der
Ziffer 7 der allgemeinen Vorschrift vor. Der neue Ausgleichsbetrag wird in Anlage 1 dokumentiert.
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3. Fortschreibung des Eigenanteils des Landkreises

Der Eigenanteil des Landkreises wird fortschrieben. Die Fortschreibung erfolgt fir das zweite Anwen-
dungsjahr (2020). Fir die Fortschreibung des auf den Landkreis Liineburg entfallenden Eigenanteils
gemal Ziffer 1.7 (Ermittlung der Preissteigerungsrate) wird ein gewichteter Indexwert je Aus-
gleichsjahr ermittelt. Dieser ergibt sich auf der Grundlage von Vergleichsindizes des Statistischen
Bundesamtes fir

Personal Indizes fur Tarifverdienste, Wochenarbeitszeit: Deutsch-

Gewicht: 47 % land, Quartale, Wirtschaftszweige, Landverkehr und
Transport in Rohrfernleitungen

LKW, Busse Erzeugerpreisindex gewerblicher Produkte: Deutschland,

Gewicht: 25 % Monate, Guterverzeichnis, Lkw, Strallenzugmaschinen,
Fahrgestelle

Treibstoff Erzeugerpreisindex gewerblicher Produkte Deutschland,

Gewicht: 17 % Dieselkraftstoff, Abgabe an GroRverbraucher, Monate

Allgemeiner Verbraucherpreisindex Verbraucherpreisindex: Deutschland, Monate

Gewicht: 11 %

Dabei wird fur eine Veranderung zum 01.01. eines Jahres die Indexentwicklung fir den Zeitraum 1.
Halbjahr Vorjahr + 2. Halbjahr Vorvorjahr mit den davor liegenden Halbjahren zugrunde gelegt.

1. Schritt:

Fir eine Erhdhung zum 01.01. (z. B. 2020) werden die Indices der jeweiligen Kostenbereiche
(Treibstoff, Stundenléhne, Busse und Lebenshaltung) fir das 1. Halbjahr Vorjahr + 2. Halbjahr
Vorvorjahr (z. B. 2018/19) und fir die davor liegenden Halbjahre (hier: 2017/18) ermittelt.

2. Schritt:

Fur die jeweiligen Indices wird ein Mittelwert gebildet.

3. Schritt:

Aus den Indices von 2018/19 und 2017/18 wird ein Quotient fiir den jeweiligen Kostenbereich er-

rechnet.

4. Schritt:

Die Quotienten werden entsprechend ihres Kostenbereiches gewichtet und zusammen addiert.
Das Ergebnis ist der Veranderungsfaktor fiir den bisherigen Gesamtbeitrag.

Anlage 2

Tarife und Allgemeinen Tarifbestimmungen des HVV-Tarifs

Es gelten die Tarifbestimmungen des HVV:

https://www.hvv.de/pdf/tarif/hvv_gemeinschaftstarif.pdf
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Anlage 3

Qualitatsvorgaben

Zur Sicherstellung der Vergleichbarkeit der Verkehre einer Art legt der Landkreis die nachfolgenden
Qualitédtsanforderungen als Mindestvoraussetzung fir die Gewahrung eines Ausgleichs fir die An-
wendung der mafRgeblichen Tarife fest.

Es gelten die im Nahverkehrsplan fur den Landkreis Lineburg festgelegten Qualitdtsanforderungen.
Auf den Nahverkehrsplan vom tt.mm.20jj wird verwiesen.

Die Qualitédtsanforderungen des HVV sind als Mindestanforderungen zu erflllen. Hierzu ist zwischen
dem Verbundunternehmen und der HVV GmbH ein Kooperationsvertrag abzuschlielen. Siehe aktuel-
le Fassung des Kooperationsvertrags-Entwurfs unter:
http://www.hamburg.de/contentblob/4642454/82c96c45457bc84cb3cc984b733d8895/data/hvv-
kooperationsvertrag.pdf

Anlage 4 Anhang 1

Antragsunterlagen

[gesondertes Dokument, da in Excel]
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Anlage 4 Anhang 2

Ex-post Kontrolle

Landkreis Lineburg

Auf dem Michaeliskloster 4 -

21335 Lineburg

oder

Rodl & Partner GbR

Kompetenz-Center Mobilitat
Kranhaus 1, Im Zollhafen 18

50678 Koln

Name des anspruchs-
berechtigten
Unternehmens
Betriebssitz PLZ, Ort

Stralle, Haus-Nr.

Ansprechpartner/-in

Telefon-Nr. / Telefax-
Nr.

E-Mail-Adresse

Bankverbindung

Geldinstitut

Nachweis

zur Ausflhrung der ex-post-Kontrolle fur die Fi-
nanzierung des Ausbildungsverkehrs aufgrund
der allgemeinen Vorschrift des Landkreises LU-
neburg

(Vermeidung einer Uberkompensation und Uber-
zahlung)

I. Allgemeine Angaben

IBAN

BIC
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Anhang 2.1 Bescheinigungsmuster Typ A (MUSTER):

Bescheinigung Uber die Forderung des Unternehmens im Wege 6ffentlicher Dienst-
leistungsauftrage zur Vermeidung von beihilferechtlichen Uberkompensationen

An den Landkreis Liineburg

Wir haben auftragsgemal die nachstehende Férderung des Verkehrsunternehmens durch
offentliche Dienstleistungsauftrage nachvollzogen. Grundlage fir die Bescheinigung war
der/waren die vorgelegte(n) offentliche(n) Dienstleistungsauftrag/Dienstleistungsauftrage des
Verkehrs-unternehmens bzw. die Auskunft des Verkehrsunternehmens, dass ein sol-
cher/solche nicht besteht/bestehen.

Es wird bescheinigt, dass dem Verkehrsunternehmen aus oOffentlichen
Dienstleistungsauftragen Ausgleichsleistungen fur die Anwendung des HVV-Tarifs gewahrt
werden. Ein weiterer Ausgleich steht dem Verkehrsunternehmen gemaf Ziffer 1.7 der allge-
meinen Vorschrift des Landkreises Lineburg nicht zu.

Die Uberkompensationskontrolle fiir die gewahrten Ausgleichsmittel in Hinblick auf die ge-
meinwirtschaftliche Verpflichtung zur verbindlichen Rabattierung der Zeitfahrausweise im
Ausbildungsverkehr im Vergleich zu Zeitfahrausweisen im Nichtausbildungsverkehr erfolgt
abschlieRend tber den 6ffentlichen Dienstleistungsauftrag.

Der Nachweis der Vermeidung einer Uberkompensation ist gegentiber der zusténdigen Be-

hoérde zu erbringen, die den o6ffentlichen Dienstleistungsauftrag mit dem Verkehrsunterneh-
men abgeschlossen/erteilt hat.
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Anhang 2.1 Bescheinigungsmuster Typ B (MUSTER):

Bescheinigung liber die Erstellung einer Berechnung von Ausgleichsleistungen nach
dem Anhang der Verordnung (EG) Nr. 1370/2007

An den Landkreis Liineburg
Wir haben auftragsgemal die Berechnungen des Verkehrsunternehmens

von Ausgleichsleistungen nach der allgemeinen Vorschrift des Landkreises Liineburg fir das
Kalenderjahr geprift und kénnen hierzu die nachfolgende Bescheinigung abgeben.

Grundlage der Prifung waren die durch das Verkehrsunternehmen vorgelegten Belege und
Blcher sowie die allgemeine Vorschrift des Landkreises Lineburg nebst Anlagen und der
Verordnung (EG) Nr. 1370/2007 durch das Verkehrsunternehmen.

Es wird bescheinigt, dass die Einnahmen- und Ausgabenaufteilung aus der von dem Ver-
kehrsunternehmen angefertigten Trennungsrechnung der allgemeinen Vorschrift mit der tat-
sachlichen Gewinn- und Verlustrechnung des Verkehrsunternehmens Ubereinstimmt. Zur
Uberprifung wurden die Biicher und vorhandenen Belege des Verkehrsunternehmens her-
angezogen. Die ordnungsgemalie Buchfuhrung des Verkehrsunternehmens wird vorausge-
setzt und wurde von uns nicht gepruft.

Das Verkehrsunternehmen hat die Vorgaben der Nr. 5 des Anhangs der Verordnung (EG)
Nr. 1370/2007 bei der Anfertigung der Trennungsrechnung eingehalten. Hierbei wurden die
Durchfuhrungsvorschriften beachtet. Sofern von den Regelungen der Durchfiihrungsvor-
schrift abgewichen wurde, wurden diese gesondert zur Trennungsrechnung ausgewiesen
und begrundet. Die Berechnung der Kosten und Einnahmen erfolgte anhand der geltenden
Rechnungslegungs- und Steuervorschriften (Nr. 4 des Anhangs zu Verordnung (EG) Nr.
1370/2007).

Es wird bescheinigt, dass die in Anhang 2.3 zu dieser Bescheinigung vorgenommene
Berechnung der Ausgleichsleistungen durch das Verkehrsunternehmen
unter den o. g. Voraussetzungen mit den Vorgaben der allgemeinen
Vorschrift des Landkreises Liineburg libereinstimmt.

Es wird weiter bescheinigt, dass die in die Berechnung eingestellten Kosten und Erldse aus-
schliellich solche sind, die auf Ziffer 1 der allgemeinen Vorschrift zurlickzufiihren sind.

Die Trennungsrechnung nach Anlage 4 Anhang 3 der allgemeinen Vorschrift wird geman
dem fir den Landkreis Lineburg bestimmten Teil dieser Bescheinigung als Anhang 3 beige-
fugt.

Ort, Datum
Unterschrift des Wirtschaftsprifers
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Anhang 2.2 Offenlegung der Berechnung zur Bestitigung des Wirtschaftsprifers

Es wurde durch das Verkehrsunternehmen eine Berechnung des Ausgleichsbe-
trages geman der allgemeinen Vorschrift des Landkreises Lineburg entsprechend dem un-
ten folgenden Rechenweg vorgenommen. Der errechnete ausgleichsfahige Betrag des Ver-
kehrsunternehmens betragt Euro.

Der durch den Landkreis Lineburg ermittelte ex-ante-Ausgleichsbetrag belief sich fir das
Verkehrsunternehmen ) auf Euro. Hieraus ergibt sich nach Abschluss
des Ausgleichsjahres eine Uberzahlung von Euro.

Es wurde eine Addition der in der Trennungsrechnung des Verkehrsunternehmens
aus den Jahre 20 bis 20 ausgewiesenen Verkehrsleistung vorgenom-
men. Der hierdurch ermittelte Betrag betragt: Euro.

Diese Summe Ubersteigt/unterschreitet den vom Landkreis Lineburg bewilligten Betrag im
Sinne der Ziffer 5.2 (Uberkompensation) und 5.8 (Uberzahlung) der allgemeinen Vorschrift in
Hohe von

Euro (Qberkompensation) und/oder um
Euro (Uberzahlung)

bzw. entspricht dem vom Landkreis Liineburg bewilligten Betrag im Sinne der Ziffer 5.2 und
5.8 der allgemeinen Vorschrift.

Anhang 2.3
Offenlegung der Berechnung zur Bestatigung des Wirtschaftsprufers

Trennungsrechnung fir den Landkreis Liineburg
Die verbindlich anzuwendende Trennungsrechnung ergibt sich aus Anlage 4 Anhang 3

Grundlage der Trennungsrechnung ist das jeweilige Basisjahr

Fur die Kontrolle und Berechnung des Ausgleichs werden vom Wirtschaftsprifer folgende
bescheinigte Angaben gefordert:

- Bescheinigung der Trennungsrechnung im Rahmen der Uberkompensationspriifung
(siehe Anlage 4 Anhang 3)

- Erklarung zur Anwendung der Durchfuhrungsvorschriften zur Erstellung der Tren-
nungsrechnung. Sofern von den in den Durchfiihrungsvorschriften niedergelegten
Schlisseln abgewichen wird, sind diese offenzulegen und zu begriinden.

- Berechnung und Angabe des Gewinnaufschlages

- Berechnung der Boni-Zahlungen entsprechend der Anreizregelung

- Korrektur des ex ante Ausgleichs im Falle nicht erbrachter Leistungen (Vermeidung
der Uberzahlung)

- Erklarung zur Uberkompensation und deren Héhe

- Angaben zum Zeitpunkt einer etwaigen Uberkompensation
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Der Unternehmer erklart die Anforderungen nach der Mindestverkehrsleistung geman Anla-
ge 1 der allgemeinen Vorschrift im Ausgleichsjahr erflllt zu haben.

Linie-Nr.

Streckenbeschreibung/
Verlauf

Gesamt-kilometer

Anlage 1/Ist-Leistung im
Ausgleichsjahr

Davon auf3erhalb
des Gebiets des
Landkreises
Ldneburg

Die Liste ist bei Bedarf entsprechend zu erganzen.
Abweichungen sind zu dokumentieren:

Der Unternehmer erklart weiterhin die Anforderungen in Bezug auf die Mindestqualitat nach
Anlage 3 der allgemeinen Vorschrift im Ausgleichsjahr erfillt zu haben. Abweichungen sind
zu dokumentieren:

Ort, Datum,
Erklarung des Antragsstellers

Unterschrift, Firmenstempel

Anlage 4 Anhang 3

Trennungsrechnung

[gesondertes Dokument, da in Excel]
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Anlage 4 Anhang 4

Durchfuhrungsvorschrift

Durchfihrungsvorschriften zur Aufteilung der Kosten in der Trennungsrechnung (Anlage 4
Anhang 3) zur Richtlinie zur Festsetzung und zum Ausgleich von Héchsttarifen im Ausbil-
dungsverkehr im Gebiet des Landkreises Luneburg.

1. Allgemeines

Ein Ausgleich darf nach den europarechtlichen Vorgaben der Verordnung (EG)
Nr. 1370/2007 (nachfolgend: VO 1370) nur fir die durch die gemeinwirtschaftlichen Ver-
pflichtungen verursachten Kosten (abzlglich der durch sie erzielten Einnahmen) gewahrt
werden.

Hierzu haben die Unternehmen, die einen Ausgleich fir die Erfillung der gemeinwirtschaftli-
chen Verpflichtung beantragen, in ihrer Rechnungslegung getrennt auszuweisen, welche
Kosten ihnen durch die Erflllung der betreffenden gemeinwirtschaftlichen Verpflichtung ent-
standen sind sowie welche zusatzlichen Ertrage und Einnahmen sie aufgrund der Erfillung
dieser Verpflichtung erhalten haben.

Grundlage der Nachweise sind die vom Unternehmen vorzulegenden Trennungsrechnungen
(Anlage 4 Anhang 3). Die Trennungsrechnungen sollen dabei den jeweils gleichen Zeitraum
wie die Jahresabschlisse umfassen.

Die Berechnung der Aufwendungen und Ertrage erfolgt anhand der Vorschrift des Handels-
gesetzbuches erganzt durch steuerliche Vorschriften. Dies folgt bereits aus Ziffer 4 des An-
hangs der VO 1370, wo festgelegt ist, dass die ,Berechnung der Kosten und Einnahmen [...]
anhand der geltenden Rechnungslegungs- und Steuervorschriften® zu erfolgen hat. Der eu-
ropaische Gesetzgeber wollte mit dieser Formulierung eine Bindung der Ausgleichsberech-
nung an objektive Werte aus dem Rechnungswesen erzielen.

Wegen des handelsrechtlichen Ansatzes sind unter Kosten im Sinne der allgemeinen Vor-
schrift Aufwendungen im handelsrechtlichen Sinne zu verstehen.

Eine Abweichung von den handelsrechtlich verbuchten Aufwendungen kommt nur im Falle
von Einzelkaufleuten und Personengesellschaften fir das Entgelt fir die Arbeit der ohne fes-
te Entlohnung tatigen Unternehmer und deren ohne feste Entlohnung mitarbeitenden Ange-
horigen (kalkulatorischer Unternehmerlohn) in Betracht. Dieser kann unter Nachweis der
Berechnung in Anlehnung an Nr. 22 bis Nr. 24 der Leitsatze fur die Preisermittlung auf Grund
von Selbstkosten (Anlage zu Verordnung PR Nr. 30/53 vom 21. November 1953) (auch LSP
genannt) dem Personalaufwand hinzugerechnet werden.

Ertrage und Einnahmen im Sinne der allgemeinen Vorschrift missen sich aufgrund des
handelsrechtlichen Ansatzes auf Ertrage im handelsrechtlichen Sinne zurtckfihren lassen.

Eine Abweichung von den handelsrechtlich verbuchten Ertragen kommt nur im Fall von peri-
odenfremden Ertragen in Betracht (etwa wenn aufgrund der Einnahmenzuscheidung in ei-
nem Geschéftsjahr die Erlése aus mehreren Tatigkeitsjahren verbucht werden). In diesem
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Fall kénnen die Einnahmen im Rahmen einer ,Beihilfenrechtlichen Ausgleichsrechnung® kal-
kulatorisch den Jahren zugeordnet werden, in denen sie tatsachlich (und nicht nur buchtech-
nisch) erzielt worden sind.

2. Gemeinwirtschaftliche Verpflichtung

Die gemeinwirtschaftliche Verpflichtung ist in Ziffer 1.2 geregelt.

3. Anforderungen an die Trennungsrechnung

Der Unternehmer hat eine Trennungsrechnung (unter Verwendung des Musters gemal} An-
lage 4 Anhang 3) zu erstellen. Diese muss den Anforderungen nach Ziffern 5 des Anhangs
VO 1370 geniigen. Folgende Grundsatze sind sicherzustellen:

- Die Konten fir jede dieser betrieblichen Tatigkeiten werden getrennt geflihrt, und der
Anteil der zugehdrigen Aktiva sowie die Fixkosten werden gemafly den geltenden
Rechnungslegungs- und Steuervorschriften umgelegt.

- Alle variablen Kosten, ein angemessener Beitrag zu den Fixkosten und ein angemes-
sener Gewinn im Zusammenhang mit allen anderen Tatigkeiten des Betreibers eines
offentlichen Dienstes durfen auf keinen Fall der betreffenden 6ffentlichen Dienstleis-
tung zugerechnet werden.

- Die Kosten fir die o6ffentliche Dienstleistung werden durch die Betriebseinnahmen
und die Zahlungen staatlicher Behdrden ausgeglichen, ohne dass eine Ubertragung
der Einnahmen in einen anderen Téatigkeitsbereich des Betreibers eines 6ffentlichen
Dienstes moglich ist.
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4. Durchfuhrungsvorschriften zur Aufteilung der Kosten und Er-

lose

Die Durchfuhrungsvorschriften regeln die allgemeinen Grundsatze (dazu unter 4.1) sowie
das methodische Verfahren (dazu unter 4.2).

4.1 Allgemeine Grundsatze

Um die Anforderungen nach Ziffer 5 des Anhangs sicherzustellen, hat die Behdrde Durchfiih-
rungsvorschriften nach Art. 4 Abs. 1 lit. ¢) VO 1370 zu erlassen. Die nachfolgenden Vorga-
ben dienen der Ausgestaltung dieser Anforderungen:

Die Konten flr jede betriebliche Tatigkeit werden zur Erhéhung der Transparenz und
zur Vermeidung von Quersubventionen getrennt gefuhrt.
Kosten, die ausschlieBlich durch eine Tatigkeit verursacht werden (sog. direkte Kos-
ten), sind nur dieser zuzuordnen.
Kosten, die auch in der Ausliibung anderen Bereichen verursacht werden (sog. Ge-
meinkosten), sind diesen anteilig zuzurechnen.
Die nicht direkt zuordenbaren Aufwendungen sind den jeweiligen Bereichen nach ob-
jektiven und einheitlichen Rechnungslegungsgrundsatzen zuzuordnen. Die zugrunde
gelegten Trennungsrechnungsgrundsatze mussen eindeutig bestimmt sein und stetig
angewandt werden. Hierbei sind nachfolgend aufgeflihrte Schllissel zu beachten.
Alle variablen Kosten, ein angemessener Beitrag zu den Fixkosten und ein angemes-
sener Gewinn in Zusammenhang mit anderen Tatigkeiten des Verkehrsunterneh-
mens durfen auf keinen Fall der mafRgeblichen gemeinwirtschaftlichen Verpflichtung
im Sinne dieser Durchfihrungsvorschrift zugerechnet werden.
Uber die Zuordnung der Aufwendungen und Ertrage zu den jeweiligen Bereichen und
die dabei angewandten Rechnungslegungsgrundsatze insbesondere Uber die Mal3-
stadbe Uber die Schlisselung solcher Aufwendungen und Ertrage, die auf zwei oder
mehrere Bereiche entfallen, haben die Verkehrsunternehmen Aufzeichnungen zu fih-
ren und dem Landkreis vorzulegen.
Fahrleistungen flr die Erbringung der gemeinwirtschaftlichen Verpflichtung sind ge-
maf Art. 4 Abs. 1 lit. ¢) VO 1370 insbesondere in folgende Kostenkategorien aufzu-
gliedern:

o 1) Personalkosten,
2) Energiekosten,
3) Infrastrukturkosten,
4) Wartungs- und Instandsetzungskosten fur Fahrzeuge des 6ffentlichen Per-
sonenverkehrs,
5) Rollmaterial,
6) flr den Betrieb der Personenverkehrsdienste erforderlichen Anlagen,
7) Fixkosten,
8) angemessene Kapitalrendite.
Die Pflicht zur Aufgliederung gilt fiir eigene und bezogene Fahr- (Auftragsunterneh-
mern) und Dienstleistungen, die der Sicherstellung der Fahrleistung dienen. Fir be-
zogene Leistungen erscheint eine Aufschliisselung der o.g. Positionen entsprechend
der Aufteilung der eigenen Leistung als plausibel.

o O O

o O O O
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4.2 Methodisches Vorgehen

Fir die Aufteilung der Kosten und Erldse fir die Tatigkeiten des Verkehrsunternehmens
kommt ein mehrstufiges Verfahren zur Anwendung, welches in der Trennungsrechnung an-
gelegt ist.

1.

Stufe (Verkehr/Nicht-Verkehr)

In der Stufe 1 werden die direkt zuordenbaren Kosten und Ertréage separiert. Dies durfte
insbesondere fur Tatigkeiten gelten, die nicht dem Verkehrsbereich zuzurechnen sind.
Dies konnen etwa sein:

Schienenguterverkehre
Parkraumbewirtschaftung
Reiseblro

- PKW-Werkstatten
Die Kosten und Ertrage sind dabei nach den oben genannten Grundséatzen auf die unter-
schiedlichen Téatigkeiten aufzuteilen. Sofern Gemeinkosten bestehen, muss eine sachge-
rechte Anrechnung erfolgen. Sonstige Ertrage werden entsprechend des tatsachlichen
Anfalls den einzelnen Bereichen zugeordnet. Fur die Zuordnung der Gemeinkosten kon-
nen folgende Schlissel Anwendung finden.

Overhead-Kosten > Umsatz je Bereich
Fix-Kosten -> tatsachlicher Nutzungsumfang

Sofern von diesen Schlisseln abgewichen wird, ist dies in der Trennungsrechnung zu
hinterlegen und zu begrinden.

Stufe (Linienverkehr/Nicht-Linienverkehr)

In der Stufe 2 werden die Linienverkehre nach § 42 PBefG (§ 43 PBefG, sofern es sich
um geoffnete Schulerverkehre handelt) von weiteren strallengebundenen Verkehren
bzw. anderen verkehrlichen Téatigkeiten getrennt. So sind insbesondere folgende Tatig-
keiten von der gemeinwirtschaftlichen Verpflichtung abzugrenzen:

- Freigestellte Schulerverkehre (FVO-Verkehr)
- Schienenersatzverkehre (SEV)
- Schienennotverkehre (SNV)
- Gelegenheitsverkehre (§ 46ff. PBefG)
- Messeverkehre
- Reiseverkehre
- Marktverkehre
- Vermietung von Fahrzeugen
- Schilerverkehre (nicht gedffnet)
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Hierbei sind je Kostenkategorie folgende Schlissel anzuwenden:

Kostenkategorie Kosten- / Aufwandarten Mogliche Schliissel
Zeitabhangige Kosten | Personalaufwand Betriebsstunden
Kilometerabhngige Treibsto_ffkosten; _ Betriebskil_ometgr
Kosten Roh-, Hilfs- und Betrlebsstoffe; (analog Mineraldlsteuer-
Bezogene Fahrleistungen erstattung)
Raum- und Gebaudemieten,
Fixkosten Pachten.; Betr!ebskilometer;
Abschreibungen auf Fahrzeuge; Betriebsstunden
Abschreibungen
Fahrzeughaftpflicht und Kasko-
versicherungen;
Sonstige Kosten Sonstige Versicherungen; Betriebskilometer
Ubrige sonstige betriebliche Auf-
wendungen

Im Falle von Vermietungen von Fahrzeugen werden die entsprechenden Fixkosten (ins-
besondere Abschreibungen und Kapitaldienst) sowie die korrespondierenden Ertrage
ausgesondert.

Sofern von diesen Schllisseln abgewichen wird, ist dies in der Trennungsrechnung zu
hinterlegen und zu begriinden.

Erzielt das Verkehrsunternehmen im Rahmen dieser sonstigen verkehrlichen Tatigkeiten
durch die Ausnutzung von Anlagen, die auch der gemeinwirtschaftlichen Verpflichtung
dienen (sog. ,Randnutzung®), einen Gewinn, erfolgt zur Minderung des Ausgleichs unter
Berlcksichtigung der Nahe der Tatigkeit zur gemeinwirtschaftlichen Verpflichtung sowie
der Chancen- und Risikoverteilung eine anteilige Anrechnung des Gewinns auf die ge-
meinwirtschaftliche Verpflichtung.

Der Umfang der Anrechnung ist in der Trennungsrechnung zu hinterlegen und zu be-
grinden.

3. Stufe (Linienverkehr je AT-Gebiet)
Die Kosten und Ertrage der verbleibenden Verkehre nach §§ 42, 43 PBefG werden an-
schlielRend raumlich auf die Gebiete der Landkreise verteilt.

Die Verkehrseinnahmen werden entsprechend des flir das Ausgleichsjahr mafigeblichen
SGB IX-Bescheides auf die verschiedenen Verkehrstatigkeiten aufgeteilt.

Samtliche Kosten werden nach den Fahrplankilometer auf die verschiedenen Aufgaben-
trager verteilt.

4. Gewinnaufschlag / -berechnung

Im Rahmen der Ausgleichsleistung (ex post) steht den Unternehmen ein angemessener Ge-
winnaufschlag gemaf Ziffer 6 Anhang VO 1370 zu (vgl. Ziffer 5.6)

Fur die beiden ersten Anwendungsjahre geht der Landkreis davon aus, dass eine Umsatz-
rendite in Hohe von 4,75 % angemessen ist.

Ab dem dritten Ausgleichsjahr erfolgt eine Uberpriifung der Angemessenheit des Ge-
winnaufschlages. Dies soll anhand der Daten reprasentativer und sparsam wirtschaftenden
Unternehmen erfolgen, welche mit denen im Gebiet des Landkreises vergleichbar sind.
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Anlage 4 Anhang 5

Ausgleich interkommunaler Verkehre

Anwendung auf interkommunale Verkehre

Der Landkreis Lineburg hat mit den angrenzenden, ausgleichsgewahrenden Landkreisen
folgende Vereinbarungen zur Berechnung des Ausgleichs fir interkommunale Verkehre ge-
schlossen:

1.1

1.2

1.3

1.4

1.5

1.6

1.7

Nach Ziffer 5.10 der allgemeinen Vorschrift zur Festsetzung und zum Ausgleich von
Hochsttarifen im Ausbildungsverkehr im Gebiet des Landkreises Lineburg hat der
Landkreis Lineburg fir die Ausgleichsgewahrung bei sog. interkommunalen Verkeh-
ren ggf. Vereinbarungen abzuschlief3en.

Die bestehenden interkommunalen Verkehre sind in Anhang 5.1 aufgefuhrt. Anhang
5.3 enthalt ein Verzeichnis der gultigen Vereinbarungen fur den Ausgleich interkom-
munaler Verkehre

Interkommunale Verkehre sind Linienverkehre, welche das Gebiet des Aufgabentra-
gers Landkreis Luneburg angrenzenden, ausgleichsgewahrenden Behorden Uber-
schreiten und mit der angrenzenden Behdrde eine Verstandigung nach Ziffer 1.1 ge-
schlossen wurde.

Fir interkommunale Verkehre kann die Gewahrung des ex ante Ausgleichs nach ei-
nem vereinfachten Antragsverfahren zur Anwendung kommen. Die Ubrigen Regelun-
gen der allgemeinen Vorschrift, wie etwa die Anforderungen an die Uberkompensati-
onskontrolle, finden weiterhin Anwendung.

Die Aufgabentrdger sind in ihren interkommunalen Finanzierungsvereinbarungen
Ubereingekommen, dass Antrage fir interkommunale Verkehre nur bei einem Aufga-
bentrager geltend gemacht werden kénnen und fir diese Verkehre sodann nur eine
Uberkompensationspriifung notwendig ist (Federfiihrerprinzip).

Der FederfUhrer stellt die vollstdndige Weiterleitung des vom angrenzenden Aufga-
bentrager erhaltenden Betrages als ex ante Wert sicher. Der Ausgleichswert wird in
Anlage 1.1 gesondert ausgewiesen.

Die Abgeltung der finanziellen Nachteile aus der Anwendung des Hdchsttarifs erfolgt
gebietsscharf.
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Vereinfachtes Antragsverfahren

Far interkommunale Verkehre gilt ein vereinfachtes Antragsverfahren. Unternehmen,
die bereits seit dem 1.1.2017 interkommunale Linienverkehre des stral’engebundenen
offentlichen Personenverkehrs im Gebiet des Landkreises Lineburg betreiben, sind
nach dem vereinfachten Verfahren antragsberechtigt.

Fir Unternehmen, die neue, interkommunale Linienverkehre im Gebiet des Landkrei-
ses betreiben, steht nur das regulare Antragsverfahren zur Verfligung.

Dem vereinfachten Antragsverfahren liegt das bisherige Bewilligungsverfahren fur die
Ausgleichsgewahrung im Ausbildungsverkehr durch die Landesnahverkehrsgesell-
schaft Niedersachsen GmbH (LNVG) in den Jahren 2015 und 2016 zugrunde. In den
Antragen ist der Umfang der Fahrplankilometer glaubhaft zu machen, welche auf das
Gebiet des Landeskreises Lineburg und den angrenzenden Landkreis entfallt. Maf3-
geblich fir die Bemessung sind die Fahrplankilometer im Jahr 2015 (Basisjahr).

Leistungsmehrungen werden abweichend von Ziffer 7 allgemeine Vorschrift nicht ge-
sondert vergutet, sofern der angrenzende Landkreis hierfur nicht zusatzliche Mittel zur
Verfugung gestellt hat.

Nachfolgend angefuhrte Unterlagen sind fur eine Bewilligung von Zuwendungen nach
dem vereinfachten Ausgleichsverfahren beim Landkreis einzureichen:

- Antragsformular gemafR Muster in (Anlage 2a)
- Informationsschreiben der LNVG zur landesrechtlichen Nachfolgeregelung zu §
45a PBefG vom 25.07.2016

- Gebietsscharfe Zuordnung der Fahrplankilometer der interkommunalen Verkehre
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Anlage 4 Anhang 5.1 (interkommunale Verkehre)

(Stand 2017)
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Anlage 4 Anhang 5.2 (giiltige Vereinbarungen zum Ausgleich interkommunaler Ver-
kehre)
(Stand 2017)

Anlage 4 Anhang 6

Berechnung der Vorauszahlungen an die Verkehrsunternehmen

Verfahren

Die Vorauszahlungen ab dem Ausgleichsjahr 2022 basieren auf dem Ist-Ergebnis des jewei-
ligen Basisjahres (z.B. 2020) auf der Grundlage der Trennungsrechnung (Anlage 4 Anhang
3). Die Berechnung stellt ein Verfahren mit mehreren Schritten dar:

Berechnung des Betriebsergebnisses fiir das Basisjahr (n - 1). Dabei finden entspre-
chend der Logik des Betriebsergebnisses alle relevanten Positionen nach der Gewinn-
und Verlustrechnung Eingang.

Berucksichtigung finden Veranderungen im Einnahmeaufteilungsverfahren im HVV und
hierauf beruhender ergdnzender Vereinbarungen.

Fortschreibung der einzelnen Erlés- und Aufwandspositionen gemafld der unten aufge-
fuhrten Indizes vom Basisjahr (n — 1) auf das Ausgleichsjahr (n + 1)
o Einheitliche Anwendung objektiver Indizes auf der Basis statistischer Entwick-
lungen der Vergangenheit (vgl. dazu nachfolgende Tabellen), dabei wird jeweils
eine Vergangenheitsentwicklung von 10 Jahren zugrunde gelegt.

Berechnung des indizierten Betriebsergebnisses flr das Ausgleichsjahr (n + 1). Dabei
bleiben die Ertrage nach §7a NNVG und die Zuschlisse des Landkreises Lineburg flr
die Anwendung der Hochsttarife unbericksichtigt.

Als erster — und wesentlichster — Bestandteil der Vorauszahlung wird die Entwicklung des
Betriebsergebnisses auf Basis der Indizierung herangezogen. Eine Verschlechterung, die
sich neben der unterschiedlichen Entwicklung der Indizes zur Fortschreibung der einzel-
nen Erl6s- und Aufwandspositionen Ublicherweise insbesondere durch die Nichtbertick-
sichtigung der Ertrage nach §7a NNVG sowie der Zuschisse des Landkreises Lineburg
ergibt, wird mittels der Vorauszahlung ausgeglichen.

Im Rahmen der Ermittlung der Vorauszahlungen wird als zweiter Bestandteil auch eine
angemessene Rendite bertcksichtigt (Wagnisaufschlag auf die Kosten).

Fir die Indizierung der einzelnen Positionen der Erldse und Aufwendungen werden folgende,
objektive Indizes herangezogen (dabei wird fur die Hochrechnung die durchschnittliche Ent-
wicklung der vergangenen 10 Jahre herangezogen). Zu verwenden ist die jeweils aktuellste
verfugbare Version. Sofern eine der unten naher bezeichneten Indexreihen nicht aktualisiert
oder fortgefuhrt wird, ist diese durch eine méglichst vergleichbare Indexreihe zu ersetzen:
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Aufwandspositionen:
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Aufwandsposition

Index

Personal

Statistisches Bundesamt, Index der Tarifverdienste und Arbeits-
zeiten - Lange Reihen: Blatt: D-Mvvj Index der tariflichen Monats-
verdienste im Produzierenden Gewerbe und im Dienstleistungs-
bereich, Verkehr und Lagerei
https://www.destatis.de/DE/Publikationen/Thematisch/Verdienste
Arbeitskos-
ten/Tarifverdienste/T arifverdienstLangeReiheXLS 5622203.xIs?
blob=publicationFile

Diesel

Statistisches Bundesamt, Lange Preisreihen fir Leichtes und
Schweres Heizol, Motorenbenzin und Dieselkraftstoff, Blatt: Die-
sel GrolRverbraucher

Preise fur Dieselkraftstoff ab 1968 bei Lieferung von 50 - 70 hl an
Grolverbraucher, frei Verbrauchsstelle
https://www.destatis.de/DE/Publikationen/Thematisch/Preise/Erze
ugerprei-

se/ErzeugerpreisePreisreiheHeizoelXLS 5612402.xIs?  blob=pu
blicationFile

Abschreibungen

Statistisches Bundesamt, Index der Erzeugerpreise gewerblicher
Produkte (Inlandsabsatz) - Lange Reihen der Fachserie 17 Reihe
2, Blatt: GP Nr. 29-32

GP =29 10 4 Lastkraftwagen; Sattel-, Strallenzugmaschinen;
Fahrgestelle fir Zugmaschinen, Omnibusse, Personen-, Last-
kraftwagen, Kraftwagen zu besonderen Zwecken
https://www.destatis.de/DE/Publikationen/Thematisch/Preise/Erze
ugerprei-

se/ErzeugerpreiseLangeReihenXLS 5612401.xIs? blob=public
ationFile

Bezogene Leistungen
Sonstige Roh-, Hilfs-
und Betriebsstoffe

Statistisches Bundesamt, Index der GroRhandelsverkaufspreise

nach Wirtschaftszweigen des GroRhandels - Lange Reihen, Blatt:

WZ 46.2

Gesamtindex, Gewicht 1000 °/°°

https://www.destatis.de/DE/Publikationen/Thematisch/Preise/Gro

sshandelsprei-

se/GrosshandelsverkaufspreiseLangeReihenXLS 5612801.xIs?
blob=publicationFile

Kfz.-Versicherung
(Haftpflicht und Kasko)

Statistisches Bundesamt, Verbraucherpreisindizes fiir Deutsch-
land: Kraftfahrerpreisindex, Kraftfahrzeugversicherung
https://www.destatis.de/DE/Publikationen/Thematisch/Preise/Ver
braucherprei-

se/VerbraucherpreisindexdJahresberichtPDF _5611104.pdf? _ blob
=publicationFile

Sonstiges

Allgemeiner Verbraucherpreisindex

Statistisches Bundesamt, Harmonisierte Verbraucherpreisindizes
fur Deutschland, Blatt: HVPI
https://www.destatis.de/DE/Publikationen/Thematisch/Preise/Ver
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braucherprei-
se/HarmonisierteVerbraucherpreisindizesXLS 5611201.xls? bl

ob=publicationFile

Ertragspositionen:

Ertragsposition

Index

Fahrscheinverkauf (Ver-
kehrseinnahmen)

Fahrpreisent-
wicklung

Statistisches Bundesamt, Klassifikation der Verwendungs-
zwecke des Individualkonsums, (COICOP 2-/3-/4-/10-
Steller/Sonderpositionen)

https://www-

gene-
sis.destatis.de/genesis/online;jsessionid=7F4B338D4E7E3F5
B624E103AF57E1D00.tomcat GO 1 17?operation=previous
&levelindex=2&levelid=1342531340271&step=2
CC0735011000 Verbundverkehr-Einf. Fahrt/zu gewohnl.
Konditionen

CC0735015000 Verbundverkehr-Monatskarte/Erwachsener

Bevolkerungs-
entwicklung

Statistisches Landesamt Niedersachsen,

Themenbereich: Bevdlkerung
Bevolkerungsvorausberechnungen fiir Niedersachsen
(http://www.statistik.niedersachsen.de/startseite/themenberei
che/bevoelkerung/bevoelkerungsvorausberechnungen/theme
nbereich-bevoelkerung---
bevoelkerungsvorausberechnungen-fuer-niedersachsen-
90671.html

Ertrage aus erhohten Be-

foérderungsentgelten Wie Bevolkerungsentwicklung
Ertrage nach 45a PBefG Kein Index, Teil des Ergebnisses der Berechnung
(Nachfolgeregelung)

Zuschusse LK HK fur An-
wendung Hochsttarife

Kein Index, Teil des Ergebnisses der Berechnung

Sonstige Zuschisse Land-
kreis

Konkreter Erwartungswert

Sonstige Ertragszuschisse

Konkreter Erwartungswert

SGB IX-Mittel (Schwerbe-
hindertenverkehre

Keine Fortschreibung gleichbleibend

Allgemeiner Verbraucherpreisindex Sofern es sich
Statistisches Bundesamt, Harmonisierte bei den Er-
Verbraucherpreisindizes fir Deutschland, tragspositio-
Blatt: HVPI nen um eine
https://www.destatis.de/DE/Publikationen/T | Randnutzung
sonstige Umsatzerlose hema- der Ressour-
tisch/Preise/Verbraucherpreise/Harmonisiert | cen handelt,
eVerbraucherpreisindi- welche zur
zesXLS 5611201.xIs? _blob=publicationFil | Erbringung der
e in der allge-
meinen Vor-
Sonstige Ertrage (im Sinne | Allgemeiner Verbraucherpreisindex schrift vorge-
der jeweils aktuellen Tren- Statistisches Bundesamt, Harmonisierte gebenen Leis-
nungsrechnung (vgl. Anlage | Verbraucherpreisindizes fir Deutschland, tung stehen.
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3 a Zeile 12-19 Blatt: HVPI

https://www.destatis.de/DE/Publikationen/T

Ertrage, wel-
che eine (zu-

hema- |&ssiges) Dritt-
tisch/Preise/Verbraucherpreise/Harmonisiert | geschaft dar-
eVerbraucherpreisindi- stellen sind
zesXLS 5611201.xIs? blob=publicationFil | nicht fortzu-

e schreiben.

M.
Basisjahr (n — 1; Ist-Zahlen)

Gesamtertrage
davon Ertrdge nach 7a NNVG
davon Zuschiisse Landkreis
davon sonstige Ertragspositionen

Gesamtaufwendungen

Ergebnis

Exemplarische Berechnungsskizze

100
20
10
70

100

Ausgleichsjahr (n + 1; Fortgeschriebene Zahlen)

Gesamtertrage

davon-Ertréage-nach-faNNVG
! Zursohil | andkro

davon sonstige Ertragspositionen
Gesamtaufwendungen

Ergebnis

Wagnisaufschlag

Kosten durchschnittlich gut gefuhrtes
Unternehmen

Wagnisaufschlag

Ermittlung ex ante-Ausgleich

75

20  =» keine Beriicksichtigung

10  =» keine Beriicksichtigung

75 =¥ Indizierung gem. aufgefiihrter Indizes
110 =¥ Indizierung gem. aufgefiihrter Indizes
-35

80

3,8 = 4,75% der Kosten durchschnittlich

gut geflhrten Unternehmens

ex ante_- = - Entwicklung Betriebsergebnis + Wagnisauf- Betrlebsergebms_BaS|SJahr
Ausgleich schlag (sofern positiv)

ex ante-

Ausgleich ~ - (-85-0) * 338 ) 0

ex ante- _

Ausgleich ~ 35 * 3.8 ) 0

ex ante- _

Ausgleich  ~ 38,8 *
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Satzung des Landkreises Liineburg zur Férderung der Kindertagespflege
und zur Erhebung von Kostenbeitragen fir Kindertagespflege
gemaB §§ 23 und 24 Sozialgesetzbuch VIIl (SGB VIiI)

im Gebiet des Landkreises Liineburg

| Praambel

Aufgrund des § 10 Niederséchsisches Kommunalverfassungsgesetz (NkomVG) in der Fassung vom 17.12.2010 (Nds.
GVBI. 2010, 576), zuletzt gedndert durch Art 2 §§ 1 und 4 des Gesetzes vom 12.11.2015 (NDS GVBI Nr. 19/2015,
Seite 307 und 311), in Verbindung mit den §§ 22- 24, 43 und 90 Sozialgesetzbuch VIII — Kinder und Jugendhilfe —
(SGB VIIl) ) in der Fassung der Bekanntmachung vom 14.12.2006 (BGBI. I. S. 3134), zuletzt gedndert durch das Gesetz
vom 28.10.2015 (BGBI. I. S. 1802), hat der Kreistag des Landkreises Lineburg in seiner Sitzung am 24.09.2018 fol-
gende Satzung Uber die Férderung von Kindern in der Kindertagespflege sowie Uber die Erhebung von Kostenbeitragen
beschlossen:

(1)

§ 1 Allgemeines zur Kindertagespflege

Die Kindertagespflege hat geméaB § 22 SGB VIII denselben Auftrag zu erfillen wie die Kindertageseinrichtungen,
und zwar die Férderung der Entwicklung des Kindes zu einer eigenen verantwortlichen und gemeinschaftsfahigen
Persénlichkeit, die Unterstiitzung und Ergédnzung des elterlichen Erziehungsauftrages sowie die Vereinbarkeit von
Familie und Beruf. Unter Kindertagespflege wird die Betreuung, Bildung und Erziehung von Kindern durch geeig-
nete Kindertagespflegepersonen verstanden. Sofern die Kindertagespflege im Haushalt der Personensorgeberech-
tigten stattfindet, wird im weiteren der Begriff ,Kinderbetreuer/innen“ verwendet.

Zu den Aufgaben des Jugendhilfetrdgers nach gehéren nach § 22 SGB VI
Foérderung

Beratung

Vermittlung

Qualifizierung

YYVYVvYYy

Vermittlung von Vertretungsmoglichkeiten

Die Durchfiihrung dieser Aufgaben wird in dieser Satzung geregelt.

Diese Satzung regelt im Einzelnen:

1. die Anforderungen an eine Kindertagespflegeperson

2. die Voraussetzungen und Rahmenbedingungen flr die Férderung der Kindertagespflege
3. die Erhebung von Kostenbeitragen

Il. Anforderungen an die Tagespflegepersonen und Erlaubniserteilung

(1)

§ 2 Erlaubnis zur Kindertagespflege

Eine Person, die ein Kind oder mehrere Kinder auBerhalb des Haushalts des Erziehungsberechtigten wéhrend
eines Teils des Tages und mehr als 15 Stunden wdchentlich gegen Entgelt langer als drei Monate betreuen will,
bedarf der Erlaubnis (§ 43 (1) SGB VIII).

Die Pflegeerlaubnis nach § 43 SGB VIII wird auf Antrag erteilt, sofern die Antragstellerin oder der Antragsteller
geeignet ist und die sonstigen Voraussetzungen vorliegen.
§ 3 Eignung der Tagespflegeperson

Tagespflegepersonen sollen gemaB § 43 SGB VIl Gber vertiefte Kenntnisse hinsichtlich der Kindertagespflege ver-
fugen, die sie in qualifizierten Lehrgdngen erworben oder in anderer Weise, zum Beispiel durch eine padagogische
Ausbildung, nachgewiesen haben.

Geeignet als Tagespflegeperson ist, wer sich
»  durch Persdnlichkeit
»  Sachkompetenz

»  Kooperationsbereitschaft mit den Erziehungsberechtigten und anderen Tagespflegepersonen auszeichnet
und

»  Uber kindgerechte Raumlichkeiten verflgt (gilt nicht fur Kinderbetreuer/innen)

Die Tagespflegeperson hat die flr die Eignungsfeststellung erforderlichen Nachweise, insbesondere den Nachweis
Uber den Qualifizierungslehrgang, dem 6ffentlichen Jugendhilfetrager vor Beginn der Téatigkeit vorzulegen.

Der Antrag auf Erteilung einer Pflegeerlaubnis nach § 43 SGB VIl ist abzulehnen, wenn
»  oben stehend angefiihrten Nachweise nicht oder nicht vollstandig erbracht werden

»  die vorgelegten erweiterten Flihrungszeugnisse der Tagespflegeperson oder die im Haushalt lebenden voll-
jéhrigen Personen Eintrage entsprechend den im § 72a SGB VIII aufgefiihrten Straftatbestdnden aufweisen

»  sich im Verlauf der Antragstellung gewichtige Anhaltspunkte nicht ausrdumen lassen, die die Eignung der
Tagespflegeperson in Frage stellen.

Die Pflegeerlaubnis ist zu entziehen, sofern wesentliche Anderungen oder Ereignisse eingetreten sind, die nach
Absatz 4 zu einer Versagung der Tageserlaubnis fiihren wirden.
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(6) Die Pflegeerlaubnis kann insbesondere entzogen werden, sofern mit der Pflegeerlaubnis verbundene Auflagen
nicht erfullt werden.

(7) Die Absatze 1 bis 6 finden analog Anwendung auf die Kinderbetreuer/innen, wobei anstelle der Pflegeerlaubnis
eine Eignungsanerkennung erteilt wird.

§ 4 Fachliche Beratung und Begleitung zum Schutz von Kindern und Jugendlichen
Tagespflegepersonen haben nach § 8b (1) SGB VIl bei der Einschatzung einer Kindeswohlgefédhrdung einen Anspruch
auf fachliche Beratung durch eine insofern erfahrene Fachkraft im Kinderschutz.

§ 5 Férderung der Kindertagespflege

(1) Der Trager der Jugendhilfe férdert die Kindertagespflege, sofern die Tagespflegeperson Uber die Eignung nach §
23 SGB VIl verfuigt und Voraussetzungen nach Abschnitt Ill dieser Satzung erfullt sind.

(2) Die Eignung nach § 23 (1) und (3) SGB VIl liegt vor bei Personen, die

> Uber eine Pflegeerlaubnis nach § 43 SGB VIl verfligen und

» die in der Richtlinie uber die Férderung von Kindertagespflege nach § 6 dieser Satzung definierten Stan-

dards und Anforderungen erfllen.
§ 6 Richtlinie

Die fur den Bereich des 6rtlichen Jugendhilfetragers geltenden Anforderungen und Standards flir Tagespflegepersonen
werden in der Richtlinie ber die Férderung von Kindertagespflege geregelt.
lll. Voraussetzungen und Rahmenbedingungen zur Férderung von Kindern in Tagespflege

§ 7 Anspruchsvoraussetzungen

(1)  Grundvoraussetzung fir die Férderung der Kindertagespflege nach dieser Satzung ist die Zustandigkeit des Land-
kreises nach § 86 SGB VIII. Diese liegt insbesondere vor, wenn die Eltern oder der personensorgeberechtigte
Elternteil ihren gewdhnlichen Aufenthalt im Landkreis haben.

(2) Die Kindertagespflege ist ein Angebot ausschlieBlich zur Betreuung von Kindern, die das 14. Lebensjahr noch nicht
beendet haben.

(3) Nach diesen Grundséatzen werden vorrangig Kinder unter drei Jahren geférdert. Kinder ab Vollendung des dritten
Lebensjahres sollen vorrangig in Tageseinrichtungen fir Kinder oder schulischen Betreuungsangeboten betreut
werden. Steht ein bedarfsgerechtes Angebot nicht zur Verfliigung, kann eine Fdrderung in Kindertagespflege erfol-
gen. AuBerdem kdénnen Kinder im Alter von 3 bis 13 Jahren ergdnzend zu den institutionellen Betreuungsangebo-
ten in Kindertagespflege geférdert werden.

(4) Ein Kind, das das erste Lebensjahr noch nicht vollendet hat, ist in einer Einrichtung oder in Kindertagespflege zu
férdern, wenn

1. diese Leistung flr seine Entwicklung zu einer eigenverantwortlichen und gemeinschaftsféhigen Persdnlich-
keit geboten ist

oder
2. die Erziehungsberechtigten
a) einer Erwerbstétigkeit nachgehen, eine Erwerbstéatigkeit aufnehmen oder arbeitssuchend sind

b) sich in einer beruflichen BildungsmaBnahme, in der Schulausbildung oder Hochschulausbildung befin-
den oder

c) Leistungen zur Eingliederung in Arbeit im Sinne des Zweiten Buches erhalten.
(5) Gefordert werden Leistungen von Tagespflegepersonen, welche die Anforderungen nach dem Abschnitt Il erfillen.

§ 8 Betreuungszeiten

(1) Der Umfang der taglichen Betreuungszeit richtet sich nach dem individuellen Bedarf, der bei Kindern unter einem
Jahr ab der ersten Stunde, bei Kindern ab dem vollendeten 1 bis zum vollendeten 3. Lebensjahr Uber 25 Wochen-
stunden hinaus gegenlber dem &rtlichen Jugendhilfetrdger nachzuweisen ist.

(2) Eine Forderung der Betreuungsstunden in Tagespflege ist grundséatzlich erst ab 20 Betreuungsstunden im Monat
maoglich. Die Férderung von Randbetreuungszeiten kann in einem geringeren Stundenumfang erfolgen, wenn
diese in Verbindung mit den reguléren Betreuungsstunden zum Beispiel in einer Kindertagesstatte stehen.

(3) Der Umfang sollte 40 Stunden wéchentlich, zuziglich Fahrtzeiten, nicht Gberschreiten. Grundsatzlich sollte die tag-
liche Fremdbetreuung neun Stunden plus Fahrzeit nicht Gberschreiten. Wird ein héherer Betreuungsumfang bean-
tragt, ist im Einzelfall zu prifen, inwieweit eine Férderung erfolgen kann.

(4) Die Eingewdhnung eines Kindes bei der Tagespflegeperson hat innerhalb von vier Wochen unmittelbar vor Beginn
des eigentlichen Betreuungsverhdltnisses stattzufinden. Bei Kindern im Alter ab drei Jahren kann die Eingewéh-
nungszeit bedarfsgerecht verkiirzt werden. Die Eingewdhnung wird bereits ab dem ersten Tag mit dem forderfa-
higen Umfang bezuschusst. Eine Betreuung, die wahrend der Eingewdhnungszeit endet, wird mit dem nachgewie-
senen Betreuungsumfang abgegolten.

§ 9 Férderhéhe

(1) Die laufende Geldleistung an die Kindertagespflegeperson nach § 23 Absatz 2 SGB VIII umfasst die Erstattung
angemessener Kosten, die der Kindertagespflegeperson fir den Sachaufwand entstehen sowie einen Betrag zur
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Anerkennung ihrer Férderleistung. Die Héhe der Zuwendung je angefangener Betreuungsstunde wird wie folgt

festgesetzt:
Stufe Uhrzeit Kriterien Sachaufwand | Forderleistung | Gesamt
a 06 - 22 Grundqualifizierung Uber 160 Stunden | 1,95 € 2,15 € 4,10 €
a 06 - 22 1,95 € 2,45 € 4,40 €
2 Qualifizierung von 560 Stunden
b 22-06 1,95 € 1,23 € 3,18 €
a 06 - 22 Sozialpadagogische Fachkraft gemaB § 4 | 1,95 € 2,75 € 4,70 €
3 Absatz 1, 2 KiTaG
b 22-06 ’ 1,95 € 1,38 € 3,33 €
4 a 06 - 22 sonstige Fach-/Betreuungskraft 1,95 € 2,45 € 4,40 €
b 22 .06 i. S. § 4 Absatz 3 KiTaG 1,95 € 1,23 € 3,18 €

(2) Der geférderte monatliche Betreuungsumfang errechnet sich aus der vereinbarten Wochenstundenanzahl und dem
Multiplikator 4,33, schulisch gerundet auf volle Stunden.

(3) Ist nach Feststellung des Jugendamtes eine sozialpddagogische Tagespflege notwendig, erhéht sich der Stunden-
satz auf 4,90 € je Stunde. Hiervon entfallen auf den Sachaufwand 1,95 € je Stunde sowie auf den angemessenen
Beitrag zur Anerkennung der Férderleistung (Kosten der Erziehung = Gewinn) 2,95 € je Stunde.

(4) Die gesamte Geldleistung wird zum 15. eines Monats vom 6éffentlichen Jugendhilfetrager an die Kindertagespflege-
person ausgezahlt.

(5) In den Ausfallzeiten der Tagespflegeperson (Urlaub, Krankheit usw.) wird die laufende Leistung bis zu sechs
Wochen pro Kalenderjahr weitergewéhrt. Die Férderung einer Vertretungskraft wéhrend der Ausfallzeit der Tages-
pflegeperson wird in der Anlage 2 geregelt. Ausfallzeiten des Tagespflegekindes, die nicht die Tagespflegeper-
son zu vertreten hat, werden mit dem hélftigen Betreuungsentgelt abgegolten. Dieses gilt fur wiederholtes Fehlen
des Kindes Uber einen Zeitraum von mehr als der Hélfte der vereinbarten Betreuungszeit je Kalendermonat. Diese
Regelung gilt bis 1angstens zum Ende des darauf folgenden Monats.

Fehlzeiten der Kinder und Tagespflegeperson sind umgehend, jedoch spétestens bis zum 10. des Folgemonats
durch die Tagespflegeperson dem Jugendhilfetradger zu melden.

(6) Neben der Zuwendung je Betreuungsstunde erhélt die Tagepflegeperson bei einem entsprechenden Nachweis

eine Erstattung in H6he der

»  Beitrdge zu einer Unfallversicherung

»  die Halfte der Aufwendungen zur Altersversicherung

»  die Haélfte der Aufwendungen zur Kranken- und Pflegeversicherung
soweit die nachgewiesenen Aufwendungen angemessen sind.

Bei einer Nachzahlung, die einen Zeitraum von Uber sechs Monaten umfasst, ist von der Tagespflegeperson ein
Nachweis dem Jugendhilfetrdger vorzulegen, dass die Erstattung zweckentsprechend eingesetzt wurde.

Eine Tagespflegeperson, die im Haushalt der Personensorgeberechtigten beschéftigt ist (Kinderbetreuer/in), hat
dem Jugendhilfetrager einen Nachweis lber die Anmeldung bei der Minijobzentrale oder einen Nachweis Uber die
vom Personensorgeberechtigten zu entrichtenden Sozialversicherungsbeitrdgen vorzulegen. Diese Sozialversiche-
rungsbeitrédge sowie Beitrdge zur Unfallversicherung werden vom Jugendhilfetrager nicht erstattet.

§ 10 Antragsverfahren

Antrdge auf Férderung in der Kindertagespflege sind von den Personensorgeberechtigten schriftlich zu stellen.
Eine Bewilligung erfolgt bei Vorliegen der Voraussetzungen frilhestens ab dem Monat der Antragstellung. Es
ergeht hierzu ein schriftlicher Bescheid an den Antragsteller. Die Tagespflegeperson erhélt eine Information Uber
den Umfang der geférderten Betreuungszeiten.

Ein Antrag auf Fortfiihrung der Férderung ist rechtzeitig vor Ende des Bewilligungszeitraums zu stellen.

Die Forderung endet mit dem letzten tatsdchlichen Betreuungstag, der dem Jugendhilfetrdger unverzlglich mitzu-
teilen ist.

GemaB § 23 SGB VIl zahlt der zustandige Jugendhilfetrager die gesamte Geldleistung an die nach § 23 SGB VIl
Uberprufte und geeignete Kindertagespflegeperson aus. Die Elternteile, mit denen das Kind zusammenlebt, haben fir
die Inanspruchnahme der Tagespflege einen &ffentlich-rechtlichen Kostenbeitrag zu entrichten. Naheres hierzu regelt
Abschnitt IV der Satzung.

IV. Erhebung von Kostenbeitragen

1)

§ 11 Hohe des Kostenbeitrages

Die H6he des monatlichen Kostenbeitrages richtet sich nach dem Einkommen, der Anzahl der kindergeldberech-
tigten und im Haushalt der Antragsteller lebenden Kinder und der tatséchlichen monatlichen Betreuungszeit. Der
zu entrichtende Kostenbeitrag je angefangener Betreuungsstunde fur gleichzeitig in Tagespflege/Kindertagesstét-
ten und/oder kostenpflichtiger nachschulischer Betreuung betreute Geschwisterkind ist der Beitragsstaffelung in
der Anlage 1 zu dieser Satzung zu entnehmen. Ab dem 4. in Tagespflege/Kindertagesstatten betreuten Kind wer-
den keine Kostenbeitrdge erhoben.
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Kinder ab dem vollendeten dritten Lebensjahr bis zur Einschulung, die sich in der ersetzenden Kindertagespflege
befinden, werden beitragsfrei gestellt. Dieses gilt flr eine Betreuung von bis zu acht Stunden téglich.

Befindet sich ein Geschwisterkind beitragsfrei in einer Kindertagesstéatteneinrichtung oder beitragsfrei in einer Kin-
dertagespflege, so wird dieses Kind bei der Geschwisterermé&Bigung nicht berlcksichtigt.

Der Elternbeitrag ist ab dem ersten Tag der Betreuung (Eingewdhnung) von den Personensorgeberechtigten an
den Jugendhilfetrdger zu zahlen.

§ 12 Einkommensermittlung

Die Eltern oder der Elternteil, bei dem das Kind lebt, haben dem Jugendhilfetrdger das Einkommen anzugeben
und nachzuweisen. Dazu reichen sie eine dafir vorgesehene Erkldrung uber ihre Einkommensverhéltnisse mit
dem Antrag auf Férderung in Tagespflege ein, und zwar mit allen Belegen, das heiBt. vorrangig den mafBgeblichen
Einkommensteuerbescheid, sonst Lohn- und Gehaltsbescheinigungen, Gewinn- und Verlustrechnungen bzw.
betriebswirtschaftliche Auswertungen (BWA) eines Steuerberaters oder andere geeignete Nachweise. Werden
keine Angaben gemacht oder keine ausreichenden Nachweise vorgelegt, erfolgt eine Einstufung in die héchste
Einkommensstufe.

Die Eltern bzw. der Elternteil, bei dem das Kind lebt, die Leistungen zur Sicherstellung des Lebensunterhaltes nach
dem Zweiten Sozialgesetzbuch (SGB ll), nach dem Zwolften Sozialgesetzbuch (SGB XIl), nach dem Asylbewer-
berleistungsgesetz (AsylbLG) oder den Kinderzuschlag nach § 6a Bundeskindergeldgesetz beziehen, haben fir
die Dauer des nachgewiesenen Bezuges keinen Kostenbeitrag zu leisten.

Einkommen im Sinne dieser Satzung ist die Summe der positiven Einklinfte der Beitragspflichtigen im Sinne des §
2 Absatz 1 und 2 des Einkommenssteuergesetzes in der jeweils geltenden Fassung und vergleichbaren Einklnf-
ten, die im Ausland erzielt werden (,Bruttoeinkommen®). Ein Ausgleich mit Verlusten aus anderen Einkunftsarten
und mit Verlusten des zusammen veranlagten Ehegatten ist nicht zulassig.

Dem Einkommen nach Absatz 3 sind steuerfreie Einklinfte, Unterhaltsleistungen sowie die zur Deckung des
Lebensunterhaltes bestimmten &ffentlichen Leistungen fir die Eltern bzw. dem Elternteil und die kindergeldberech-
tigten Kinder hinzuzurechnen. Das Kindergeld z&hlt nicht zum Einkommen. Elterngeld nach dem Bundeselterngeld-
und Elternzeitgesetz wird nur berlcksichtigt, soweit es einen Betrag von monatlich 300,00 € Uberschreitet (bei
24-monatiger Leistung von Elterngeld einen Betrag von monatlich 150,00 €).

Von dem Einkommen werden abgezogen:

> die fir den Bemessungszeitraum auf das Einkommen zu leistenden Steuern einschlieBlich Solidaritatszu-
schlag

» die fur den Bemessungszeitraum von dem Kostenbeitragsschuldner zu leistende Pflichtbeitrdge zur Sozial-
versicherung einschlieBlich der Beitrdge zur Arbeitsférderung und

» nach Grund und Héhe angemessene Beitrage zu éffentlichen oder privaten Versicherungen zur Absicherung
der Risiken von Alter, Krankheit, Pflegebedurftigkeit und Arbeitslosigkeit

MaBgebend ist das Jahreseinkommen, das die Beitragspflichtigen in dem Kalenderjahr haben, das dem Beginn
bzw. einer Fortsetzung der Tagespflege vorangeht (Bemessungszeitraum).

Abweichend von Absatz 6 ist jederzeit auf Antrag das Einkommen des Kalenderjahres zugrunde zu legen, in dem
die Férderung in Tagespflege beginnt bzw. nach Weiterbewilligung fortgesetzt wird, wenn sich dieses Jahresein-
kommen voraussichtlich auf Dauer gegenliber des vorangegangenen Kalenderjahres andert und dies zur Ein-
stufung in eine andere Einkommensgruppe nach der Kostenbeitragsstaffel fuhrt. Dabei erfolgt zun&chst auf der
Grundlage von Nachweisen, aus denen sich die Anderung der Einkommensverhéltnisse ergibt, eine vorlaufige
Festsetzung ab dem Monat der Antragstellung bis zum Ende des Festsetzungszeitraumes. Hierzu wird das Zwélf-
fache des nachgewiesenen aktuellen Monatseinkommens als Prognosewert fir das Jahreseinkommen herange-
zogen. Auf der Grundlage der vorzulegenden gesamten Einkommensnachweise fir dieses Kalenderjahr wird der
Beitrag dann endgultig nach Ablauf des Kostenfestsetzungszeitraums fur den Bewilligungszeitraum festgesetzt.

§ 12 a Einkommensermittlung (giiltig bis 31. Dezember 2018)

Die Sorgeberechtigten haben bei Beginn der Férderung und wéhrend der laufenden geférderten Kindertagespflege
dem Jugendhilfetrager schriftlich anzugeben und nachzuweisen, welche Einkommensgruppe geméaB der Anlage 1a
zu dieser Satzung ihren Kostenbeitrdgen zugrunde zu legen ist.

Sorgeberechtigte, die Empfénger von laufenden Leistungen zur Sicherstellung des Lebensunterhaltes nach dem
zweiten Sozialgesetzbuch (SGB 1), dem zwodlften Sozialgesetzbuch (SGB XIl) oder nach dem Asylbewerbungslei-
tungsgesetz sind, werden fir die Dauer des nachgewiesenen Bezuges in die erste Einkommensstufe eingruppiert.

Das beitragspflichtige Einkommen wird wie folgt ermittelt:

Beitragspflichtiges Einkommen im Sinne dieser Vorschrift ist die Summe aller Bruttoeinnahmen der Sorgeberech-
tigten. Ein Ausgleich mit Verlusten aus anderen Einkunftsarten und mit Verlusten des zusammen veranlagten Ehe-
gatten ist nicht zulassig.

Das beitragspflichtige Einkommen errechnet sich wie folgt:
Summe aller brutto Einnahmen der Sorgeberechtigten des letzten Kalenderjahres

.. | Kinderfreibetrag in H6he von 3.504,00 € je unterhaltsberechtigtes Kind

/. | Werbungskosten in Hohe von 1.000,00 € je steuerpflichtiges Einkommen der Sorgeberechtigten
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.| Vorsorgeaufwendungen in Héhe des Pauschalbetrags von 4.200,00 € fur Ehepaare, eingetragene Lebens-
partnerschaften und eheahnliche Gemeinschaften oder 2.100,00 € fiir Alleinstehende
(§ 10 a des Einkommensteuergesetzes)

= bereinigtes Einkommen laut Sozialstaffel

Der Kinderfreibetrag kann nur fur Kinder geltend gemacht werden, die nach dem Bundeskindergeldgesetz berlck-
sichtigungsféhig sind und die noch nicht das 27. Lebensjahr vollendet haben.

Dem beitragspflichtigen Einkommen sind steuerfreie Einklinfte wie Unterhaltsleistungen, Kindergeld, Renten und
andere 6ffentliche Leistungen hinzuzurechnen, sofern eine Anrechnung nicht ausdrticklich gesetzlich ausgeschlos-
sen ist.

Ist das Einkommen des letzten Kalenderjahres nicht nachzuweisen, so kann es glaubhaft gemacht werden.

Die Feststellung des Einkommens erfolgt in der Regel durch Abgabe einer Erklarung der Sorgeberechtigten. Den
Sorgeberechtigten gleichgestellt sind die im gemeinsamen Haushalt lebenden Elternteile. Der Landkreis Liineburg
ist berechtigt, die persdnlichen und wirtschaftlichen Verhaltnisse der Eltern jahrlich zu Gberprifen.

Wird diese Erklarung lGber das Einkommen nicht abgegeben, ist der Beitrag der héchsten Einkommensstufe zu
zahlen.

Die Sorgeberechtigten sind verpflichtet, dem Jugendhilfetrdger wesentliche Verédnderungen in den persdnlichen
und wirtschaftlichen Verhaltnissen unverziglich mitzuteilen.

Der Kostenbeitrag ist neu zu berechnen und festzusetzen, wenn sich das Brutto-Einkommen um mehr als 20 %
vermindert oder erhéht oder sich durch Zu- oder Abgéange die Zahl der im Haushalt lebenden Personen (unterhalts-
berechtigte Kinder bzw. unterhaltsverpflichtete Elternteile) verandert.

Kinder ab dem vollendeten dritten Lebensjahr bis zur Einschulung, die sich in der ersetzenden Kindertagespflege
befinden, werden beitragsfrei gestellt. Dieses gilt flr eine Betreuung von bis zu acht Stunden taglich.

Die Héhe des monatlichen Kostenbeitrages fiir das 1. Kind, sowie fir das 2. und 3. zeitgleich in Tagespflege und
Kindertagesstatteneinrichtungen betreute Kind ergibt sich in Abhangigkeit vom Einkommen und den in Anspruch
genommenen durchschnittlichen monatlichen Betreuungszeiten des Kindes aus der Anlage 1 a zu dieser Satzung.
Ab dem 4. in Tagespflege und Kindertagesstéatteneinrichtungen betreutem Kind werden keine Kostenbeitrage erho-
ben.

§ 13 Zahlung des Kostenbeitrages

Uber die Hohe des Kostenbeitrages ergeht ein schriftlicher Bescheid. Der Kostenbeitrag ist monatlich zu entrichten
und wird jeweils zum 5. eines Monats féllig. Soweit der Betreuungsumfang und damit auch die Héhe des Kosten-
beitrages monatlich schwankend sind, wird der Kostenbeitrag, nachtraglich neu berechnet, festgesetzt.

Fehlt das Kind mehr als die Halfte der vereinbarten Betreuungszeit pro Kalendermonat, so kann der Elternbeitrag
auf Antrag auf bis zu 50 % fur den betroffenen Kalendermonat gekurzt werden.

Ruckstandige Beitrdge kdnnen im Verwaltungszwangsverfahren beigetrieben werden.

§ 14 Erlass des Kostenbeitrages

Ist der Kostenbeitrag den Eltern und dem Kind nicht zuzumuten, kann er geméaB § 90 Absatz 3 SGB VIII auf Antrag ganz
oder teilweise vom Landkreis Lineburg erlassen werden. Fir die Feststellung der zumutbaren Belastung ist § 90 Absatz
4 SGB VIl anzuwenden.

V. Schlussbestimmungen

§ 15 Auskunfts- und Mitwirkungspflichten

Die Antragstellerinnen und Antragsteller haben

a) die fir die Férderung der Tagespflege und Festsetzung eines Kostenbeitrages erheblichen Tatsachen anzu-
geben und auf Verlangen des Jugendhilfetrdgers der Erteilung der erforderlichen Auskinfte durch Dritte
zuzustimmen

b) Beweismittel zu bezeichnen und auf Verlangen des Jugendhilfetragers Beweisurkunden vorzulegen oder
ihrer Vorlage zuzustimmen

c) Anderungen in den Verhdltnissen, die fiir die Leistung erheblich sind oder iiber die im Zusammenhang mit
der Leistung Erklarungen abgegeben worden sind, unverzlglich mitzuteilen. Hierzu z&hlen insbesondere

Wegfall oder Anderung des nachgewiesenen individuellen Betreuungsbedarfes
Anderung der Betreuungszeiten

Kiindigung des Betreuungsverhéltnisses

Anderung der finanziellen Verhéltnisse

Wechsel des gewodhnlichen Aufenthaltes

YYVYVYY

§ 16 Hartefallregelungen

In besonders begriindeten Hartefallen kann unter Berlicksichtigung der sozialen Verhaltnisse des Einzelfalls von den
Regelungen dieser Satzung abgewichen werden.
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§ 17 Inkrafttreten

Die bisherige Satzung des Landkreises Lineburg zur Férderung der Kindertagespflege und zur Erhebung von Kosten-
beitréagen fur Kindertagespflege geméaB §§ 23 und 24 Sozialgesetzbuch VIII (SGB VIII) im Gebiet des Landkreises Liine-
burg vom 1. April 2014 wird durch diese Satzung ersetzt.

Diese Satzung tritt am 1. August 2018 in Kraft.

Ausgenommen davon sind die §§ 11 und 12 mit Anlage 1. Diese §§ treten am 1. Januar 2019 in Kraft.
Der § 12 a (mit der Anlage 1a) tritt am 31. Dezember 2018 auBer Kraft.

Die Anlage 2 zu § 9 Absatz 4 Satz 2 wird zu einem spéteren Zeitpunkt erganzt.

Llneburg, 26. Oktober 2018

Landkreis Lineburg
Der Landrat

L_/ L

e, ~ (e L-

Manfred Nahrstedt

Anlagen

Anlage 1

Elternbeitrdge der Kindertagespflege

Kostenbeitrag in Euro je Betreuungsstunde
Stufe Jahreseinkommen 1. Kind 2. Kind 3. Kind

1 bis unter 16.000 € - € - € - €
2 16.000 € bis unter 20.000 € 0,63 € 0,44 € 0,13 €
3 20.000 € bis unter 24.000 € 0,88 € 0,62 € 0,18 €
4 24.000 € bis unter 29.000 € 1,25 € 0,88 € 0,25 €
5 29.000 € bis unter 34.000 € 1,38 € 0,97 € 0,28 €
6 34.000 € bis unter 40.000 € 1,63 € 1,14 € 0,33 €
7 40.000 € bis unter 48.000 € 2,00 € 1,40 € 0,40 €
8 ab 48.000 € 225 € 1,68 € 0,45 €
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B. Bekanntmachungen der Stadte, Samtgemeinden und Gemeinden

Hauptsatzung der Hansestadt Li]ne_l_aurg vom 27.10.1977
in der Fassung der neunzehnten Anderungssatzung
vom 01.11.2018

Aufgrund des § 12 Abs. 1 des Niedersichsischen Kommunalverfassungsgesetzes (NKomVG) vom 17. Dezember
2010 (Nds. GVBI. S. 576) in der zurzeit geltenden Fassung hat der Rat der Hansestadt Llineburg in seiner Sitzung am
01.11.2018 folgende 19. Anderung zur Hauptsatzung erlassen.

Artikel |
§ 3 Bekanntmachungen

(zu §§ 11 Abs. 1 und 4, 59 Abs. 4 NKomVG)

Die Tagesordnungen der Sitzungen des Rates, des Verwaltungsausschusses, der Ausschiisse des Rates und der
Ortsrate werden spatestens drei Tage vor der Sitzung, in Eilfdllen am Tag der Sitzung, an der amtlichen Bekannt-
machungstafel im Blirgeramt, Bardowicker StraBBe 23, veréffentlicht, die der Ortsrate zusétzlich an den Bekanntma-
chungstafeln der jeweiligen Ortschaft.

Bekanntmachungen vom B-Planen und Veradnderungssperren werden durch Veréffentlichung im Amtsblatt
fir den Landkreis LlUneburg veréffentlicht.

Bekanntmachungen nach § 10 Abs. 2 des Verwaltungszustellungsgesetzes (6ffentliche Zustellungen) und
Bekanntmachungen im Wege der Amtshilfe sowie alle Gbrigen Bekanntmachungen werden durch Aushang fir die
Dauer von zwei Wochen an der amtlichen Bekanntmachungstafel im Blirgeramt, Bardowicker StraBe 23, veréffent-
licht, soweit gesetzlich nichts anderes bestimmt ist.

Artikel 1l
§ 14 Film- und Tonaufnahmen in 6ffentlichen Sitzungen des Rates

(zu § 64 Abs. 2 NKomVG)

In 6ffentlichen Sitzungen des Rates durfen Vertreterinnen und Vertreter der Medien sowie die Verwaltung Film-
und Tonaufnahmen von den Mitgliedern der Vertretung mit dem Ziel der Veréffentlichung anfertigen. Die Anferti-
gung der Aufnahmen ist der oder dem Ratsvorsitzenden vor dem Beginn der Sitzung anzuzeigen; Medienvertreter
melden sich zudem bei der Pressestelle der Hansestadt Liineburg. Die oder der Ratsvorsitzende hat zu Beginn der
Sitzung Uber die Aufnahmen zu informieren.

Ratsfrauen und Ratsherren kénnen verlangen, dass die Aufnahme ihres Redebeitrages oder die Verdffentlichung
der Aufnahme unterbleibt. Das Verlangen ist gegenuber der oder dem Ratsvorsitzenden geltend zu machen und im
Protokoll zu dokumentieren. Die oder der Ratsvorsitzende hat im Rahmen seiner Ordnungsgewalt (§ 63 NKomVG)
daflr Sorge zu tragen, dass die Aufnahmen unterbleiben.

Film- und Tonaufnahmen von anderen Personen als den Mitgliedern des Rates, insbesondere von Einwohnerinnen
und Einwohnern sowie von Beschaftigten der Stadt sind nur zulassig, wenn diese Personen eingewilligt haben.

Artikel 1lI
§ 15 Schlussvorschrift

Die neunzehnte Anderungssatzung tritt am Tage ihrer Bekanntmachung in Kraft.

Artikel IV

Die Verwaltung wird erméchtigt, die Hauptsatzung zu gegebener Zeit in ihrer Neufassung bekannt zu machen.

Luneburg, 01.11.2018
Hansestadt Liuneburg
Madge
Oberbirgermeister
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Allgemeinverfiigung der Hansestadt Liineburg zum Verbot des Abbrennens
von pyrotechnischen Gegenstanden der Klasse 2 (Feuerwerkskorper)
in der Lineburger Altstadt und im Naturschutzgebiet des Kalkbergs
in der Zeit vom 31.12.2018 bis zum 01.01.2019

Aufgrund des § 24 Abs. 2 Erste Verordnung zum Sprengstoffgesetz (1. SprengV) in der Fassung der Bekanntmachung
vom 31. Januar 1991 (BGBI. | S. 169), die zuletzt durch Artikel 1 der Verordnung vom 11. Juni 2017 (BGBI. | S. 1617)
geandert worden ist sowie des § 1 der Verordnung Uber die Zustandigkeiten auf den Gebieten des Arbeitsschutz-,
Immissionsschutz-, Sprengstoff-, Gentechnik- und Strahlenschutzrechts sowie in anderen Rechtsgebieten (ZustVO-
Umwelt-Arbeitsschutz) vom 27. Oktober 2009 (Nds. GVBI. 2009, S. 374) wird folgende Allgemeinverfiigung erlassen:

1. Uber die gesetzlich bestehenden Verbote hinaus ist es im Bereich der Altstadt Lineburgs sowie im Geltungsbe-
reich der Verordnung Uber das Naturschutzgebiet Kalkberg im Stadtkreise Lineburg vom 05.09.1936 untersagt,
vom Silvestertag, 31.12.2018 (00:00 Uhr) bis zum Neujahrstag, 01.01.2019, 24:00 Uhr pyrotechnische Gegen-
stdnde der Kategorie F2 im Sinne des § 3a Abs. 1 Nr. 1 b) Sprengstoffgesetz (Sprengstoffgesetz — SprengQG)
(Kleinfeuerwerke, wie zum Beispiel Feuerwerksbatterien, Einzelraketen, Schwérmer, Feuertdpfe, Leuchtfeuerwerk,
Flugartikel, Knallkérper usw.) abzubrennen.

Der betroffene Bereich, auf den sich die Anordnung bezieht, wird auf einen Teilbereich der historischen Altstadt
Lineburgs (siehe Anlage 1) und auf den Geltungsbereich des Naturschutzgebietes Kalkberg (siehe Anlage 2)
begrenzt. Die anliegenden Pléane sind Bestandteil dieser Allgemeinverfligung.

Im Ubrigen Stadtgebiet gilt die gesetzliche Regelung des § 23 Absatz 1 1. SprengV. Hiernach ist das Abbren-
nen pyrotechnischer Gegensténde in unmittelbarer Nédhe von Kirchen, Krankenh&usern, Kinder- und Altersheimen
sowie besonders brandempfindlichen Gebauden oder Anlagen generell verboten.

2. Die sofortige Vollziehung dieser Verfligung wird im &ffentlichen Interesse nach § 80 Absatz 2 Satz 1 Nr. 4 der Ver-
waltungsgerichtsordnung (VwGO) in der Fassung der Bekanntmachung vom 19. Méarz 1991 (BGBI. | S. 686), die
zuletzt durch Artikel 7 des Gesetzes vom 12. Juli 2018 (BGBI. | S. 1151) geandert worden ist, angeordnet.

3. Die Verfugung gilt geméaB § 41 Absatz 4 Satz 4 des Verwaltungsverfahrensgesetzes (VwVfG) in der Fassung der
Bekanntmachung vom 23. Januar 2003 (BGBI. | S. 102), das zuletzt durch Artikel 11 Absatz 2 des Gesetzes vom
18. Juli 2017 (BGBI. | S. 2745) geandert worden ist, in Verbindung mit § 1 des Niedersachsischen Verwaltungsver-
fahrensgesetzes (NVwWVfG) vom 03.12.1976, zuletzt gedndert durch Artikel 1 des Gesetzes vom 24.09.2009 (Nds.
GVBI. S. 361) an dem auf die éffentliche Bekanntmachung folgenden Tag als bekannt gegeben.

4.  Verst6Be gegen diese Verfligung kénnen nach § 46 Nr. 9 1. SprengV als Ordnungswidrigkeit mit GeldbuBen bis zu
50.000 Euro geahndet werden.

Begriindung zu 1.

Generell dirfen nach § 23 Abs. 2 pyrotechnische Gegenstande der Kategorie 2 (Kleinfeuerwerke, wie zum Beispiel Feu-
erwerksbatterien, Einzelraketen, Schwarmer, Feuertdpfe, Leuchtfeuerwerk, Flugartikel, Knallkérper usw.) in der Zeit
vom 2. Januar bis 30. Dezember nur von Erlaubnisinhabern verwendet werden. Am 31. Dezember und 1. Januar dirfen
grundsétzlich alle Personen Uber 18 Jahre diese pyrotechnischen Gegenstande verwenden.

Pyrotechnische Gegenstande sind Gegenstande, die Vergniigungs- oder technischen Zwecken dienen und in denen
explosionsgeféhrliche Stoffe oder Stoffgemische (pyrotechnische Séatze) enthalten sind, die dazu bestimmt sind, unter
Ausnutzung der in diesen enthaltenen Energie Licht-, Schall-, Rauch-, Nebel-, Heiz-, Druck- oder Bewegungswirkungen
zu erzeugen. Bei pyrotechnischen Gegenstanden der Kategorie 2 handelt es sich um Kleinfeuerwerk, in dem so viel
Energie gespeichert ist, dass die Feuerwerkskérper bereits Entfernungen von vielen Metern iberwinden kénnen und
eine erhebliche Licht-, Rauch- und L&rmwirkung erzeugen.

GemaB § 24 Absatz 2 Satz 1 Nrn. 1 und 2 1. SprengV kann die zusténdige Behdrde allerdings allgemein oder im Ein-
zelfall anordnen, dass pyrotechnische Gegenstédnde der Kategorie F2 in der Nahe von Gebduden und Anlagen, die
besonders brandempfindlich sind und pyrotechnische Gegenstande der Kategorie F2 mit ausschlieBlicher Knallwirkung
in bestimmten dicht besiedelten Teilen von Gemeinden zu bestimmten Zeiten auch am 31. Dezember und am 1. Januar
nicht abgebrannt werden drfen.

Im Bereich der Altstadt Lineburgs steht eine Vielzahl sehr alter und schitzenswerter, teilweise auch denkmalgeschitz-
ter Gebaude, die zum Teil in Fachwerkbauweise errichtet worden sind. Diese Gebaude sind aufgrund ihrer Bauweise
besonders brandempfindlich. Insbesondere bei so genannten Hochfeuerwerken mit eigenem Antrieb (z. B. sog. ,Rake-
ten“) ist daher von Brandgefahrdungen auszugehen. Aufgrund der dichten Bebauung im Geltungsbereich dieser Allge-
meinverfligung besteht darliber hinaus im Fall eines Schadensfeuers eine erhebliche Gefahr, dass sich das Schadens-
ereignis auf weitere Gebaude im Umfeld ausweitet und eine Brandbek&dmpfung dadurch erheblich erschwert wird oder im
schlimmsten Fall nicht mehr méglich ist.

Weiterhin ist der Bereich der Lineburger Altstadt sehr dicht besiedelt, so dass die Larmauswirkungen von pyrotech-
nischen Gegenstanden mit lediglich Knallwirkung hier unzumutbaren Larm fir die Bewohnerinnen und Bewohner des
betreffenden Bereiches verursachen.

Es besteht somit im Falle des Abbrennens der genannten Gegenstéande ganzzeitig eine erhebliche Gefahr fir Leib und
Leben der Bewohnerinnen und Bewohner der Altstadt sowie auch flir das Eigentum in diesem Bereich.

Der Kalkberg ist ein ausgewiesenes Naturschutzgebiet und darum besonders schutzwirdig. Die dort vorkommenden
Pflanzen und Tiere wiirden durch Abbrennen von Feuerwerk in der ndheren Umgebung empfindlich gestdrt oder gescha-
digt. Daher ist der Kalkberg in den Geltungsbereich aufgenommen worden. Nach § 23 Abs. 2 des Gesetzes Uber Natur-
schutz und Landschaftspflege (Bundesnaturschutzgesetz - BNatSchG) vom 29. Juli 2009 (BGBI. | S. 2542), das zuletzt
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durch Artikel 1 des Gesetzes vom 15. September 2017 (BGBI. | S. 3434) geandert worden ist, sind alle Handlungen, die
zu einer Zerstérung, Beschadigung oder Veranderung des Naturschutzgebiets oder seiner Bestandteile oder zu einer
nachhaltigen Stérung fuhren kénnen, nach MaBgabe néherer Bestimmungen verboten. In diesem Sinne bestimmt das
oben dargestellte Verbot des Abbrennens von Feuerwerkskérpern die nach § 23 Abs. 2 BNatSchG verbotenen Handlun-
gen néher.

Um zukinftig Schaden an Leib und Leben sowie an wertvollem Kulturgut einhergehend mit erheblichem wirtschaftlichem
Schaden zu vermeiden, ist ein generelles Verbot fir den Bereich der Altstadt Liineburgs sowie fiir den Geltungsbe-
reich des Naturschutzgebietes Kalkberg angezeigt und vertretbar. Das freie Recht des Blrgers, aufgrund der geltenden
Rechtslage am 31.12. und 1.1. eines Jahres pyrotechnische Gegenstande der Kategorie 2 abbrennen zu diirfen, muss
insoweit dem 6ffentlichen Interesse aufgrund hoher wirtschaftlicher und kultureller Werte sowie aufgrund der Belange
des Denkmal- und Naturschutzes zuriickireten.

Begriindung zu 2. Anordnung der sofortigen Vollziehung

Die Anordnung der sofortigen Vollziehung der Allgemeinverfligung ist aus Griinden des Uberwiegenden 6ffentlichen Inte-
resses erforderlich, weil eine Klage hiergegen grundsétzlich aufschiebende Wirkung hatte. Im Fall der Klageerhebung
kénnte die Regelung daher nicht durchgesetzt werden. Dies wiirde zu erheblichen Gefahren flr die 6ffentliche Sicherheit
und Ordnung flhren, insbesondere durch bestehende Brandgefahr. Somit muss das Interesse des Einzelnen, pyrotech-
nische Gegenstande innerhalb der Altstadt Liineburgs abzubrennen, hinter dem 6&ffentlichen Interesse zurlickstehen, den
Bereich der Liineburger Altstadt und ihrer Bewohner zu schitzen.

Rechtsbehelfsbelehrung

Gegen diese Allgemeinverfigung kann innerhalb eines Monats nach Bekanntgabe Klage gegen die Hansestadt Liine-
burg erhoben werden. Die Klage ist schriftlich oder zur Niederschrift des Urkundsbeamten der Geschéftsstelle beim Ver-
waltungsgericht Lineburg, Adolph-Kolping-StraBe 16, 21337 Lineburg, einzureichen.

Die Klage kann auch in elektronischer Form nach MaBgabe der Niedersachsischen Verordnung Uber den elektronischen
Rechtsverkehr in der Justiz vom 21. Oktober 2011 (Nds.GVBL S. 367) erhoben werden. Mit allgemein Ublichen E-Mails
kann elektronischer Rechtsverkehr nicht betrieben werden. Auf der Internetseite des Nds. Oberverwaltungsgerichtes fin-
den Sie hierzu weitere Informationen.

Lineburg, den 30.10.2018

Hansestadt Liineburg
Der Oberblrgermeister

Anlage 1: Geltungsbereich fir den Bereich der Altstadt
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Anlage 2 Geltungsbereich fir das Naturschutzgebiet Kalkberg
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Satzung der Hansestadt Lineburg iiber die Erhebung von Gebiihren fir
Dienst- und Sachleistungen der Feuerwehr Liineburg
auBerhalb der unentgeltlich zu erfiillenden Pflichtaufgaben
(Feuerwehrgebiihrensatzung — FwGebS)

Aufgrund des § 10 des Niedersachsischen Kommunalverfassungsgesetzes (NKomVG) in der Fassung vom 17. Dezem-
ber 2010 (Nds. GVBI. S. 576), zuletzt gedndert durch Artikel 2 des Gesetzes vom 20.06.2018 (Nds. GVBI. S. 113), des
§ 29 des Niedersachsischen Gesetzes Uber den Brandschutz und die Hilfeleistung der Feuerwehr (Niederséchsisches
Brandschutzgesetz — NBrandSchG) in der Fassung vom 18. Juli 2012 (Nds. GVBI. S. 269), zuletzt ge&ndert durch Artikel
1 des Gesetzes vom 16.05.2018 (Nds. GVBI. S. 95), der §§ 2, 4 und 5 des Niedersachsischen Kommunalabgabenge-
setzes NKAG) in der Fassung vom 20. April 2017 (Nds. GVBI. S. 121), hat der Rat Hansestadt Lineburg in seiner Sit-
zung am 19.09.2018 folgende Satzung beschlossen:

§1
Allgemeines

(1) Einsatze der Feuerwehr der Hansestadt Liineburg sind bei Branden, bei Notstdnden durch Naturereignisse und bei
Hilfeleistungen zur Rettung von Menschen aus akuter Lebensgefahr unentgeltlich.

(2) Fir Einsatze und Leistungen der Feuerwehr der Hansestadt Liineburg auBerhalb der unentgeltlich zu erfillenden
Pflichtaufgaben werden Gebulhren nach § 29 Absatz 2 und Absatz 3 NBrandSchG nach MaBgabe dieser Satzung
in Verbindung mit dem NKAG nach MaBgabe des als Anlage zu dieser Satzung erlassenen Geblhrentarifs erho-
ben.

Die 6ffentliche Einrichtung Feuerwehr der Hansestadt Lineburg wird durch die Feuerwehrsatzung vom 19.04.2018
festgelegt.

§2
Gebiihrenpflichtige Einsétze und Leistungen der Feuerwehr
(1) Nach § 29 Absatz 2 Nr. 1 — 7 NBrandSchG werden Geblhren und Auslagen von den Verpflichteten erhoben
1. fur Einsatze nach § 29 Absatz 1 NBrandSchG,
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a) die verursacht worden sind durch vorsatzliches oder grob fahrlassiges Handeln oder
b) bei denen eine Gefahrdungshaftung besteht, insbesondere

aa) durch den Betrieb von Kraftfahrzeugen oder von Anhangern, die dazu bestimmt sind, von einem
Kraftfahrzeug mitgefiihrt zu werden, von Luft- oder Wasserfahrzeugen oder von Schienenbahnen,
auBer in Féllen hoherer Gewalt, oder

bb) durch die Beférderung von oder den sonstigen Umgang mit Gefahrstoffen fir gewerbliche oder
militarische Zwecke, auBer in Fallen héherer Gewalt,

2. fir Einsatze, die von einem in einem Kraftfahrzeug eingebauten System zur Absetzung eines automatischen
Notrufes oder zur automatischen Ubertragung einer Notfallmeldung verursacht wurden und bei denen weder
ein Brand oder ein Naturereignis vorgelegen hat noch eine Hilfeleistung zur Rettung eines Menschen aus
akuter Lebensgefahr notwendig war,

3. fr Einsatze, die durch das Auslésen einer Brandmeldeanlage verursacht wurden, ohne dass ein Brand vor-
gelegen hat,

4. fur die Stellung einer Brandsicherheitswache (§ 26 NBrandSchG),

5. fir andere als die in Absatz 1 genannten Einsétze, die dem abwehrenden Brandschutz oder der Hilfeleistung
dienen, und

6. fur freiwillige Einsatze und Leistungen.
Zu den freiwilligen Einsétzen und Leistungen nach Nr. 6 gehdren insbesondere:
a) Beseitigung von Olschaden und sonstigen umweltgefahrdenden oder geféhrlichen Stoffen,
) Turdffnung bei Gebduden, Wohnungen, Aufziigen, etc.,
) zeitweise Uberlassung von Fahrzeugen, Losch-, Rettungs-, Beleuchtungs- und sonstigen Hilfsgeraten,
)
)

o O O

Einfangen von Tieren,

Auspumpen von Uberfluteten Raumen (z.B. Kellern),
f)  Mitwirkung bei Raum- und Aufrdumarbeiten,

g) Absicherung von Gebauden und Gebéaudeteilen,

D

Gestellung von Feuerwehrkréften und eventuell weiterem technischem Gerét in anderen Féllen,

h)  Einrichtung einer StraBensperrung,
i)  Bergung oder Absicherung von Sachen,
j)  Fallen von sturzgefahrdeten Baumen bzw. Entfernen gefahrlicher Aste.

Gebuhren fir nach § 29 Absatz 1 NBrandSchG unentgeltliche Einsatze werden bei einer Brandbekdmpfung oder
Hilfeleistung in einem Gewerbe- oder Industriebetrieb fir eingesetzte Sonderléschmittel oder Sondereinsatzmittel
und ihre Entsorgung erhoben. Gleiches gilt fir die Entsorgung bei einer Brandbekdmpfung in einem Gewerbe- oder
Industriebetrieb mit Schadstoffen belastetes Léschwasser. Sofern in den Féllen der Satze 1 und 2 fiir die Hanse-
stadt LUneburg Kosten Dritter anfallen, werden diese als Auslagen erhoben.

Soweit fur Einsatze und Leistungen nach Absatz 1 Kostenersatz nach § 30 Absatz 1 Satz 2 NBrandSchG zu lei-
sten ist, werden diese neben der Gebihr als Auslagen nach § 4 NKAG i.V.m. § 13 Niedersachsisches Verwal-
tungskostengesetz (NVwKostG) erhoben.

§3
Gebiihrenschuldner
Die Geblihrenschuldnerin bzw. der Geblihrenschuldner bestimmt sich bei Einsatzen, die durch eine Brandmelde-
anlage ausgeldst wurden, ohne dass ein Brand vorgelegen hat, nach § 29 Absatz 4 Satz Nr. 1 NBrandSchG. Satz
1 gilt fur Brandsicherheitswachen und Anlagenbetreiber gemaB § 29 Absatz 4 Satz 1 Nrn. 2 und 3 NBrandSchG
entsprechend. Im Ubrigen bestimmt sich bei Einsatzen und Leistungen nach § 2 dieser Satzung die Gebihren-
schuldnerin bzw. der Geblihrenschuldner nach § 29 Absatz 4 Satz 2 NBrandSchG.

Personen, die nebeneinander dieselbe Gebiihr schulden, sind Gesamtschuldner.
§4
Gebiihrentarif und - hohe

Gebuhren werden nach MaBgabe des als Anlage beigefligten Gebihrentarifs erhoben. Die Anlage ist Bestandteil
der Satzung. Soweit Leistungen der Umsatzsteuer unterliegen, tritt zu den im Gebuhrentarif festgesetzten Gebuh-
ren die Umsatzsteuer in der im Umsatzsteuergesetz jeweils festgelegten Héhe hinzu.

Bei der Berechnung gilt, sofern nicht feste Betrage festgelegt sind, jede angefangene Viertelstunde erst ab der 3.
Minute als Viertelstunde. Als Mindestbetrag wird die Gebdhr fir eine Viertelstunde erhoben. MaBgeblich fir die
Gebuhrenberechnung ist der Zeitraum vom Ausriicken der Feuerwehr aus dem Feuerwehrhaus zum Einsatz bis
zum Einricken nach Einsatzende und, soweit erforderlich, nach Abschluss von Riist- oder Nachbereitungszeiten.

Verbrauchsmaterial (zum Beispiel Olbindemittel, Olsperren, Kraft- und Betriebsstoffe usw.) wird nach der ver-
brauchten Menge berechnet.

Einsatzbedingt beschadigtes Gebrauchsmaterial (zum Beispiel Ausristung, Einsatzkleidung, Werkzeuge usw.)
wird nach Wertersatz berechnet.

Die Gebuhr wird bei offensichtlich unnétig hohem Einsatz an Personal, Fahrzeugen und Geréaten auf der Grund-
lage der fur die Leistungserbringung erforderlichen Einsatzkosten berechnet (UbermaBverbot).
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(6) Einsatzbedingt entstandene Verpflegungskosten werden nach den tatsachlichen Kosten in Rechnung gestellt.

(7) Fur Fahrzeuge und Gerate, die nicht im Geblhrentarif enthalten sind, wird ein Viertelstundensatz nach betriebs-
wirtschaftlichen Grundsatzen ermittelt.

§5
Entstehen der Gebuhrenpflicht und - schuld
(1) Die Gebuhrenpflicht entsteht mit dem Ausriicken der Feuerwehr aus dem Feuerwehrhaus bzw. mit der Uberlas-
sung der Gerate / Verbrauchsmaterialien / verbindlichen Anmeldung. Dies gilt auch dann, wenn nach dem Aus-
ricken von Feuerwehrkraften der Geblhrenpflichtige auf die Leistung verzichtet oder sonstige Umstande die Lei-
stung unmdéglich machen, soweit die Unmdglichkeit nicht von Angehdrigen der Feuerwehr zu vertreten ist.

(2) Die Gebuhrenschuld entsteht nach Ende der Leistung mit dem Einrlicken der Feuerwehr in das Feuerwehrhaus
bzw. mit der Riickgabe der Gerate und, soweit erforderlich, nach Abschluss von Rist- oder Nachbereitungszeiten.

§6
Veranlagung, Falligkeit und Beitreibung
(1) Die Gebuhr wird durch Bescheid festgesetzt und ist einen Monat nach Bekanntgabe féllig, wenn nicht ein spaterer
Zeitpunkt bestimmt wird.

(2) Abschlage auf die endgultig zu erwartende Gebihrenschuld kénnen im Einzelfall vor der Leistungserbringung
gefordert werden. Die Héhe des Abschlags bemisst sich nach der im Einzelfall in Anspruch zu nehmenden Lei-
stung, hilfsweise nach der Inanspruchnahme in vergleichbaren Féllen.

(3) Die Gebhr wird im Verwaltungszwangsverfahren nach dem Niedersachsischen Verwaltungsvollstreckungsgesetz
in seiner jeweils glltigen Fassung vollstreckt.

§7
Billigkeitsentscheidungen
(1) Die Hansestadt Lineburg kann die von ihr festgesetzten Kosten ganz oder teilweise stunden, wenn die Einzie-
hung bei Falligkeit fir die Schuldnerin oder den Schuldner mit erheblichen Harten verbunden wére und wenn der
Anspruch durch die Stundung nicht geféhrdet erscheint.

(2) Die Hansestadt Lineburg kann die Kosten ermaBigen oder von der Erhebung absehen, wenn dies im Einzelfall
mit Ricksicht auf die besonderen persdnlichen oder wirtschaftlichen Verhaltnisse der Kostenschuldnerin bzw. des
Kostenschuldners oder sonst aus Billigkeitsgriinden geboten ist.

(3) Von der Erhebung von Kosten, die durch den Stadtfeuerwehrverband Liineburg e.V. verursacht werden, wird abge-
sehen.

§8
Haftung
Die Hansestadt Lineburg haftet nicht fir Personen- und Sachschaden, die durch die Benutzung von zeitweise Uber-
lassenen Fahrzeugen oder Geraten entstehen, wenn und soweit die Angehérigen der Feuerwehr diese nicht selbst
bedienen.

§9

Inkrafttreten
(1) Diese Satzung tritt am 01.01.2019 in Kraft.

(2) Am gleichen Tag tritt die Satzung der Stadt Lineburg tUber die Erhebung von Kostenersatz fur Dienst- und Sachlei-
stungen der Feuerwehr Lineburg auBerhalb der Pflichtaufgaben vom 28. April 1994 (veréffentlicht im Amtsblatt fur
den Landkreis Liineburg Nr. 9 vom 17. Mai 1994), zuletzt geéndert durch die Anderungssatzung vom 28. August
2003 (verdffentlicht im Amtsblatt fir den Landkreis Lineburg Nr. 11 vom 26. September 2003) mit dem dazugehé-
rigen Gebuhrentarif auBer Kraft.

Lineburg,19.09.2018

Hansestadt Lineburg
Der Oberblrgermeister
Méadge
Gebiihrentarif

nach §§ 1 Absatz 2 und 4 Absatz 1 der Satzung der Hansestadt Liineburg tiber die Erhebung von Gebuhren fir Dienst-
und Sachleistungen der Feuerwehr Lineburg auBerhalb der unentgeltlich zu erfillenden Pflichtaufgaben (Feuerwehrge-
blhrensatzung - FwGebS)

Stand: Geblhrenkalkulation 2018

Gebuhrentatbestand GebuUhrentarif 2019

1. Fahrzeugeinsatz Je Stunde Je viertel Stunde
1.1 Drehleiter (DKL/DL) 391,00 € 97,75 €

1.2 Einsatzleitwagen (ELW) 301,00 € 75,25 €

1.3 Geratewagen (GW) Atemschutz 1045,00 € 261,25 €

1.4 Geratewagen (GW) Logistik 396,00 € 99,00 €
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1.5 Geratewagen (GW) Taucher 258,00 € 64,50 €
1.6 Hilfeleistungsléschgruppenfahrzeug (HLF) 294,00 € 73,50 €
1.7 Kommandowagen (KdoW) 217,00 € 54,25 €
1.8 Léschgruppenfahrzeug (LF) 348,00 € 87,00 €
1.9 Mannschaftstransportfahrzeug (MTW) 374,00 € 93,50 €
1.10 Ristwagen (RW) 355,00 € 88,75 €
1.11 Tankléschfahrzeug (TLF) 224,00 € 56,00 €
1.12 Teleskopmastfahrzeug (TMF) 884,00 € 221,00 €
1.13 Boote 994,00 € 248,50 €
2. Personaleinsatz

2.1 Feuerwehr Hansestadt Lineburg Personal 59,00 € 14,75 €
Zzgl. persOnliche Schitzausriistung (PSA) 5,00 € 1,25 €
3. Zusiatzliche Ausriistungskosten je eingesetzter Person

3.1 Feuerwehr mit Atemschutzkleidung 7,00 € 1,75 €
3.2 Feuerwehr mit Chemikalienschutzanzug (CSA) 49,00 € 12,25 €
3.3 Feuerwehr als Taucher 111,00 € 27,75€

und ehrenamtlich tatigen Mitglieder der Freiwilligen Feuerwehren

der Hansestadt Liineburg

Satzung der Hansestadt Liineburg liber die Entschadigung der Ehrenbeamten

Aufgrund der §§ 10, 11 und 58 des Niedersachsischen Kommunalverfassungsgesetzes (NKomVG) in der Fassung vom
17.12.2010 (Nds. GVBI. S. 576), zuletzt gedndert durch Gesetz vom 16.12.2013 (Nds. GVBI. S. 307) in Verbindung mit
§ 33 des Niederséachsischen Gesetzes uUber den Brandschutz und die Hilfeleistung der Feuerwehr (Niederséchsisches
Brandschutzgesetz — NBrandSchG) vom 18.07.2012 (Nds. GVBI. S. 269), zuletzt gedndert durch Artikel 1 des Gesetzes
vom 16.05.2018 (Nds. GVBI. S. 95), hat der Rat der Hansestadt Liineburg in seiner Sitzung am 28.06.2018 folgende
Satzung erlassen:

(1)
)

§ 1 Grundsitze der Aufwandsentschadigung

Die Hansestadt Luneburg zahlt den Mitgliedern der Einsatzabteilungen sowie den in dieser Satzung genannten

Funktionstragern der freiwilligen Feuerwehren in der Hansestadt Liineburg eine Aufwandsentschadigung.

Der Anspruch auf die Aufwandsentschadigung besteht von dem Monat an, in dem ihre Eigenschaft als Feuerwehr-
frau oder Feuerwehrmann beginnt, bis zum Ende des Monats, in dem sie erlischt.

§ 2 Personenkreis und Héhe der Aufwandsentschadigung

Die monatliche Aufwandsentschadigung wird fur folgende Ehrenbeamte und sonstige ehrenamtlich tatige Funk-
tionstréger der Feuerwehr Llneburg in nachstehender Héhe festgesetzt:

der Stadtbrandmeister

der erste stellvertretende Stadtbrandmeister

der zweite stellvertretende Stadtbrandmeister

der Ortsbrandmeister der Ortsfeuerwehr Lineburg-Mitte

der erste stellvertretende Ortsbrandmeister Lineburg-Mitte

der zweite stellvertretende Ortsbrandmeister Liineburg- Mitte

die Ubrigen Ortsbrandmeister

die ubrigen ersten stellvertretenden Ortsbrandmeister

die ubrigen zweiten stellvertretenden Ortsbrandmeister

der Gefahrgutzugfihrer, der Leiter der Tauchgruppe und der Bereitschaftszugfihrer
die Zugfuhrer

die stellvertretenden Zugfihrer

der Ausbildungsleiter der Feuerwehr Lineburg

der Stadtsicherheitsbeauftragte

die dienstplanmaBig eingesetzten Brandmeister vom Dienst (BvD)
der Stadtjugendfeuerwehrwart

der Stadtkinderfeuerwehrwart

der stellvertretende Stadtjugendfeuerwehrwart

der stellvertretende Stadtkinderfeuerwehrwart

die Jugendwarte der Jugendgruppen innerhalb der Ortsfeuerwehr
die Kinderwarte der Kindergruppen innerhalb der Ortsfeuerwehr
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22. die stellvertretenden Jugendwarte der Jugendgruppen innerhalb der Ortsfeuerwehr 20,00 €
23. die stellvertretenden Kinderwarte der Kindergruppen innerhalb der Ortsfeuerwehr 15,00 €
24. die Leiter der Sondereinheiten: Kommunikationsgruppe, Sanitatsgruppe, Pressewarte

und Brandsicherheitswachdienst 35,00 €
25. die Leiter der Sondereinheiten Bootsgruppe und Fahrerausbildung 10,00 €

Von der Feuerwehr bestellte Ausbilder erhalten gegen Stundennachweis je Ausbildungsstunde 5,00 €.
Die Brandsicherheitswache erhélt pro Veranstaltung eine Aufwandsentschadigung von 35,00 €.
Dauert die Brandsicherheitswach langer als 4 Stunden, wird die Aufwandsentschédigung auf 50,00 € angehoben.

Alle Ubrigen ehrenamtlich tatigen Feuerwehrfrauen und —ménner sowie die in Absatz 1 Nummer 9, 10, 12, 14
sowie 16 bis 25 genannten Funktionstréger erhalten, wenn sie mindestens 6 Monate eines Kalenderjahres in der
Einsatzabteilung der Feuerwehr Lineburg Mitglied sind, bei Nachweis einer Dienstbeteiligung von mehr als 50 Pro-
zent, gemessen am Dienstplan des jeweiligen Kalenderjahres, eine einmalige jéhrliche Aufwandsentschadigung in
Hoéhe von 100,00 €.

Aufwandsentschéadigung durch mehrere Funktionen die die Summe von mehr als 50,00 € pro Monat ubersteigt,
tritt Satz 1 auBer Kraft.

Fir den in den Abséatzen 1 bis 3 aufgefiihrten Personenkreis sind grundsétzlich alle mit der Funktion verbundenen
Auslagen (einschlieBlich Fahr- und Reisekosten flir Dienstgdnge, Telefon- und Portokosten, Schreibmaterial u.a.)
durch Zahlung der Aufwandsentschadigung abgegolten.

Sind Mitglieder der Feuerwehr im Sinne des § 1 langer als drei Monate an der Auslibung der ehrenamtlichen Tatig-
keit verhindert, ruht die Aufwandsentschadigung fiir die darliber hinausgehende Zeit.

Nimmt der/die Vertreter/in die Funktion des/der zu Vertretenden ununterbrochen langer als drei Kalendermonate
wahr, so erhélt sie/er ab dem vierten Monat die Aufwandsentschadigung der/des Vertretenen. Die eigene Aufwand-
sentschadigung ist anzurechnen.

§ 3 Reisekostenentschadigung

Die in § 2 aufgefiihrten Personen erhalten bei Dienstreisen, die von der Oberblrgermeisterin oder vom Oberburgermei-
ster angeordnet oder genehmigt worden sind, eine Reisekostenentschédigung. Fur die Reisekostenentschadigung gilt §
6 Absatz 2 der Satzung der Hansestadt Liineburg Giber die Entschadigung der Ratsfrauen und -herren, Ortsratsmitglieder
und ehrenamtlich Tétigen entsprechend. Dies gilt nicht fir Reisekosten, auf die die Regelung des § 33 Absatz 1 NBrand-
SchG anzuwenden ist.

§ 4 Verdienstausfallentschadigung und Ersatz von Kinderbetreuungskosten

Verdienstausfall und Ersatz der nachgewiesenen Aufwendungen fur die Kinderbetreuung werden nach den Bestim-
mungen des NBrandSchG gewahrt.

Der Hochstbetrag fiir den entstandenen Verdienstausfall im Sinne des § 33 Absatz 4 NBrandSchG wird auf 18,00
Euro je Stunde und flr langstens 8 Stunden je Tag (einschlieBlich Wegezeit) festgesetzt.

Die nachgewiesenen notwendigen Aufwendungen fir die Betreuung eines Kindes, welches das 10. Lebensjahr
nicht vollendet hat, werden auf Antrag bis zu einem Hdchstbetrag von bis zu 18,00 Euro je Stunde und fir lang-
stens 8 Stunden je Tag ersetzt (einschlieBlich Wegezeit).

§ 5 Zahlung der Aufwandsentschédigung

Die Aufwandsentschadigungen nach § 2 Absatz 1 werden jeweils flr einen vollen Kalendermonat gezahlt, unab-
hangig vom Beginn und Ende der Tétigkeit.

Die Aufwandsentschadigung nach § 2 Absatz 4 wird nach Auswertung der Dienstbeteiligung und nach Prifung der
Ubrigen Voraussetzungen jéahrlich nachtraglich gezahlt.

Die Aufwandsentschadigungen nach § 2 Absatz 2, § 3 und § 4 werden auf schriftlichen Antrag gewéhrt.

Artikel 3
Inkrafttreten

Diese Satzung tritt nach der Verkindung im Amtsblatt zum 01.01.2019 in Kraft.

Lineburg, den 28.06.2018

Hansestadt Lineburg
Méadge
Oberbiirgermeister

Satzung der Hansestadt Liineburg zur Férderung der Kindertagespflege
und zur Erhebung von Kostenbeitragen fir Kindertagespflege
gem. §§ 23 und 24 Sozialgesetzbuch VIII (SGB VIIl) im Stadtgebiet Liineburg

1) Praambel

Aufgrund des §§ 10 Abs. 1 und 58 Abs. 1 Nr. 5 Niedersachsisches Kommunalverfassungsgesetz (NKomVG) in der Fas-
sung vom 17.12.2010 (Nds. GVBI. 2010, 576), zuletzt ge&ndert durch Art 2 §§ 1 und 4 des Gesetzes vom 12.11.2015
(NDS GVBI Nr. 19/2015, Seite 307 und 311), in Verbindung mit den §§ 22- 24, 43 und 90 Sozialgesetzbuch VIII — Kinder
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und Jugendhilfe — (SGB VIII) ) in der Fassung der Bekanntmachung vom 14.12.2006 (BGBI. I. S. 3134), zuletzt gean-
dert durch das Gesetz vom 28.10.2015 (BGBI. I. S. 1802), hat der Rat der Hansestadt Lineburg in seiner Sitzung am
1.November 2018 folgende Satzung Uber die Férderung von Kindern in der Kindertagespflege sowie Uber die Erhebung
von Kostenbeitrdgen beschlossen:

1)

§ 1 Allgemeines zur Kindertagespflege

Die Kindertagespflege hat gemaB § 22 SGB VIII denselben Auftrag zu erfiillen wie die Kindertageseinrichtungen,
und zwar die Férderung der Entwicklung des Kindes zu einer eigenen verantwortlichen und gemeinschaftsfahigen
Persénlichkeit, die Unterstiitzung und Ergédnzung des elterlichen Erziehungsauftrages sowie die Vereinbarkeit von
Familie und Beruf.

Unter Kindertagespflege wird die Betreuung, Bildung und Erziehung von Kindern durch geeignete Kindertagespfle-
gepersonen verstanden.

Sofern die Kindertagespflege im Haushalt der Personensorgeberechtigten stattfindet, wird im Weiteren der Begriff
LKinderbetreuer/innen“ verwendet.

Zu den Aufgaben des Jugendhilfetrédgers gehéren nach § 22 SGB VIII
. Férderung
Beratung
Vermittlung
. Qualifizierung
Vermittlung von Vertretungsmoglichkeiten
Die Durchfiihrung dieser Aufgaben wird in dieser Satzung geregelt.
Diese Satzung regelt im Einzelnen:
1. die Anforderungen an eine Kindertagespflegeperson
2. die Voraussetzungen und Rahmenbedingungen flr die Férderung der Kindertagespflege
3. die Erhebung von Kostenbeitragen.

Il) Anforderungen an die Tagespflegepersonen und Erlaubniserteilung

1)

§ 2 Erlaubnis zur Kindertagespflege

Eine Person, die ein Kind oder mehrere Kinder auBerhalb des Haushalts des Erziehungsberechtigten wéhrend
eines Teils des Tages und mehr als 15 Stunden wdchentlich gegen Entgelt langer als drei Monate betreuen will,
bedarf der Erlaubnis (§ 43 (1) SGB VIII).

Die Pflegeerlaubnis nach § 43 SGB VIII wird auf Antrag erteilt, sofern die Antragstellerin oder der Antragsteller
geeignet ist und die sonstigen Voraussetzungen vorliegen.
§ 3 Eignung der Tagespflegeperson

Tagespflegepersonen sollen gem. § 43 SGB VIII Gber vertiefte Kenntnisse hinsichtlich der Kindertagespflege ver-
figen, die sie in qualifizierten Lehrgadngen erworben oder in anderer Weise, z. B. durch eine padagogische Ausbil-
dung, nachgewiesen haben.

Geeignet als Tagespflegeperson ist, wer sich
durch Persénlichkeit,
Sachkompetenz,

Kooperationsbereitschaft mit den Erziehungsberechtigen und anderen Tagespflegepersonen auszeichnet
und

Uber kindgerechte Raumlichkeiten verfugt (gilt nicht fir Kinderbetreuer/innen)

Die Tagespflegeperson hat die fir die Eignungsfeststellung erforderlichen Nachweise, insbesondere den Nachweis
Uber den Qualifizierungslehrgang, dem 6ffentlichen Jugendhilfetrager vor Beginn der Tétigkeit vorzulegen.

Der Antrag auf Erteilung einer Pflegeerlaubnis nach § 43 SGB VIl ist abzulehnen, wenn
oben stehend angeflihrten Nachweise nicht oder nicht vollstandig erbracht werden,

. die vorgelegten erweiterten Fuhrungszeugnisse der Tagespflegeperson oder die im Haushalt lebenden voll-
jahrigen Personen Eintréage entsprechend den im § 72a SGB VIII aufgefiihrten Straftatbestédnde aufweisen,

sich im Verlauf der Antragstellung gewichtige Anhaltspunkte nicht ausrdumen lassen, die die Einung der
Tagespflegeperson in Frage stellen.

Die Pflegeerlaubnis ist zu entziehen, sofern wesentliche Anderungen oder Ereignisse eingetreten sind, die nach
Absatz 4 zu einer Versagung der Tageserlaubnis fihren wirden.

Die Pflegeerlaubnis kann insbesondere entzogen werden, sofern mit der Pflegeerlaubnis verbundene Auflagen
nicht erfillt werden.

Die Abséatze 1 bis 6 finden analog Anwendung auf die Kinderbetreuer/innen, wobei anstelle der Pflegeerlaubnis
eine Eignungsanerkennung erteilt wird.

§ 4 Fachliche Beratung und Begleitung zum Schutz von Kindern und Jugendlichen

Tagespflegepersonen haben nach § 8b (1) SGB VIl bei der Einschatzung einer Kindeswohlgefahrdung einen Anspruch
auf fachliche Beratung durch eine insofern erfahrene Fachkraft im Kinderschutz.
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§ 5 Férderung der Kindertagespflege

Der Trager der Jugendhilfe férdert die Kindertagespflege, sofern die Tagespflegeperson Uber die Eignung nach §
23 SGB VIII verfugt und Voraussetzungen nach Abschnitt Ill dieser Satzung erfullt sind.

Die Eignung nach § 23 (1) u. (3) SGB VIl liegt vor bei Personen, die
Uber eine Pflegeerlaubnis nach § 43 SGB VIl verfigen und
die in der Richtlinie Uiber die Férderung von Kindertagespflege nach § 6 dieser Satzung definierten Stan-
dards und Anforderungen erflllen.

§ 6 Richtlinie

Die fur den Bereich des ortlichen Jugendhilfetragers geltenden Anforderungen und Standards flir Tagespflegepersonen
werden in der Richtlinie uber die Férderung von Kindertagespflege geregelt.

lll) Voraussetzungen und Rahmenbedingungen zur Férderung von Kindern in Tagespflege

1)

4)

1)

§ 7 Anspruchsvoraussetzungen

Grundvoraussetzung fiir die Forderung der Kindertagespflege nach dieser Satzung ist die Zustandigkeit der Stadt
nach § 86 SGB VIII. Diese liegt insbesondere vor, wenn die Eltern oder der personensorgeberechtigte Elternteil,
ihren gewdhnlichen Aufenthalt in der Stadt haben.

Die Kindertagespflege ist ein Angebot ausschlieBlich zur Betreuung von Kindern, die das 14. Lebensjahr noch nicht
beendet haben.

Nach diesen Grundséatzen werden vorrangig Kinder unter drei Jahren geférdert. Kinder ab Vollendung des dritten
Lebensjahres sollen vorrangig in Tageseinrichtungen fir Kinder oder schulischen Betreuungsangeboten betreut
werden. Steht ein bedarfsgerechtes Angebot nicht zur Verfligung, kann eine Foérderung in Kindertagespflege erfol-
gen. AuBerdem kdénnen Kinder im Alter von 3 bis 13 Jahren ergénzend zu den institutionellen Betreuungsangebo-
ten in Kindertagespflege geférdert werden.

Ein Kind, das das erste Lebensjahr noch nicht vollendet hat, ist in einer Einrichtung oder in Kindertagespflege zu
férdern, wenn
1. diese Leistung fur seine Entwicklung zu einer eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen Persénlich-
keit geboten ist
oder
2. die Erziehungsberechtigten
a) einer Erwerbstéatigkeit nachgehen, eine Erwerbstatigkeit aufnehmen oder arbeitssuchend sind,

b) sich in einer beruflichen BildungsmaBnahme, in der Schulausbildung oder Hochschulausbildung befin-
den oder

c) Leistungen zur Eingliederung in Arbeit im Sinne des Zweiten Buches erhalten.
Gefdrdert werden Leistungen von Tagespflegepersonen, welche die Anforderungen nach dem Abschnitt Il erfiillen.

§ 8 Betreuungszeiten

Der Umfang der taglichen Betreuungszeit richtet sich nach dem individuellen Bedarf, der bei Kindern unter einem
Jahr ab der ersten Stunde, bei Kindern ab dem vollendeten 1 bis zum vollendeten 3. Lebensjahr tber 25 Wochen-
stunden hinaus gegentber dem 6értlichen Jugendhilfetrdger nachzuweisen ist.

Eine Fdrderung der Betreuungsstunden in Tagespflege ist grundsétzlich erst ab 20 Betreuungsstunden im Monat
moglich. Die Fdrderung von Randbetreuungszeiten kann in einem geringeren Stundenumfang erfolgen, wenn
diese in Verbindung mit den regularen Betreuungsstunden z. B. in einer KiTa stehen.

Der Umfang sollte 40 Stunden wdéchentlich, zuzuglich Fahrtzeiten, nicht iberschreiten. Grundsétzlich sollte die tag-
liche Fremdbetreuung 9 Stunden plus Fahrzeit nicht Gberschreiten. Wird ein héherer Betreuungsumfang beantragt,
ist im Einzelfall zu prifen, inwieweit eine Férderung erfolgen kann.

Die Eingewthnung eines Kindes bei der Tagespflegeperson hat innerhalb von 4 Wochen unmittelbar vor Beginn
des eigentlichen Betreuungsverhdltnisses stattzufinden. Bei Kindern im Alter ab 3 Jahren kann die Eingewdh-
nungszeit bedarfsgerecht verkirzt werden. Die Eingewdhnung wird bereits ab dem ersten Tag mit dem férderfa-
higen Umfang bezuschusst. Eine Betreuung, die wahrend der Eingewdhnungszeit endet, wird mit dem nachgewie-
senen Betreuungsumfang abgegolten.

§ 9 Forderhéhe

Die laufende Geldleistung an die Kindertagespflegeperson nach § 23 Absatz 2 SGB VIl umfasst die Erstattung
angemessener Kosten, die der Kindertagespflegeperson fiir den Sachaufwand entstehen sowie einen Betrag zur
Anerkennung ihrer Fdrderleistung. Die H6he der Zuwendung je angefangener Betreuungsstunde wird wie folgt
festgesetzt:

Stufe Uhrzeit Kriterien Sachaufwand | Férderleistung Gesamt
a 06-22 Grundqualifizierung tber 160 Std gem. 195 € 215¢€ 4,10€
1 b 22-06 DJI-Curriculum 1,95 € 1,08 € 3,03 €
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06-22 1,95 € 2,45 € 4,40 €
22-06 Qualifizierung von 560 Std. 1,95 € 1,23 € 3,18 €

06-22 Sozialpadagogische Fachkraft gem. § 4 195 € 275€ 4,70 €

22-06 Abs. 1,2 KiTaG 1,95 € 1,38 € 3,33 €

o T (v |T |

06-22 sonstige Fach/Betreuungskrafti. S. § 4 195€ 245€ 4,40 €

b 22-06 Abs. 3 KiTaG 1,95 € 1,23 € 3,18 €

Der geférderte monatliche Betreuungsumfang errechnet sich aus der vereinbarten Wochenstundenanzahl und dem
Multiplikator 4,33, schulisch gerundet auf volle Stunden.

Ist nach Feststellung des Jugendamtes eine sozialpadagogische Tagespflege notwendig, erhéht sich der Stunden-
satz auf 4,90 € je Stunde . Hiervon entfallen auf den Sachaufwand 1,95 € je Stunde sowie auf den angemessen
Beitrag zur Anerkennung der Férderleistung (Kosten der Erziehung = Gewinn) 2,95 € je Stunde.

Die gesamte Geldleistung wird zum 15. eines Monats vom 6&ffentlichen Jugendhilfetrager an die Kindertagespflege-
person ausgezahilt.

In den Ausfallzeiten der Tagespflegeperson (Urlaub, Krankheit u.s.w.) wird die laufende Leistung bis zu 6 Wochen
pro Kalenderjahr weitergewahrt. Die Férderung einer Vertretungskraft wéhrend der Ausfallzeit der Tagespflegeper-
son wird in der Anlage 2 geregelt.

Ausfallzeiten des Tagespflegekindes, die nicht die Tagespflegeperson zu vertreten hat, werden mit dem halftigen
Betreuungsentgelt abgegolten. Dieses gilt fir wiederholtes Fehlen des Kindes Uber einen Zeitraum von mehr als
der Halfte der vereinbarten Betreuungszeit je Kalendermonat. Diese Regelung gilt bis langstens zum Ende des
darauf folgenden Monats.

Fehlzeiten der Kinder und Tagespflegeperson sind umgehend, jedoch spéatestens bis zum 10. des Folgemonats
durch die Tagespflegeperson dem Jugendhilfetradger zu melden.

Neben der Zuwendung je Betreuungsstunde erhélt die Tagepflegeperson bei einem entsprechenden Nachweis
eine Erstattung in Héhe der

Beitrdge zu einer Unfallversicherung,

die Halfte der Aufwendungen zur Altersversicherung

die Halfte der Aufwendungen zur Kranken- und Pflegeversicherung,
soweit die nachgewiesenen Aufwendungen angemessen sind.

Bei einer Nachzahlung, die einen Zeitraum von Uber 6 Monaten umfasst, ist von der Tagespflegeperson ein Nach-
weis dem Jugendhilfetrédger vorzulegen, dass die Erstattung zweckentsprechend eingesetzt wurde.

Eine Tagespflegeperson, die im Haushalt der Personensorgeberechtigten beschéftigt ist (Kinderbetreuer/in), hat
dem Jugendhilfetrager einen Nachweis Uber die Anmeldung bei der Minijobzentrale oder einen Nachweis Uber die
vom Personensorgeberechtigten zu entrichtenden Sozialversicherungsbeitrdgen vorzulegen.

Diese Sozialversicherungsbeitrage sowie Beitrdge zur Unfallversicherung werden vom Jugendhilfetrager nicht
erstattet.

§ 10 Antragsverfahren

Antrage auf Férderung in der Kindertagespflege sind von den Personensorgeberechtigten schriftlich zu stellen.
Eine Bewilligung erfolgt bei Vorliegen der Voraussetzungen friihestens ab dem Monat der Antragstellung. Es
ergeht hierzu ein schriftlicher Bescheid an den Antragsteller. Die Tagespflegeperson erhélt eine Information Uber
den Umfang der geférderten Betreuungszeiten.

Ein Antrag auf Fortfuhrung der Férderung ist rechtzeitig vor Ende des Bewilligungszeitraums zu stellen.

Die Férderung endet mit dem letzten tatsachlichen Betreuungstag, der dem Jungendhilfetréger unverziglich mitzu-
teilen ist.

GemaB § 23 SGB VIl zahlt der zustéandige Jugendhilfetrager die gesamte Geldleistung an die nach § 23 SGB VIII
Uberprifte und geeignete Kindertagespflegeperson aus. Die Elternteile, mit denen das Kind zusammenlebt, haben
fur die Inanspruchnahme der Tagespflege einen 6ffentlich-rechtlichen Kostenbeitrag zu entrichten. Naheres hierzu
regelt Abschnitt IV der Satzung.

IV) Erhebung von Kostenbeitragen

1)

§ 11 Héhe des Kostenbeitrages

Die H6he des monatlichen Kostenbeitrages richtet sich nach dem Einkommen, der Anzahl der kindergeldberech-
tigten und im Haushalt der Antragsteller lebenden Kinder und der tatséchlichen monatlichen Betreuungszeit. Der
zu entrichtende Kostenbeitrag je angefangener Betreuungsstunde fiur gleichzeitig in Tagespflege/Kindertagesstat-
ten und/oder kostenpflichtiger nachschulischer Betreuung betreutes Geschwisterkind ist der Beitragsstaffelung in
der Anlage 1 zu dieser Satzung zu entnehmen. Ab dem 4. in Tagespflege/Kindertagesstatten betreuten Kind wer-
den keine Kostenbeitrdge erhoben.

Kinder ab dem vollendeten dritten Lebensjahr bis zur Einschulung, die sich in der ersetzenden Kindertagespflege
befinden, werden beitragsfrei gestellt. Dieses gilt fir eine Betreuung von bis zu 8 Stunden taglich.

Befindet sich ein Geschwisterkind beitragsfrei in einer Kindertagesstéatteneinrichtung oder beitragsfrei in einer Kin-
dertagespflege, so wird dieses Kind bei der GeschwistererméBigung nicht berlcksichtigt.
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Der Elternbeitrag ist ab dem ersten Tag der Betreuung (Eingewdhnung) von den Personensorgeberechtigten an
den Jugendhilfetrager zu zahlen.

§ 12 Einkommensermittlung

Die Eltern oder der Elternteil, bei dem das Kind lebt, haben dem Jugendhilfetrdger das Einkommen anzugeben und
nachzuweisen. Dazu reichen sie eine daflr vorgesehene Erklérung Uber ihre Einkommensverhéltnisse mit dem
Antrag auf Férderung in Tagespflege ein, und zwar mit allen Belegen, d. h. vorrangig den maBgeblichen Einkom-
mensteuerbescheid, sonst Lohn- und Gehaltsbescheinigungen, Gewinn- und Verlustrechnungen bzw. betriebswirt-
schaftliche Auswertungen (BWA) eines Steuerberaters oder andere geeignete Nachweise. Werden keine Angaben
gemacht oder keine ausreichenden Nachweise vorgelegt, erfolgt eine Einstufung in die héchste Einkommensstufe.

Die Eltern bzw. der Elternteil bei dem das Kind lebt, die Leistungen zur Sicherstellung des Lebensunterhaltes nach
dem Zweiten Sozialgesetzbuch (SGB Il), nach dem Zwélften Sozialgesetzbuch (SGB XIl), nach dem Asylbewer-
berleistungsgesetz (AsylbLG) oder den Kinderzuschlag nach § 6a Bundeskindergeldgesetz beziehen, haben fiir
die Dauer des nachgewiesenen Bezuges keinen Kostenbeitrag zu leisten.

Einkommen im Sinne dieser Satzung ist die Summe der positiven Einklnfte der Beitragspflichtigen im Sinne des §
2 Abs. 1 und 2 des Einkommenssteuergesetzes in der jeweils geltenden Fassung und vergleichbaren Einkinften,
die im Ausland erzielt werden (,Bruttoeinkommen®). Ein Ausgleich mit Verlusten aus anderen Einkunftsarten und
mit Verlusten des zusammen veranlagten Ehegatten ist nicht zulassig.

Dem Einkommen nach Abs. 3 sind steuerfreie Einkinfte, Unterhaltsleistungen sowie die zur Deckung des Lebens-
unterhaltes bestimmten 6&ffentlichen Leistungen flr die Eltern bzw. dem Elternteil und die kindergeldberechtigten
Kinder hinzuzurechnen. Das Kindergeld zahlt nicht zum Einkommen. Elterngeld nach dem Bundeselterngeld- und
Elternzeitgesetz wird nur berlicksichtigt, soweit es einen Betrag von monatlich 300,- € Uberschreitet (bei 24 mona-
tiger Leistung von Elterngeld einen Betrag von monatlich 150,- €).

Von dem Einkommen werden abgezogen:

die fir den Bemessungszeitraum auf das Einkommen zu leistenden Steuern einschlieBlich Solidaritatszu-
schlag,

die fir den Bemessungszeitraum von dem Kostenbeitragsschuldner zu leistende Pflichtbeitrdge zur Sozial-
versicherung einschlieBlich der Beitrédge zur Arbeitsférderung und

. nach Grund und H6he angemessene Beitrage zu 6ffentlichen oder privaten Versicherungen zur Absicherung
der Risiken von Alter, Krankheit, Pflegebedurftigkeit und Arbeitslosigkeit.

MaBgebend ist das Jahreseinkommen, das die Beitragspflichtigen in dem Kalenderjahr haben, das dem Beginn
bzw. einer Fortsetzung der Tagespflege vorangeht (Bemessungszeitraum).

Abweichend von Absatz 6 ist jederzeit auf Antrag das Einkommen des Kalenderjahres zugrunde zu legen, in dem
die Férderung in Tagespflege beginnt bzw. nach Weiterbewilligung fortgesetzt wird, wenn sich dieses Jahresein-
kommen voraussichtlich auf Dauer gegeniber des vorangegangenen Kalenderjahres &ndert und dies zur Ein-
stufung in eine andere Einkommensgruppe nach der Kostenbeitragsstaffel fihrt. Dabei erfolgt zun&chst auf der
Grundlage von Nachweisen, aus denen sich die Anderung der Einkommensverhéltnisse ergibt, eine vorlaufige
Festsetzung ab dem Monat der Antragstellung bis zum Ende des Festsetzungszeitraumes. Hierzu wird das Zwdlf-
fache des nachgewiesenen aktuellen Monatseinkommens als Prognosewert fur das Jahreseinkommen herange-
zogen. Auf der Grundlage der vorzulegenden gesamten Einkommensnachweise fur dieses Kalenderjahr wird der
Beitrag dann endgltig nach Ablauf des Kostenfestsetzungszeitraums fir den Bewilligungszeitraum festgesetzt.

§ 12 a Einkommensermittlung (gliltig bis 31.12.2018)

Die Sorgeberechtigten haben bei Beginn der Férderung und wéhrend der laufenden geférderten Kindertagespflege
dem Jugendhilfetrdger schriftlich anzugeben und nachzuweisen, welche Einkommensgruppe geméaB der Anlage 1a
zu dieser Satzung ihren Kostenbeitrdgen zugrunde zu legen ist.

Sorgeberechtigte, die Empfdnger von laufenden Leistungen zur Sicherstellung des Lebensunterhaltes nach dem
zweiten Sozialgesetzbuch (SGB 1), dem zwdlften Sozialgesetzbuch (SGB XlI) oder nach dem Asylbewerbungslei-
tungsgesetz sind, werden fiir die Dauer des nachgewiesenen Bezuges in die erste Einkommensstufe eingruppiert.

Das beitragspflichtige Einkommen wird wie folgt ermittelt:

Beitragspflichtiges Einkommen im Sinne dieser Vorschrift ist die Summe aller Bruttoeinnahmen der Sorgeberech-
tigten. Ein Ausgleich mit Verlusten aus anderen Einkunftsarten und mit Verlusten des zusammen veranlagten Ehe-
gatten ist nicht zuldssig.

Das beitragspflichtige Einkommen errechnet sich wie folgt:

Summe aller brutto Einnahmen der Sorgeberechtigten des letzten Kalenderjahres

J. Kinderfreibetrag in Héhe von 3.714,- € je unterhaltsberechtigtes Kind

A Werbungskosten in Héhe von 1.000,- € je steuerpflichtiges Einkommen der Sorgeberechtigten

A Vorsorgeaufwendungen in Héhe des Pauschalbetrags von 4.200,- € fir Ehepaare, eingetragene Lebens-
partnerschaften und ehedhnliche Gemeinschaften oder 2.100,- € fiir Alleinstehende. (§ 10 a des Einkom-
mensteuergesetzes)

= bereinigtes Einkommen It. Sozialstaffel

Der Kinderfreibetrag kann nur fiir Kinder geltend gemacht werden, die nach dem Bundeskindergeldgesetz berlick-
sichtigungsféhig sind und die noch nicht das 25. Lebensjahr vollendet haben.
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Dem beitragspflichtigen Einkommen sind steuerfreie Einkiinfte wie Unterhaltsleistungen, Kindergeld, Renten und
andere Offentliche Leistungen hinzu zu rechnen, sofern eine Anrechnung nicht ausdriicklich gesetzlich ausge-
schlossen ist.

Ist das Einkommen des letzten Kalenderjahres nicht nachzuweisen, so kann es glaubhaft gemacht werden.

Die Feststellung des Einkommens erfolgt in der Regel durch Abgabe einer Erkldrung der Sorgeberechtigten. Den
Sorgeberechtigten gleichgestellt sind die im gemeinsamen Haushalt lebenden Elternteile. Die Hansestadt Liine-
burg ist berechtigt, die persénlichen und wirtschaftlichen Verhéltnisse der Eltern jéhrlich zu tberprtifen.

Wird diese Erkldrung lber das Einkommen nicht abgegeben, ist der Beitrag der héchsten Einkommensstufe zu
zahlen.

(4) Die Sorgeberechtigten sind verpflichtet, dem Jugendhilfetrdger wesentliche Verdnderungen in den persénlichen
und wirtschaftlichen Verhéltnissen unverziiglich mitzuteilen.

(5) Der Kostenbeitrag ist neu zu berechnen und festzusetzen, wenn sich das Brutto-Einkommen um mehr als 20 %
vermindert oder erhéht oder sich durch Zu- oder Abgénge die Zahl der im Haushalt lebenden Personen (unterhalts-
berechtigte Kinder bzw. unterhaltsverpflichtete Elternteile) verdndert.

(6) Kinder ab dem vollendeten dritten Lebensjahr bis zur Einschulung, die sich in der ersetzenden Kindertagespflege
befinden, werden beitragsfrei gestellt. Dieses gilt flir eine Betreuung von bis zu 8 Stunden téglich.

(7) Die H6he des monatlichen Kostenbeitrages fiir das 1. Kind, sowie fir das 2. und 3. zeitgleich in Tagespflege und
Kindertagesstétteneinrichtungen betreute Kind ergibt sich in Abhéngigkeit vom Einkommen und den in Anspruch
genommenen durchschnittlichen monatlichen Betreuungszeiten des Kindes aus der Anlage 1 a zu dieser Satzung.

Ab dem 4. in Tagespflege und Kindertagesstétteneinrichtungen betreuten Kind werden keine Kostenbeitrdge erho-
ben.
§ 13 Zahlung des Kostenbeitrages

Uber die Héhe des Kostenbeitrages ergeht ein schriftlicher Bescheid. Der Kostenbeitrag ist monatlich zu entrichten und
wird jeweils zum 05. eines Monats fallig. Soweit der Betreuungsumfang und damit auch die Héhe des Kostenbeitrages
monatlich schwankend sind, wird der Kostenbeitrag, nachtraglich neu berechnet, festgesetzt.

Fehlt das Kind mehr als die Halfte der vereinbarten Betreuungszeit pro Kalendermonat, so kann der Elternbeitrag auf
Antrag auf bis zu 50 % flr den betroffenen Kalendermonat gekiirzt werden.

Ruckstandige Beitrdge kdnnen im Verwaltungszwangsverfahren beigetrieben werden.

§ 14 Erlass des Kostenbeitrages

Ist der Kostenbeitrag den Eltern und dem Kind nicht zuzumuten, kann er gemaB § 90 Abs. 3 SGB VIII auf Antrag ganz
oder teilweise von der Hansestadt Llineburg erlassen werden. Fir die Feststellung der zumutbaren Belastung ist § 90
Abs. 4 SGB VIIl anzuwenden.

V) Schlussbestimmungen

§ 15 Auskunfts- und Mitwirkungspflichten
Die Antragstellerinnen und Antragsteller haben

a) die fir die Férderung der Tagespflege und Festsetzung eines Kostenbeitrages erheblichen Tatsachen anzu-
geben und auf Verlangen des Jugendhilfetrdgers der Erteilung der erforderlichen Auskinfte durch Dritte
zuzustimmen,

b) Beweismittel zu bezeichnen und auf Verlangen des Jugendhilfetrdgers Beweisurkunden vorzulegen oder
ihrer Vorlage zuzustimmen,

C) Anderungen in den Verhéltnissen, die fir die Leistung erheblich sind oder lber die im Zusammenhang mit
der Leistung Erklarungen abgegeben worden sind, unverzulglich mitzuteilen. Hierzu z&hlen insbesondere

Wegfall oder Anderung des nachgewiesenen individuellen Betreuungsbedarfes
Anderung der Betreuungszeiten

Kindigung des Betreuungsverhéltnisses

Anderung der finanziellen Verhéltnisse

Wechsel des gewodhnlichen Aufenthaltes

§ 16 Hartefallregelungen
In besonders begriindeten Hérteféllen kann unter Beriicksichtigung der sozialen Verhdltnisse des Einzelfalls von den
Regelungen dieser Satzung abgewichen werden.
§ 17 Inkrafttreten

Die bisherige Satzung zur Férderung der Hansestadt Liineburg zur Férderung der Kindertagespflege und zur Erhebung
von Kostenbeitragen fir Kindertagespflege gem. §§ 23 und 24 Sozialgesetzbuch VIII (SGB VIII) im Stadtgebiet Lineburg
vom 23.04.2014 wird durch diese Satzung ersetzt.

Diese Satzung tritt am 01.08.2018 in Kraft.

Ausgenommen davon sind die §§ 11 und 12 mit Anlage 1.
Diese §§ treten am 01.01.2019 in Kraft.

Der § 12 a (mit der Anlage 1 a) tritt am 31.12.2018 auBer Kraft.
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Die Anlage 2 zu § 9 Abs. 5 Satz 2 wird zu einem spéteren Zeitpunkt erganzt.

Luneburg, 1. November 2018

Hansestadt Liineburg
Der Oberbiirgermeister
Méadge

Elternbeitrige der Tagespflege
Betrage in Euro

Einkommensstufen | 21-30 Std, | 40-58 Std. | 60-70 Std. | 80-99 Std. |100-119 Std.|120-139 Std.|140-159 Std.[160-178 Std.| ab 180 Ste.
| Kind |Kind;Kind | Kind [Kind|Find|kind Kind Kind| Kind) Kind [KindKind| Kind| Kind] Kind| KindKind {Kind Kind [Kind|Kind|Kind] Kind|| Kind|Kind I(l:f
1] unter15.000 0 |0 o [o|o o[o[ofofo[ofofofofofolofo]of[of[ofofofo]o]o]0
2| bis6.00012| 8 |2 |18]13| 4 |24|17| 5 [30(21| 6 |36]25| 7 [42|29] & [48] 34| 10{54[38] 11 [60]|42] 12
3| bist8000 20|14 4 |30]21| 6 |40|28| 8 | 50|35 |10 |60| 4z |12 | 70|49 14 [80|56 |16 |90 |63 ] 18 [100{ 70|20
4] bis21.000 28 | 20| 6 |42 |30 8 | 57|40 11| 71|50 |14 | 85|50 | 17 | 99 |69 | 20 [113 79 | 23 [127] 89 | 25 |142| 90 | 28
i8] hi'E.EEEI}a 37|26 | 7 | 56|38 11| 74|52 | 15| 83|65 |19 |111] 78 22 130] o1 | 26 | 148104 30 [167[117| 33 |18s]130] 27|
{6 bis31.000 47 | 33| 9 | 71|49 | 14|94 66 | 19 |118| 82 | 24 |141| 99 | 28 |165|115| 33 |188132| 38 |212|148| 42 [235|165] 47 |
17| bis41.000 57 |40 | 11|86 60| 17 [118] 80 | 23 [144]101| 29 |172]121] 34 |201[141] 40 [230 161 46 |258] 181] 52 [287]201] 57 |
8| " biss2.000 68 | 47 | 14 [102] 71| 20 [136] 95 | 27 |170] 119 34 204]142| 41 [237]168] 47 271|190 54 [a0s]214[ &1 [sas|za7 58|
(9] 55| 16 | 118] 83| 24 [157]110] 31 [197]138] 38 |236165] 47 [275[ 193] 55 [315|220] 63 [354]248] 71 [ssaf275| 79

Anlage 1 a (giiltig in Verbindung mit § 12 a bis zum 31.12.2018)

Anlage 1 (giiltig ab 01.01.2019)
Elternbeitrage der Kindertagespflege

Kostenbeitrag in Euro je Betreuungsstunde
Stufe Jahreseinkommen 1. Kind 2. Kind 3. Kind
1 bis unter 16.000 € -€ -€ -€
2 16.000 € bis unter 20.000 € 0,63 € 0,44 € 0,13 €
3 20.000 € bis unter 24.000 € 0,88 € 0,62 € 0,18 €
4 24.000 € bis unter 29.000 € 1,25 € 0,88 € 0,25 €
5 29.000 € bis unter 34.000 € 1,38 € 0,97 € 0,28 €
6 34.000 € bis unter 40.000 € 1,63 € 1,14 € 0,33 €
7 40.000 € bis unter 48.000 € 2,00 € 1,40 € 0,40 €
8 ab 48.000 € 2,25 € 1,58 € 0,45 €

Benutzungs- und Elternbeitragsordnung der Hansestadt Luneburg
fur die Kindertagesstatten vom 26.11.2015
in der Fassung der 2. Anderungsverordnung vom 01.11.2018

Aufgrund der §§ 10 Abs. 1, 58 Abs. 1 Nr. 5 des Niedersachsischen Kommunalverfassungsgesetzes (NKomVG) in der
Fassung vom 17.10.2010 (Nds. GVBI. S. 576), zuletzt geadndert durch § 4 des Gesetzes vom 12.11.2015 (Nds. GVBI. S.
311),i.V.m. § 20 des Gesetzes Ulber Tageseinrichtungen fur Kinder (KiTaG) vom 16.12.1992 (Nds. GVBI.

S. 353) in der z.Zt. geltenden Fassung und § 90 Abs. 1 des Achten Buches Sozialgesetzbuch — Kinder- und Jugendhilfe-
gesetz — in der Fassung vom 11.09.2012 (BGBI. I, S. 2022), zuletzt gedndert durch Art. 1 des Gesetzes vom 28. Oktober
2015 (BGBI. | S. 1802), hat der Rat der Hansestadt Liineburg am 1. November 2018 beschlossen:

§1
Allgemeines

Die Hansestadt Liineburg unterhélt Tageseinrichtungen fur Kinder (Krippen, Kindergérten und Horte). Die Tagesein-
richtungen dienen der Erziehung, Bildung und Betreuung von Kindern. Sie haben einen eigenen Erziehungs- und Bil-
dungsauftrag, sie ergédnzen und unterstitzen die Erziehung und Férderung der Kinder in der Familie. Die Nutzung der
Tageseinrichtungen erfolgt auf Grundlage von nach MaBgabe der nachfolgenden Regelungen zu schlieBenden privat-
rechtlichen Vertragen.

§2
Aufnahme
(1)  Aufgenommen werden grundsétzlich
- in Krippen Kleinkinder von Vollendung des 1. Lebensjahres bis zum vollendeten 3. Lebensjahr,
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- in Kindergarten Kinder von der Vollendung des 3. Lebensjahres bis zur Einschulung,

- in Horten Kinder, die eine Grundschule besuchen, die ihren Hauptwohnsitz oder ihren gewdhnlichen Aufent-
halt in der Hansestadt Lineburg haben.

(2) Kinder ohne Hauptwohnsitz oder gewdhnlichen Aufenthalt in der Hansestadt Lineburg sollen nicht aufgenommen
werden. Sie kénnen im Einzelfall aus wichtigem Grund aufgenommen werden, wenn hierdurch keine Kinder mit
Hauptwohnsitz oder gewdhnlichem Aufenthalt in Lineburg abgewiesen werden missen. Ein wichtiger Grund liegt
insbesondere vor, wenn eine alsbaldige Verlegung des Wohnsitzes oder des gewdhnlichen Aufenthaltes in die
Hansestadt glaubhaft gemacht wird. Bei einer Verlegung des Wohnsitzes auBerhalb der Hansestadt Lineburg ist
das Kind zum Ende des Kita-Jahres (31.07.) aus der Kindertagesstétte abzumelden. Ausnahmen sind in padago-
gisch begrindeten Einzelfallen méglich.

(3) Die Anmeldung der Kinder erfolgt Gber ein EDV-basiertes Anmeldeverfahren.

(4) Uber die Vergabe der Platze entscheidet die Leitung der Tageseinrichtung. Dabei ist auf eine angemessene Alters-
und Geschlechtermischung in den einzelnen Gruppen zu achten. Die Aufnahme erfolgt unter Berlicksichtigung der
individuellen sozialen und familidren Bedurfnisse des Kindes und seiner/s Personensorgeberechtigten. Bevorzugt
zu bertcksichtigen sind dabei Kinder, die insbesondere

- ein im Rahmen des in Abs. 1 fur die jeweilige Einrichtungsart genannten Altersrahmens héheres Alter haben,

- in hauslicher Gemeinschaft mit nur einem/r Personensorgeberechtigten leben, der/die einer Berufstatigkeit
nachgeht, ein Studium absolviert, sich in Ausbildung oder in einer Umschulung oder Fortbildung befindet
oder diese nachweislich aufnehmen will,

- in hauslicher Gemeinschaft mit Personensorgeberechtigten leben, die jeweils einer Berufstatigkeit nachge-
hen, ein Studium absolvieren, sich in Ausbildung oder in einer Umschulung oder Fortbildung befinden oder
diesenachweislich aufnehmen wollen,

- aus sozialpadagogischen oder medizinischen Griinden der Betreuung in der Tageseinrichtung bedrfen,
- ein Geschwisterkind haben, das in der gleichen Tageseinrichtung betreut wird,

- ihren Wohnsitz im Einzugsbereich der Tageseinrichtung haben,

- etwaige weitere, durch die jeweilige Konzeption der Tageseinrichtung bedingte Aufnahmekriterien erfillen.

§3
Wechsel der Betreuungsart oder Tageseinrichtung
Die Nutzungsvertrdge werden jeweils fUr eine bestimmte Tageseinrichtung und, ist in einer Tageseinrichtung mehr als
nur eine Art von Tageseinrichtung (Krippe, Kindergarten, Hort) untergebracht, nur fiir die Betreuungsart geschlossen, fir
die die Anmeldung des Kindes erfolgt ist. Fir einen Wechsel von einer Tageseinrichtung zu einer anderen oder von einer
Betreuungsart zu einer anderen (Ubergang von der Krippe in den Kindergarten sowie vom Kindergarten in den Hort)
bedarf es eines neuen Vertragsschlusses. Es besteht kein Anspruch aufeine Weiterbetreuung in der gleichen Tagesein-
richtung im Falle eines Wechsels zwischen den Betreuungsarten.

§4
Gesundheitszustand
Vor der Aufnahme ist der Leitung der jeweiligen Tageseinrichtung auf Anforderung eine arztliche Bescheinigung vorzu-
legen, aus der hervorgeht, dass keine Umstande gegen die Unterbringung in der gewlinschten Betreuungsart sprechen
und das Kind frei von ansteckenden Krankheiten ist. Des Weiteren ist gem. § 34 Abs. 10a IfSG ein schriftlicher Nachweis
dariiber zu erbringen, dass zeitnah vor der Aufnahme eine arztliche Beratung in Bezug auf einen vollstandigen, altersge-
rechten, nach den Empfehlungen der standigen Impfkommission ausreichenden Impfschutz des Kindes erfolgt ist.

§5
Entgelte
(1)  Fir die Nutzung der Tageseinrichtungen wird monatlich ein privatrechtliches Entgelt von den Personensorgebe-
rechtigten des Kindes, die mit diesem in einem Haushalt leben, erhoben. Die Hohe des zu entrichtenden Entgelts
folgt aus Ziffer | der Anlage 1. Sie hangt insbesondere von der Hoéhe des Einkommens der mit dem Kind in einem
Haushalt lebenden Personensorgeberechtigten (§ 6) sowie dem Umfang der Betreuung ab.

(2) Werden die von den Tageseinrichtungen angebotenen Friih- und/oder Spatbetreuungsdienste in Anspruch genom-
men, wird hierfur das aus Ziffer Il der Anlage 1 ersichtliche Entgelt monatlich erhoben.

(3) Zusatzlich wird ein monatliches Entgelt fir die Mittagsverpflegung in der aus Ziffer lll.1. der Anlage 1 ersichtlichen
Hohe erhoben. An der Mittagsverpflegung sollen alle Kinder in 2/3- oder Ganztagsbetreuung teilnehmen. Ist eine
Anmeldung fir die Mittagsverpflegung erfolgt, besteht die Pflicht zur Entrichtung des Entgelts unabhéngig von der
tatsachlichen Inanspruchnahme des Verpflegungsangebotes.

(4) Die Hohe des fir das jeweilige Tageseinrichtungsjahr (1. August bis 31. Juli) zu entrichtenden monatlichen Gesam-
tentgeltes wird den mit dem Kind in einem Haushalt lebenden Personensorgeberechtigten schriftlich mitgeteilt.
Vor Beginn eines neuen Tageseinrichtungsjahres sowie im Falle der Anderung entgelterheblicher Umsténde im
laufenden Tageseinrichtungsjahr erfolgt eine erneute Mitteilung. Kommt es im laufenden Tageseinrichtungsjahr zu
einer Anderung entgelterheblicher Umstande, sind diese fiir die Berechnung des Entgelts ab dem 01. des Monats,
in dem die Anderung eingetreten ist, zu beriicksichtigen.

(5) Fdur die Betreuung von Kindern ab dem vollendeten dritten Lebensjahr bis zur Einschulung wird gemaf
§ 21 KiTaG bis zu einer Betreuungszeit von maximal 8 Stunden taglich kein Betreuungsentgelt erho-
ben.
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(6) Die Personensorgeberechtigte betreffenden Bestimmungen dieser Satzung gelten fiir in einem gemeinsamen
Haushalt lebende Elternteile eines Kindes entsprechend.

§6
Einkommen
(1) Das fiur die Ermittlung des Entgelts nach § 5 Abs. 1 maBgebliche Einkommen ist die Summe aller in dem jeweiligen
Tageseinrichtungsjahr vorausgehenden Jahr erzielten Bruttoeinnahmen, inklusive sonstiger steuerfreier Einkiinfte,
des Kindes und der mit dem Kind in einem Haushalt lebenden Personensorgeberechtigten ohne Berticksichtigung
der Eigenheimzulage nach dem Eigenheimzulagengesetz abziiglich

- des Kinderfreibetrages von 3.714,00 EUR pro unterhaltsberechtigten und im Haushalt lebenden Kind,

- des Werbungskostenpauschalbetrages pro mit dem Kind in einem Haushalt lebendem Personensorgebe-
rechtigten mit steuerpflichtigen Einkommen (1.000,00 EUR pro Personensorgeberechtigten),

- eines Pauschalbetrages in Hohe von 2.100,00 fir Vorsorgeaufwendungen pro mit dem Kind in einem Haus-
halt lebenden Personensorgeberechtigten.

Der Kinderfreibetrag kann nur fur Kinder geltend gemacht werden, die nach dem Bundeskindergeldgesetz berlck-
sichtigungsfahig sind und noch nicht das 25. Lebensjahr vollendet haben.

Abweichend von Satz 1 werden auf Antrag die Einkommensverhélinisse des laufenden Tageseinrichtungsjahres
fur die Ermittlung des zu leistenden Entgelts herangezogen, wenn durch Vorlage geeigneter Unterlagen glaubhaft
gemacht wird, dass sich hierdurch eine andere Entgelthdhe ergibt.

(2) Sorgeberechtigte, die Empfanger von laufenden Leistungen zur Sicherstellung des Lebensunterhaltes nach dem
zweiten Sozialgesetzbuch (SGB Il), dem zwélften Sozialgesetzbuch (SGB Xll), nach dem Asylbewerberleistungs-
gesetz sind oder einen Zuschlag nach dem Bundeskindergeldgesetz erhalten, werden flr die Dauer des nachge-
wiesenen Bezuges in die erste Einkommensstufe eingruppiert.

(3) Die Feststellung des Einkommens erfolgt in der Regel durch Abgabe einer dem Muster der Anlage 2 entspre
chenden schriftlichen Erklarung der Personensorgeberechtigten. Die Hansestadt Liineburg kann die Angabeniiber-
prufen und die Vorlage deren Glaubhaftmachung dienender Unterlagen verlangen. Unterbleibt die Abgabe einer
Erklarung Uber das Einkommen, ist das Entgelt nach § 5 Abs. 1 entsprechend der héchsten Stufe der Ziffer | der
Anlage 1 zu entrichten. Die Erklarung ist auf Anforderung im jeweils nachsten Kindergartenjahr erneutabzugeben.

(4) Die mit dem Kind in einem Haushalt lebenden Personensorgeberechtigten sind verpflichtet, der Hansestadt Liine-
burg wesentliche Anderungen in den persénlichen und wirtschaftlichen Verhaltnissen mitzuteilen. Einewesentliche
Anderung liegt insbesondere vor, wenn sich das Einkommen im Sinne des Abs. 1 um mehr als 15 % vermindert
oder erhdht oder sich die Zahl der im Haushalt lebenden Personen verandert.

§7
GeschwistererméBigung

Werden in einem Haushalt mehrere Kinder gleichzeitig entgeltpflichtig in Tageseinrichtungen fur Kinder oder in der
Tagespflege in der Hansestadt Lineburg betreut, ermaBigt sich das Entgelt gemaB § 5 Abs. 1 flr das zweite betreute
Kind um 50 %, fiir das dritte betreute und jedes weitere betreute Kind entfallt die Entgeltpflicht vollstdndig. MaBgeblich
ist die absteigende Altersreihenfolge. Eine Entgelterm&Bigung nach § 8 oder § 9 steht einer ErmaBigung nach dieser
Bestimmung nicht entgegen.

Kinder, die unter die Entgeltregelung nach § 5 Abs. 5 dieser Benutzungs- und Elternbeitragsordnung fallen, bleiben bei
der Berechnung einer GeschwisterermaBigung unbericksichtigt.

Beispiel: altestes Kind im Hort - als 1. Kind voll entgeltpflichtig;

mittleres Kind (3 - 6 Jahre; ,beitragsfrei”) - bleibt fir die Berechnung der ErmaBigung nach § 7 unberlcksichtigt; jingstes
Kind in der Krippe - erhélt als 2. Kind eine 50%-ErméaBigung.

§8
ErméBigung wegen Krankheit

Bei krankheitsbedingter Abwesenheit des Kindes, deren Dauer den Zeitraum von drei Wochen Ubersteigt, ermaBigt sich
das Entgelt gemaB Ziffer | der Anlage 1 auf Antrag und nach Vorlage eines Attests nach diesen drei Wochen um 50%.
Etwaige Entgelte gemaB Ziffern 1l und Il entfallen vollsténdig. § 11 Abs. 2 Nr. 2 bleibt unberihrt.

§9
ErméaBigung des Elternbeitrags

(1)  Unter den Voraussetzungen des § 90 Abs. 3, Abs. 4 SGB VIl soll das Entgelt gemaB Ziffer | der Anlage 1 ganz
oder teilweise erlassen werden.

(2) Im Falle des vollstdndigen oder teilweisen Erlasses gemaB Abs. 1 ist bei Inanspruchnahme der Mittagsverpflegung
das monatliche Entgelt hierfur auf den in Ziffer 1l.2. der Anlage 1 genannten Betrag zu reduzieren.
§10
Beginn und Ende der Entgeltzahlungspflicht, Falligkeit

(1) Das Entgelt ist von dem Zeitpunkt der Aufnahme bis zum Wirksamwerden der Kundigung des Betreuungsplatzes
monatlich zu entrichten. Fir den Zeitpunkt der Aufnahme ist die Vereinbarung mit der Tageseinrichtung maBgeb-
lich.

(2) Das Entgelt ist bis zum 5. eines jeden Monats im Voraus an die Hansestadt Lineburg zu zahlen.
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§ 10a Entgelterstattung

Fallt an mindestens drei aufeinanderfolgenden Betreuungstagen die Betreuung aus Griinden aus, die der Tréager zu ver-
antworten hat (z.B. Personalmangel durch Krankheit oder Streik) und die nicht durch diese Satzung legitimiert sind (z.B.
durch §12 der Satzung), wird den Eltern das Entgelt anteilig fir den gesamten zusammenhangenden Zeitraum erstattet.

§ 1
Kiindigung
(1) Die Kundigung eines Betreuungsplatzes ist mit einer Kiindigungsfrist von einem Monat zum 31.01., 30.04., 31.07.
oder 31.10. eines jeden Jahres mdglich.
(2) Ein Betreuungsplatz kann auBerordentlich zum Ende des laufenden Monats gekiindigt werden
1. durch die Hansestadt Lineburg
- bei wiederholtem unentschuldigten Fehlen des Kindes uber einen Zeitraum von mehr als einer Woche,
- bei wiederholten VerstéBen gegen die Benutzungsordnung,

- bei Entstehen einer unzumutbaren Belastung durch das Verhalten des Kindes oder des/der Personen-
sorgeberechtigten flr den Betrieb der Tageseinrichtung.

- bei Zahlungsverzug in Héhe von mindestens einem Monatsentgelt Uber einen Zeitraum von langer als
zwei Monaten,

- aus einem sonstigen wichtigen Grund.
2. durch die Personensorgeberechtigten

- bei Abmeldung des Hauptwohnsitzes oder Beendigung des gewohnlichen Aufenthaltes des Kindes in
der Hansestadt Lineburg,

- bei schwerer Erkrankung des Kindes,

- im Fall der Erh6hung des Entgelts gemé&B Ziffer | der Anlage 1 durch die Hansestadt Lineburg um mehr als
10 %.

- aus einem sonstigen wichtigen Grund.
(3) Die Kiindigung bedarf der Schriftform.

) § 12
Offnungszeiten, Ferienregelung
(1) Die Offnungs- und Betreuungszeiten der Tageseinrichtungen haben dem Wohl der Kinder und den Belangen der
mit dem Kind in einem Haushalt lebenden Personensorgeberechtigten Rechnung zu tragen. Die Verweildauer soll
9 Stunden/Tag regelmaBig nicht Gberschreiten.

(2) Die Tageseinrichtungen werden in den Sommerferien der Schulen fiir drei Wochen pro Kalenderjahr geschlossen.
In diesen Zeiten wird eine gesonderte, kostenpflichtige Ferienbetreuung durch das Familienbiiro der Hansestadt
Luneburg angeboten. Weitere SchlieBzeiten sind bis zu 3 Studientage der jeweiligen Tageseinrichtung sowie zwi-
schen Weihnachten und Neujahr. Die SchlieBzeiten werden rechtzeitig bekannt gegeben.

§13
Elternvertretung

Es ist wlinschenswert, dass die Eltern sich aktiv an der Elternarbeit beteiligen und die Elternabende regelmaBig besu-
chen. Der Elternbeirat wird im Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen in den stadtischen Tageseinrichtungen an der
Arbeit beteiligt.

§14
Kleidung

Die Kleidung der Kinder soll zweckmaBig sein. Verlorengegangene oder beschédigte Kleidung sowie Spielzeug werden
nur ersetzt, wenn Verlust oder Beschadigung auf grob fahrlassiges oder vorsatzliches Handeln derMitarbeiterinnen und
Mitarbeiter der Tageseinrichtungen zuriickzufihren ist.

§15
Inkrafttreten
Diese Satzung tritt zum 01.08.2018 in Kraft.
Die bisherige Benutzungs- und Elternbeitragsordnung der Hansestadt Luneburg fir die Kindertagesstétten wird durch
diese Satzung ersetzt.

Lineburg, 01.11.2018
M&adge OberbirgermeisterAnlage 1

Anlage 1
| Kita-Entgelttabelle ab 01.08.2018 (Betrége in €)
Einkommen Regelbereich Krippe Hort Spielkreis
halbtags* 2/3* ganztags* 2/3* ganztags* | halbtags* 2/3*
unter 15.595 0 0 0 0 0 0 0
bis 17.500 28 37 44 46 57 31 40 19
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bis 20.000 56 73 88 91 113 61 79 38
bis 25.000 75 97 117 122 150 82 105 50
bis 30.000 94 121 146 152 188 102 131 63
bis 35.000 113 145 175 183 225 123 158 75
bis 40.000 131 169 204 213 263 143 184 88
bis 45.000 150 193 233 243 300 163 210 100
bis 50.000 169 218 263 274 338 184 236 113
bis 55.000 188 242 292 304 375 204 263 125
bis 60.000 206 266 321 335 413 225 289 138
ab 60.000 225 290 350 365 450 245 315 150

*Umfang der Betreuungszeiten:
Halbtags: Eine Betreuungszeit (ohne Sonderdienste) im Umfang von bis zu 4 Stunden téglich

2/3: Eine Betreuungszeit (ohne Sonderdienste) im Umfang von mehr als 4 bis zu 6 Stunden téglich.
Ganztags: Eine Betreuungszeit (ohne Sonderdienste) im Umfang von bis zu 8 Stunden téglich.
Il Frih- und/oder Spatdienste ab 01.08.2018 (Betréage in €)

Frih- oder Spatdienst taglich in Krippe oder Hort | 1/2 Stunde 3/4 Stunde 1 Stunde 1 1/4 Stunde
Betrag je Sonder6ffnungszeit im Monat 8 12 16 20

Diese Tabelle gilt auch bei einer Betreuungszeit im Kita Bereich bei mehr als 8 Stunden taglich.

Ill Mittagsverpflegung ab 01.01.2016 (Betrége in €)

1. regularer Betrag im Monat 56
2. erméaBigter Betrag im Monat 42
Anlage 2
Erkldrung zum Einkommen
Hinweise:

Zur Feststellung Ihres Beitrags zu den Kosten des Kindertagesstattenplatzes ist eine Erkldrung zum Einkommen der
Sorgeberechtigten (gleichgestellt sind die im gemeinsamen Haushalt lebenden Eltern) abzugeben. Soweit keine Erkla-
rung abgegeben wurde, ist der jeweils hdchste Elternbeitrag, der fir die entsprechende Betreuungsart festgesetzt ist, zu
entrichten. Dies gilt auch, wenn falsche oder unvollsténdige Angaben zum Einkommen gemacht wurden.

Es wird darauf hingewiesen, dass die Hansestadt Lineburg berechtigt ist, die Angaben zu priifen. Gegebenenfalls sind
die Angaben glaubhaft nachzuweisen. In Zweifelsfragen kann die Leitung der Kindertagesstatte Auskunft tiber die Ermitt-
lung des Elternbeitrags geben oder auch der Fachbereich Soziales und Bildung, Team Kindertagesstatten.

Kind/Kinder

Marmd, Varmams, Geburisdalurm
Blinder bagess] e
Eratrauungsart Voraussichiiches Enda des Basuchs der Kila

Geschwistor (Nome, Vornamal)

Mutter/Sorgeberechtigte/-r 1

Mesmia, Vo m ervarbsiatig als
Teladon E-Mail-Adresse

Anschrill [Sirafle, PLZ, O51)

Vater/Sorgeberechtigte/-r 2

Name, Vormams wrwar batilig als
Talafon E-Mail-Adresce

Anschrift (Sirafie, PLE, Orl)
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Einnahmen aus dem Kalenderjahr 01.01. bis 31.12.
(negative Einkinfte bei einzelnen Einkunftsarten werden nicht berlicksichtigt)

/ Mutter/Sorgeberechtigte/-r | Vater/Sorgeberechtigte/-r
in € in€

| 1. Bruttoarbeitslohn jahrlich des lelzten Kalenderjahres (Betrag

| entnommen aus der Lohnsteuerkarte oder dem Bescheid (ber

| den Lohnsteuerjahresausgleich oder der Verdienstbescheinigung
| des Arbeitgebers

Einnahmen aus den Nummern 2 bis 6 gemal Einkommenssteuerbescheid von 20__
. aus selbstandiger Arbeit

. aus Gewerbebetrieb

. aus Land- und Forstwirtschaft

. aus Kapitalvermtgen (lber Sparerfreibetrage)

6. aus Vermietung und Verpachiung

7. Steuerfreie Einklinfte insbesondere: BaféG, Unterhaltszahlungen, |
Unterhaltsvorschuss, Krankengeld, Renten, Leistungen von der Agentur |
fiir Arbeit (z.B. Arbeitslosengeld, Arbeitslosengeld 11, Unterhaltsgeld,
Berufsausbildungsbeihilfe, Kurzarbeitergeld), Mutterschafisgeld,
Lastenzuschuss, Wohngeld, Elerngeld (abzgl. Freibetrag v. mtl. 300,- €), |
Leistungen nach dem Unterhaltssicherungsgesetz, Einkinfte auf 450,- € |
Basis, Leistungen vomn Sozialamt, Kindergeldzuschlag. [
1

8. Kindergeld
Einnahmen insgesamt |

th & Wk

Freibetrige
J. Werbungskosten in Hihe von 1.000,- € je steuerpflichtiges Einkommen der Personensorge-

berechtigten (héhere Werbungskosten werden nicht beriicksichtigt)
x*1.000 €|

J. Kinderfreibetrag in Héhe von 3.714 € je unterhaltsberechfigtem Kind, das nach dem Bundes- |
kindergeldgesetz berlcksichtigungsfahig ist und noch nicht das 25. Lebensjahr vollendet hat.

xﬂ.'ﬁd'ﬁi

1. Vorsorgeaufwendungen in Hihe des Pauschalbetrags von 4.200 € fur Ehepaare und 2.100 € |
fiir Alleinstehende. [
Freibetrdge insgesamt

Einnahmen - Freibetrige = beitragspflichtiges Jahreseinkommen
Elternbeitrag gemilt Tabelle

Ich stelle den Antrag auf ErméRigung oder Ubernahme des Elternbeitrags wegen Vorliegens einer unzumutbaren
D wirtschaftlichen Belastung. (Antrige in der Kindertagesstatte oder im Fachbereich Soziales und Bildung, Team
Kindertagesstétten erhaltlich)

Mir ist bekannt, dass die zur Ermittlung des Elternbeitrags erforderlichen perséinlichen und wirtschafilichen Daten unter
Beriicksichtigung der Bestimmungen des Datenschutzes erfasst, gespeichert und bearbeitet werden,

lch versichere, dass die Angeben in diesem Antrag den Tatsachen entsprechen, vollsténdig und richtig sind. Dies gilt insbe-
sondere fir die Einkommensverhélinisse der im Haushalt lebenden Eltern/Sorgeberechtigten und deren Kinder.

lch bin geman §6 Absatz 3 der Benutzungs- und Elternbeitragsordnung verpflichtet, dem Jugendamt wesentliche Verande-
rungen in den persdnlichen und wirtschaftlichen Verhdltnissen mitzuteilen.

Gemihl §6 Absatz 3 ist der Elternbeitrag unter anderem dann neu zu berechnen und festzusetzen, wenn sich

« die Gesamteinnahmen um mehr als 15% vermindern oder erhdhen

+ die Zahl der Personen, die im gemeinsamen Haushalt leben, verandert

Mir ist bekannt, dass wissentlich falsche oder unvollstdndige Angaben strafrechtlich verfolgt werden kénnen (§263 Strafge-
setzbuch -Betrug-) und zu niedrig festgesetzte Elternbeitrége nachgefordert werden. Ferner kann der Kindertagesstétten-
platz fristlos gekiindigt werden,

Datum, Ort Unterschrift der Sorgeberechtigten/Eltern
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XVIIl. Nachtrag zur Satzung uUber die Erhebung von Beitragen und Gebiihren
(Entwasserungsabgabensatzung) in der Gemeinde Adendorf
Aufgrund der §§ 10, 58 und 111 des Niedersdchsischen Kommunalverfassungsgesetzes (NKomVG) in der Fassung
vom 17.12.2010 (Nds. GVBI. S. 576) zuletzt gedndert durch Artikel 2 des Gesetzes vom 02.03.2017 (Nds. GVBI. S. 48)
und der §§ 5, 6 und 8 des Niedersédchsischen Kommunalabgabengesetzes (NKAG) vom 20.04.2017 (Nds. GVBI., Nr
7/2017, S. 121) in der zur Zeit geltenden Fassung hat der Rat der Gemeinde Adendorf in seiner Sitzung am 15.11.2018
beschlossen:
Artikel 1
§ 12 Absatz 1 wird wie folgt gedndert:
Die Benutzungsgebuhr betragt fir jeden vollen com Abwasser 1,36 €

Artikel 2
§ 21 erhélt folgende Fassung:

Inkrafttreten
Die Anderungssatzung tritt mit Wirkung vom 01.01.2019 in Kraft.

Adendarf, der 20. November 2018
?\mf‘, Gemeinde Adendorf
b ) ﬂ\ / ;o

-~ Blrgermeister

Bekanntmachung des Flecken Bardowick
Bebauungsp_lan Bardowick Nr. 40b ,,Vor der Westermarsch,
3. Anderung“ mit 6rtlichen Bauvorschrift

Der Rat des Flecken Bardowick hat in seiner Sitzung am 27.09.2018 den Bebauungsplan Nr. 40c ,Vor der Wester-
marsch, 3. Anderung“ mit értlicher Bauvorschrift als Satzung sowie die Begriindung hierzu beschlossen.

Der Geltungsbereich des B-Planes Bardowick Nr. 40c ,Vor der Westermarsch, 3. Anderung“ mit értlicher Bauvor-
schrift ist auf dem beigefligten Lageplan mit einer durchgezogenen schwarzen Linie gekennzeichnet. Das Gebiet liegt
westlich der ,Hamburger LandstraBe” (K 46), éstlich des Baugebiets ,Im Kuhreiher” und sudlich der StraBe ,Vor der
Westermarsch®.

Der Bebauungsplan wurde im beschleunigten Verfahren gemaB § 13a Baugesetzbuch (BauGB) - ohne Durchfiihrung
einer Umweltprifung nach § 2 Abs. 4 BauGB - aufgestellt.

Mit dem Tag der Veréffentlichung dieser Bekanntmachung tritt der Bebauungsplan Bardowick Nr. 40c ,Vor der Wester-
marsch, 3. Anderung* mit 6rtlicher Bauvorschrift gemaB § 10 Abs. 3 BauGB in der zurzeit geltenden Fassung in Kraft.

Jedermann kann den Bebauungsplan Bardowick Nr. 40c ,Vor der Westermarsch, 3. Anderung* mit értlicher Bauvorschrift
und die Begriindung beim Flecken Bardowick, Schulstr. 12, 21357 Bardowick wéhrend der Sprechzeiten einsehen und
Auskunft dartber verlangen.

Unbeachtlich werden gemaf § 215 Abs. 1 BauGB

1. eine nach § 214 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 bis 3 beachtliche Verletzung der dort bezeichneten Verfahrens- und
Formvorschriften,
2. eine unter Berlcksichtigung des § 214 Abs. 2 beachtliche Verletzung der Vorschriften Uiber das Verhéltnis
des Bebauungsplanes und des Flachennutzungsplanes sowie
3. nach § 214 Abs. 3 Satz 2 beachtliche Mangel des Abwagungsvorgangs
wenn sie nicht innerhalb von einem Jahr seit Bekanntmachung dieses Bebauungsplans schriftlich gegeniiber dem Fle-

cken Bardowick - unter Darlegung des die Verletzung begriindenden Sachverhalts - geltend gemacht worden sind. Satz
1 gilt entsprechend, wenn Fehler nach § 214 Abs. 2a BauGB beachtlich sind.

GemaB § 44 Abs. 5 BauGB weise ich auf die Vorschriften des § 44 Abs. 3 Satz 1 und 2 sowie Abs. 4 BauGB Uber die
Entschadigung von durch den Bebauungsplan eingetretenen Vermdgensnachteilen sowie Uber die Félligkeit und das
Erléschen entsprechender Entschéadigungsanspriche hin. Ein Entschadigungsanspruch erlischt, wenn nicht innerhalb
von 3 Jahren nach Ablauf des Kalenderjahres, in dem die in § 44 Abs. 3 Satz 1 BauGB bezeichneten Vermdgensnach-
teile eingetreten sind, die Falligkeit des Anspruches herbeigeflihrt wird (§ 44 Abs. 4 BauGB).

Der Flachennutzungsplan wird im Wege der Berichtigung angepasst.

Bardowick, den 01.11.2018

gez. Luhmann(L.S.)
(Gemeindedirektor)
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Bekanntmachung des Flecken Dahlenburg
Bebauungsplan Nr. 15 ,,Am Maybruch“ mit 6rtlicher Bauvorschrift

Satzungsbeschluss

Der Rat des Flecken Dahlenburg hat in seiner Sitzung am 25.04.2018 dem vorliegenden Bebauungsplan Nr. 15 ,Am
Maybruch® mit értlicher Bauvorschrift gemaB § 10 Abs. 1 BauGB als Satzung beschlossen.

Der Geltungsbereich des Bebauungsplans ist im anliegenden Ubersichtsplan durch eine schwarze unterbrochene Linie
kenntlich gemacht.

Mit dem Tag der Verdéffentlichung dieser Bekanntmachung im Amtsblatt des Landkreises Lineburg wird der Bebauungs-
plan Nr. 15 ,Am Maybruch® mit 6értlicher Bauvorschrift rechtskréftig.

Der Bebauungsplan Nr. 15 ,Am Maybruch® mit értlicher Bauvorschrift mit Begriindung kann von allen Interessierten bei
dem Flecken Dahlenburg im Rathaus in Dahlenburg, Am Markt 17, 21368 Dahlenburg zu den Offnungszeiten Montag bis
Freitag 8.00 bis 12:00 Uhr und Donnerstag 14:00 bis 18:00 Uhr eingesehen werden und uber den Inhalt des Bebauungs-
plans kann Auskunft erteilt werden.

Zusétzlich kénnen die Unterlagen unter www.dahlenburg.de im Internet eingesehen werden.
GemaB § 215 Abs. 2 BauGB wird darauf hingewiesen, dass eine Verletzung der in
§ 214 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 bis 3 BauGB bezeichneten Verfahrens- und Formvorschriften,

. § 214 Abs. 2 BauGB bezeichneten Verletzung der Vorschriften tUber das Verhaltnis des Bebauungsplans und
des Flachennutzungsplans sowie

§ 214 Abs. 3 Satz 2 BauGB bezeichneten Mangel des Abwagungsvorgangs
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gemaB § 215 Abs. 1 BauGB unbeachtlich werden, wenn sie nicht innerhalb eines Jahres seit dieser Bekanntmachung
schriftlich gegentiber dem Flecken Dahlenburg geltend gemacht worden ist. Der Sachverhalt, der die Verletzung von
Verfahrens- und Formvorschriften oder den Mangel der Abwéagung begriinden soll, ist darzulegen.

Dahlenburg, den 16.10.2018
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Bekanntmachung der Gemeinde Reppenstedt Bebauungsplan Nr. 21
,Ortsmitte 3“, 3. Anderung mit Ortlicher Bauvorschrift

Der Rat der"Gemeinde Reppenstedt hat in seiner 6ffentlichen Sitzung am 18.10.2018 den Bebauungsplan Nr. 21 ,Orts-
mitte 3, 3. Anderung mit Ortlicher Bauvorschrift als Satzung sowie die Begriindung beschlossen.

Die Bebauungsplanadnderung mit Begriindung kann in der
Gemeinde Reppenstedt
Dachtmisser StraBe 1
21391 Reppenstedt
Zimmer 15
wéhrend der Sprechzeiten
montags bis freitags von 8:00 — 12:00 Uhr sowie
donnerstags zusétzlich von 14:00 — 18:00 Uhr
oder nach telefonischer Vereinbarung von jedermann eingesehen werden.
Hinweis gemaB § 215 BauGB:
Unbeachtlich werden

1. eine nach § 214 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 bis 3 BauGB beachtliche Verletzung der dort bezeichneten Verfahrens- und
Formvorschriften

2. eine unter Berlicksichtigung des §214 Abs. 2 BauGB beachtliche Verletzung der Vorschriften Gber das Verhéltnis
des Bebauungsplanes und des Flachennutzungsplanes und

3. nach § 214 Abs. 3 Satz 2 BauGB beachtliche Mangel in der Abwéagung,

wenn sie nicht schriftlich innerhalb eines Jahres seit Bekanntmachung des Bebauungsplanes Nr. 21 ,Ortsmitte 3 3.
Anderung mit Ortlicher Bauvorschrift gegeniiber der Gemeinde Reppenstedt geltend gemacht worden sind; der Sach-
verhalt, der die Verletzung oder den Mangel begriinden soll, ist darzulegen. Satz 1 gilt entsprechend, wenn Fehler nach
§ 214 Abs. 2a BauGB beachtlich sind

Hinweis geméaB § 44 BauGB:

GemaB § 44 Abs. 5 BauGB wird auf die Vorschriften des § 44 Abs. 3 Satz 1 und 2 sowie Abs. 4 BauGB Uber die Ent-
schéadigung von durch den Bebauungsplan eintretenden Vermégensnachteilen sowie Uber die Félligkeit und das Erl6-
schen entsprechender Entschédigungsanspriiche hingewiesen.

Der Entschadigungsberechtigte kann Entschédigung verlangen, wenn die in den §§ 39 bis 42 BauGB bezeichneten
Vermdgensnachteile eingetreten sind. Er kann die Félligkeit des Anspruchs dadurch herbeifiihren, dass er die Leistung
der Entschadigung schriftlich bei dem Entschadigungspflichtigen beantragt. Ein Entschadigungsanspruch erlischt, wenn
nicht innerhalb von drei Jahren nach Ablauf des Kalenderjahrs, in dem die Vermdgensnachteile eingetreten sind, die Fal-
ligkeit des Anspruchs herbeigefihrt wird.

Mit dem Tage der Verdffentlichung dieser Bekanntmachung im Amtsblatt fir den Landkreis Lineburg tritt der Bebau-
ungsplan Nr. 21 ,Ortsmitte 3“, 3. Anderung mit Ortlicher Bauvorschrift gemaB § 10 Abs. 3 BauGB in Kraft.

Der raumliche Geltungsbereich des Bebauungsplanes Nr. 21 ,Ortsmitte 3% 3. Anderung mit Ortlicher Bauvorschrift, ist im
anliegenden Planausschnitt durch eine unterbrochene schwarze Linie gekennzeichnet.

Ubersichtsplan Bebauungsplan Nr. 21 ,,Ortsmitte 3%, 3. Anderung mit Ortlicher Bauvorschrift
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Quelle: Auszug aus den Geobasisdaten der Niedersachsischen Vermessungs- und Katasterverwaltung, © 2015
©.ouw Landesamt fir Geoinformation und Landesvermessung Niedersachsen (LGLN), Regionaldirektion Lineburg
== == == == Grenze des Plangebietes (genordet, ohne MaBstab)

Reppenstedt, den 29.10.2018

gez. Stille
Gemeindedirektorin

Offentliche Bekanntmachung Gemeinde Embsen
1. Anderung des Bebauungsplans Nr. 6 ,,Papendoren*
Satzungsbeschluss gemaB § 10 (1) BauGB
Der Rat der Gemeinde Embsen hat in seiner Sitzung am 19.11.2018 die 1. Anderung des Bebauungsplans Nr. 6 ,,Papen-

doren“ gemaB § 10 Abs.1 des Baugesetzbuches (BauGB) i.V.m. § 10 des Nieders. Kommunalverfassungsgesetzes
(NKomVG@G) als Satzung beschlossen.

Der raumliche Geltungsbereich der Anderungsflache wird in dem nachfolgenden Ubersichtsplan durch eine starke unter-
brochene schwarze Linie gekennzeichnet.
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Die 1. Anderung des Bebauungsplans Nr. 6 ,Papendoren“ mit Begriindung kann von jedermann im Gemeindebliro der
Gemeinde Embsen, Lindenstr. 2, 21409 Embsen wéahrend der Sprechzeiten (Montag 14.00 — 18.00 Uhr und Dienstag
bis Freitag 8.00 — 12.00 Uhr) eingesehen werden. Zuséatzlich kénnen die Unterlagen im Internet unter www.embsen.de
eingesehen werden.

Es wird gem. § 215 Abs. 2 BauGB darauf hingewiesen, dass

eine nach § 214 Abs. 1 Satz 1 bis 3 BauGB beachtliche Verletzung der dort bezeichneten Verfahrens- und
Formvorschriften,

eine unter Berlcksichtigung des § 214 Abs. 2 BauGB beachtliche Verletzung der Vorschriften Gber das Ver-
héltnis des Bebauungsplans und des Flachennutzungsplans und
nach § 214 Abs. 3 Satz 2 BauGB beachtliche Mangel des Abwagungsvorgangs

unbeachtlich werden, wenn sie nicht innerhalb eines Jahres seit Bekanntmachung dieser Bebauungsplandnderung

gegenuber der Gemeinde Embsen geltend gemacht werden. Der Sachverhalt, der die Verletzung von Verfahrens- und
Formvorschriften oder den Mangel der Abwégung begriinden soll, ist darzulegen.

Auf die Vorschriften des § 44 Abs. 3 Satz 1 und 2 sowie Abs. 4 BauGB (ber die fristgeméaBe Geltendmachung und lber
das Erléschen von Entschadigungsansprichen bei Eintritt der in den §§ 39 bis 42 BauGB bezeichneten Vermdgens-
nachteile durch diese Bebauungsplananderung wird hingewiesen.
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Mit dem Tage der Verdffentlichung dieser Bekanntmachung tritt die 1. Anderung des Bebauungsplans Nr. 6 ,Papen-
doren“ gemaB § 10 Abs. 3 BauGB in Kraft. -

Embsen, den 21.11.2018

"Rowohlt
Gemeindedirektor

Benutzungs- und Gebiihrensatzung fiir die Kindertagesstatte
»Im Heidweg“ der Gemeinde Barendorf

GemaB §§ 10, 11, 58 Abs. 1 Nr. 5, 111 Abs. 5 des Nds. Kommunalverfassungsgesetzes (NKomVG) in Verbindung mit
dem Gesetz Uiber Tageseinrichtungen fur Kinder (KiTaG) sowie der §§ 1, 2 und 5 des Nds. Kommunalabgabengesetzes
(NKAG), jeweils in der zurzeit geltenden Fassung, hat der Rat der Gemeinde Barendorf in seiner Sitzung am 15.10.2018
folgende Benutzungs- und Geblhrensatzung beschlossen:

§1
Aufgabe
Die Gemeinde Barendorf unterhalt den Kindergarten als 6ffentliche Einrichtung. Der Kindergarten dient der Betreuung,
Erziehung und Bildung von Kindern. Er ergénzt und unterstutzt die Erziehung und Férderung der Kinder in der Familie.
Der Kindergarten dient vorrangig der Betreuung von Kindern aus der Gemeinde Barendorf. Kinder aus anderen Gemein-
den werden nur in Ausnahmeféllen aufgenommen.

§2
Aufnahme und Abmeldung

(3) Die Platzvergabe in dem Kindergarten erfolgt auf der Grundlage sozialer Kriterien. Dazu ist eine Arbeitsbescheini-
gung der Sorgeberechtigten mit Angabe der Arbeitszeit grundsétzlich erforderlich. Es werden, entsprechend den
freien Platzen, Kinder aufgenommen, die in dem jeweiligen Aufnahmemonat das dritte Lebensjahr vollenden wer-
den bzw. vollendet haben und noch nicht schulpflichtig sind.

(4) Anmeldungen kénnen im Rahmen der verflgbaren Plétze jederzeit erfolgen, und zwar zum 1. oder 15. eines jeden
Monats. Erfolgt eine Aufnahme zum 15. eines Monats, wird die Geblhr um die Hélfte reduziert. Zum Beginn des
Kindergartenjahres im Monat August ist eine Aufnahme zum 15. des Monats ausgeschlossen.

(5) Anderungsmeldungen, d. h. Anderungen der bisher angemeldeten Betreuungszeiten und der Sonderéffnungs-
zeiten, sind grundsatzlich nur im dreimonatigen Rhythmus mit einer Frist von vier Wochen zu folgenden Terminen
moglich:

- 1. August - 1. November - 1. Februar - 1. Mai
(6) Abmeldungen sind nur schriftlich mit einer Frist von vier Wochen zum Monatsende mdéglich.

(7)  An-und Abmeldungen sowie Anderungsmeldungen sind bei der Leitung des Kindergartens abzugeben. Die Schrift-
form ist bei den Meldungen unter Verwendung des jeweils entsprechenden Vordruckes vorgeschrieben.

(8) Wird ein Kind zum Ende eines Kindergartenjahres abgemeldet, ist dieses Kind bis zum 1. November des darauffol-
genden Kindergartenjahres fiir eine Wiederaufnahme gesperrt.

(9) Fur Kinder, die im Laufe eines Jahres schulpflichtig werden, ist eine Abmeldung in der Zeit zwischen dem 01.05.
und dem 31.07. eines Jahres nicht méglich.

§3
Ausschluss vom Besuch

(1) Kinder, die wegen kérperlicher oder psychischer Beeintrachtigungen erhdhter Betreuung bediirfen, werden vom
Kindergarten nach besten Kraften unterstiitzt. Ist das Betreuungserfordernis jedoch derart hoch, dass der Kinder-
garten im Rahmen seiner Mdglichkeiten diesen Anforderungen nicht im gebotenen Umfang gerecht werden kann,
kénnen sie vom Besuch des Kindergartens ausgeschlossen werden. Auch die Aufnahme in den Kindergarten kann
versagt werden, soweit von vornherein bekannt ist, dass den erhdhten Betreuungsanforderungen nicht im gebote-
nen Umfang entsprochen werden kann. In diesem Fall wird den Sorgeberechtigten ein zumutbarer Vorschlag fur
eine anderweitige angemessene Betreuung unterbreitet.

(2) Weiterhin kbnnen vom Besuch des Kindergartens ausgeschlossen werden, Kinder, die

a) erhebliche Eingliederungsschwierigkeiten in das Gruppengeflige bereiten und auch nach Gesprachen mit
den Sorgeberechtigten nicht einzugliedern sind,

b) mehrmals nicht rechtzeitig nach Beendigung der Betreuungszeiten abgeholt wurden.
c) fur die ein Geblhrenriickstand von mehr als drei Monaten besteht.

Die Entscheidung ber den Ausschluss vom Besuch geméaB § 3 Abs. 1 und 2 trifft, nach vorheriger Benehmensherstel-
lung des Beirats, der Verwaltungsausschuss.

(3) Es sind auszuschlieBen, Kinder,
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a) mit einer ansteckenden Krankheit oder bei denen in der Familie eine ansteckende Krankheit auftritt. Die Lei-
tung des Kindergartens ist sofort nach Auftreten der Krankheit zu unterrichten. Die Beendigung der Anste-
ckungsgefahr ist nur in begriindeten Einzelféllen durch ein arztliches Zeugnis nachzuweisen,

b)  die mit Ungeziefer behaftet sind,
c) die nicht ausreichend schutzgeimpft sind, soweit dies durch ein Gesetz gefordert wird.
§4
Betreuungszeiten
Der allgemeine Betrieb des Kindergartens erfolgt montags bis freitags — auBBer an gesetzlichen Feiertagen.

Der Kinderga rten kann wéhrend der Sommerferien bis zu drei Wochen und in der Zeit um Weihnachten und
Neujahr bis zu einer Woche geschlossen werden. Zuséatzlich kann der Kindergarten fir bis zu drei Studientage pro
Kindergartenjahr geschlossen werden.

Die Betreuungszeiten werden wie folgt festgelegt:

Vormittagsgruppe inkl. Mittagessen 08:00 Uhr - 14:00 Uhr

Ganztagsgruppe inkl. Mittagessen 08:00 Uhr - 15:00 Uhr

Die Sonderéffnungszeiten werden wie folgt festgelegt:

Fruhdienst 07:00 Uhr - 08:00 Uhr
07:30 Uhr - 08:00 Uhr

Spatdienst Vormittagsgruppe 14:00 Uhr - 15:00 Uhr

Spétdienst Ganztagsgruppe 15:00 Uhr - 15:30 Uhr

15:00 Uhr - 16:00 Uhr
Die Sorgeberechtigten tragen die Verantwortung flr die Kinder auf dem Weg zum und von dem Kindergarten.
§5
Gebiihren und Verpflegungsentgelte

Kinder sind ab Beginn des Monats, in dem sie das dritte Lebensjahr vollenden, gemé&B den gesetzlichen Bestim-
mungen, flir eine maximale Betreuungszeit von 8 Stunden beitragsfrei. Jede weitere Betreuung, die Uber 8 Zeit-
stunden hinausgeht, wird berechnet.

Ab der 9. Betreuungsstunde pro Tag wird je angefangene halbe Stunde eine monatliche Gebuhr in Héhe von 25,00
€ erhoben.

Sollte, im Ausnahmefall, ein Kind vor Vollendung des 3. Lebensjahres von der Kinderkrippe in den Kindergarten
wechseln, wird ein monatliches Entgelt in HOhe des zuletzt gezahlten Krippenentgeltes erhoben.

Fur die Verpflegung wird eine monatliche Gebihr in Héhe von 60,00 € erhoben. Die Teilnahme am Mittagessen ist
verpflichtend.

§6
Zahlung

Die Gebuhren fiir Betreuungszeiten tber 8 Stunden hinaus sowie die Gebuhren fiir die Verpflegung sind zum 1.

des jeweiligen Monats im Voraus an die Gemeinde Barendorf zu entrichten.

Die Gebuhren sind auch dann in voller Héhe zu zahlen, wenn das Kind aus irgendwelchen Griinden dem Kinder-

garten fern bleibt.

Im Falle einer Erkrankung oder eines Kuraufenthaltes sind die Gebuhren fur den 1. Monat der Erkrankung in voller

Hoéhe zu zahlen.

a) Dauert die Krankheit langer als einen Monat, so verringert sich die Betreuungsgeblihr fiir den Zeitraum der
Abwesenheit fir jeden weiteren vollen Monat um 50 %.

b)  Von der Erhebung des Verpflegungsentgeltes wird abgesehen, sobald das Kind aufgrund einer Erkrankung
0. 4. dem Kindergarten mindestens zwei Wochen zusammenhéangend fernbleibt. Dies gilt jedoch nicht fir die
FerienschlieBzeiten des Kindergartens.

Vorlbergehende SchlieBungen des Kindergartens aus zwingenden Griinden (z. B. Ubertragbare Krankheiten nach

dem Bundesseuchengesetz) berechtigen nicht zur Kiirzung der Gebuhren.

Waéhrend der SchlieBzeiten (siehe § 4 Abs. 2) sind die Gebuhren — auch die Gebuhren fir die Verpflegung — durch-

gehend zu entrichten. Dieses gilt auch, wenn ein Kind zum neuen Kindergartenjahr angemeldet wird und der erste

Kindergartentag aufgrund der Sommerferien erst im September liegt. Die Gebuhr ist auch in diesem Fall ab dem

01.08. zu entrichten. Anderenfalls ist eine Anmeldung fur die Betreuung erst ab dem 01.11. mdglich.

Ist das Kind angemeldet und die Anmeldung nicht schriftlich zurickgenommen worden, so sind fir das Kind ab

dem Aufnahmedatum Geblhren zu zahlen, soweit der freigehaltene Platz nicht anderweitig belegt werden kann.

§7
Gebiihrenschuldner

Gebuhrenschuldner sind die Sorgeberechtigten des Kindes, fir das die Betreuung geleistet wird. Sie haften als
Gesamtschuldner.

Lebt das Kind nur mit einem Sorgeberechtigten zusammen, so ist dieser Gebuhrenschuldner. Nachrangig haften
auch Personen, die die Anmeldeformulare unterschrieben haben.
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§8
Elternvertretung
GeméaB § 10 Abs. 1 des Kindertagesstattengesetzes (KiTaG) wird eine Elternvertretung gebildet. GeméaB § 10 Abs. 3
KiTaG wird weiterhin ein Beirat gebildet. Uber die Einberufung, Zusammensetzung und Aufgaben dieser Gremien kann
der Rat der Gemeinde Barendorf eine Geschéftsordnung erlassen.

§9
Allgemeines
Fir Beschadigungen oder den Verlust von Kleidungsstiicken oder mitgebrachten Gegenstédnden haftet die Gemeinde
Barendorf nicht.

§10
Schlussbestimmungen

Diese Satzung tritt am 01.08.2018 in Kraft.

Barendorf, 15.10.2018

Dennis Neumann
Gemeindedirektor

Bekanntmachung der Gemeinde Reinstorf der Ergédnzungssatzung ,,HauptstraBBe“

geménB § 34 Abs. 4 Nr. 3 BauGB

Der Rat der Gemeinde Reinstorf hat in seiner éffentlichen Sitzung am 26.09.2018 die Erganzungssatzung ,HauptstraBe”
als Satzung sowie die Begriindung beschlossen.

Die Erganzungssatzung ,HauptstraBe” mit Begriindung kann

in der Samtgemeindeverwaltung Ostheide,

Zimmer 1.4, SchulstraBe 2, 21397 Barendorf

wahrend der Dienststunden,
montags, mittwochs und freitags von 08:00 Uhr bis 12:00 Uhr,
dienstags von 12:00 Uhr bis 19:00 Uhr
und donnerstags von 07:00 Uhr bis 12:00 Uhr
oder nach vorheriger Terminabsprache unter 04137/8008-10
von jedermann eingesehen werden.

Hinweis geméaB § 215 BauGB:
Unbeachtlich werden
1. eine nach § 214 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 bis 3 BauGB beachtliche Verletzung der dort bezeichneten Verfahrens-
und Formvorschriften
2. eine unter Berlcksichtigung des § 214 Abs. 2 BauGB beachtliche Verletzung der Vorschriften tGber das Ver-
héltnis des Satzung und des Flachennutzungsplanes und
3. nach § 214 Abs. 3 Satz 2 BauGB beachtliche Mangel in der Abwéagung,
wenn sie nicht schriftlich innerhalb eines Jahres seit Bekanntmachung der Ergdnzungssatzung ,HauptstraBe“ gegentber
der Gemeinde Reinstorf geltend gemacht worden sind; der Sachverhalt, der die Verletzung oder den Mangel begriinden
soll, ist darzulegen.
Hinweis geméaB § 44 BauGB:
GemaB § 44 Abs. 5 BauGB wird auf die Vorschriften des § 44 Abs. 3 Satz 1 und 2 sowie Abs. 4 BauGB Uber die Ent-

schadigung von durch die Satzung eintretenden Vermdgensnachteilen sowie Uber die Falligkeit und das Erléschen ent-
sprechender Entschadigungsanspriiche hingewiesen.

Der Entschadigungsberechtigte kann Entschadigung verlangen, wenn die in den §§ 39 bis 42 BauGB bezeichneten
Vermdgensnachteile eingetreten sind. Er kann die Félligkeit des Anspruchs dadurch herbeiflihren, dass er die Leistung
der Entschadigung schriftlich bei dem Entschadigungspflichtigen beantragt. Ein Entschadigungsanspruch erlischt, wenn
nicht innerhalb von drei Jahren nach Ablauf des Kalenderjahrs, in dem die Vermégensnachteile eingetreten sind, die Fal-
ligkeit des Anspruchs herbeigefihrt wird.

Mit dem Tage der Verdffentlichung dieser Bekanntmachung im Amitsblatt fir den Landkreis Lineburg tritt die Ergén-
zungssatzung ,HauptstraBe” gemaB § 10 Abs. 3 BauGB in Kraft.

Der raumliche Geltungsbereich der Erganzungssatzung ,HauptstraBe” ist im anliegenden Planausschnitt mit einer unter-
brochenen schwarzen Linie gekennzeichnet.
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s RAumlicher Geltungsbereich der Ergé&nzungssatzung

Reinstorf, den 09.11.2018

gez. Andree Schlikis
Gemeindedirektor

Benutzungs- und Gebiihrensatzung fiir den Kindergarten
der Gemeinde Wendisch Evern

GemaB §§ 10, 11, 58 Abs. 1 Nr. 5, 111 Abs. 5 des Nds. Kommunalverfassungsgesetzes (NKomVG) in Verbindung mit
dem Gesetz Uiber Tageseinrichtungen fur Kinder (KiTaG) sowie der §§ 1, 2 und 5 des Nds. Kommunalabgabengesetzes
(NKAG), jeweils in der zurzeit geltenden Fassung, hat der Rat der Gemeinde Wendisch Evern in seiner Sitzung am
22.10.2018 folgende Benutzungs- und Geblhrensatzung beschlossen:

§1
Aufgabe
Die Gemeinde Wendisch Evern unterhalt den Kindergarten als o6ffentliche Einrichtung. Der Kindergarten dient der
Betreuung, Erziehung und Bildung von Kindern. Er erganzt und unterstitzt die Erziehung und Férderung der Kinder in
der Familie. Der Kindergarten dient vorrangig der Betreuung von Kindern aus der Gemeinde Wendisch Evern. Kinder
aus anderen Gemeinden werden nur in Ausnahmefallen aufgenommen.

§2
Aufnahme und Abmeldung
(1) Die Platzvergabe in dem Kindergarten erfolgt auf der Grundlage sozialer Kriterien. Dazu ist eine Arbeitsbescheini-
gung der Sorgeberechtigten mit Angabe der Arbeitszeit grundsétzlich erforderlich. Es werden, entsprechend den
freien Platzen, Kinder aufgenommen, die in dem jeweiligen Aufnahmemonat das dritte Lebensjahr vollenden wer-
den bzw. vollendet haben und noch nicht schulpflichtig sind.

(2)  Anmeldungen kénnen im Rahmen der verflgbaren Plétze jederzeit erfolgen, und zwar zum 1. oder 15. eines jeden
Monats. Erfolgt eine Aufnahme zum 15. eines Monats, wird die Gebihr um die Hélfte reduziert. Zum Beginn des
Kindergartenjahres im Monat August ist eine Aufnahme zum 15. des Monats ausgeschlossen.

(38) Anderungsmeldungen, d. h. Anderungen der bisher angemeldeten Betreuungszeiten, der Sonderdffnungszeiten
(Spatdienst und/oder Mittagstisch) und des Mittagessens, sind grundsatzlich nur im dreimonatigen Rhythmus mit
einer Frist von vier Wochen zu folgenden Terminen moglich:

- 1. August - 1. November - 1. Februar - 1. Mai
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Abmeldungen sind nur schriftlich mit einer Frist von vier Wochen zum Monatsende méglich.

An- und Abmeldungen sowie Anderungsmeldungen sind bei der Leitung des Kindergartens abzugeben. Die Schrift-
form ist bei den Meldungen unter Verwendung des entsprechenden Vordruckes vorgeschrieben.

Wird ein Kind zum Ende eines Kindergartenjahres abgemeldet, ist dieses Kind bis zum 1. November des darauffol-
genden Kindergartenjahres fur eine Wiederaufnahme gesperrt.

Fur Kinder, die im Laufe eines Jahres schulpflichtig werden, ist eine Abmeldung in der Zeit zwischen dem 01.05.
und dem 31 07. eines Jahres nicht méglich.

§3
Ausschluss vom Besuch

Kinder, die wegen korperlicher oder psychischer Beeintrachtigungen erhdhter Betreuung bedirfen, werden vom
Kindergarten nach besten Kréaften unterstiitzt. Ist das Betreuungserfordernis jedoch derart hoch, dass der Kinder-
garten im Rahmen seiner Mdglichkeiten diesen Anforderungen nicht im gebotenen Umfang gerecht werden kann,
kénnen sie vom Besuch des Kindergartens ausgeschlossen werden. Auch die Aufnahme in den Kindergarten kann
versagt werden, soweit von vornherein bekannt ist, dass den erhdhten Betreuungsanforderungen nicht im gebote-
nen Umfang entsprochen werden kann. In diesem Fall wird den Sorgeberechtigten ein zumutbarer Vorschlag fur
eine anderweitige angemessene Betreuung unterbreitet.

Weiterhin kénnen vom Besuch des Kindergartens ausgeschlossen werden, Kinder, die

a) erhebliche Eingliederungsschwierigkeiten in das Gruppengeflige bereiten und auch nach Gesprachen mit
den Sorgeberechtigten nicht einzugliedern sind,

b) mehrmals nicht rechtzeitig nach Beendigung der Betreuungszeiten abgeholt wurden.
c) fur die ein Geblhrenriickstand von mehr als drei Monaten besteht.

Die Entscheidung Uber den Ausschluss vom Besuch gemaB § 3 Abs. 1 und 2 trifft, nach vorheriger Benehmensherstel-
lung des Beirats, der Verwaltungsausschuss.

@)

Es sind auszuschlieBen, Kinder,

a) mit einer ansteckenden Krankheit oder bei denen in der Familie eine ansteckende Krankheit auftritt. Die Lei-
tung des Kindergartens ist sofort nach Auftreten der Krankheit zu unterrichten. Die Beendigung der Anste-
ckungsgefahr ist nur in begriindeten Einzelfallen durch ein &rztliches Zeugnis nachzuweisen,

b) die mit Ungeziefer behaftet sind,
c) die nicht ausreichend schutzgeimpft sind, soweit dies durch ein Gesetz gefordert wird.
§4
Betreuungszeiten
Der allgemeine Betrieb des Kindergartens erfolgt montags bis freitags — auBer an gesetzlichen Feiertagen.

Der Kindergarten kann wahrend der Sommerferien bis zu drei Wochen und in der Zeit um Weihnachten und Neu-
jahr bis zu einer Woche geschlossen werden. Zusatzlich kann der Kindergarten fur bis zu zwei Studientage pro
Kindergartenjahr geschlossen werden.

Die Betreuungszeiten werden wie folgt festgelegt:

Vormittagsgruppe 07:30 Uhr - 12:30 Uhr
Ganztagsgruppe inkl. Mittagessen 07:30 Uhr - 15:30 Uhr
Die Sonderdéffnungszeiten werden wie folgt festgelegt:

Spatdienst 12:30 Uhr - 13:00 Uhr
Mittagstisch 12:30 Uhr - 14:00 Uhr

Der Spatdienst, der Mittagstisch sowie die Ganztagsgruppe werden auch tageweise angeboten. Die Betreuung
muss jedoch mindestens dreimal wdchentlich an festen Wochentagen stattfinden.

Die Sorgeberechtigten tragen die Verantwortung flr die Kinder auf dem Weg zum und von dem Kindergarten.
§5
Gebiihren und Verpflegungsentgelte

Kinder sind ab Beginn des Monats, in dem sie das dritte Lebensjahr vollenden, gemé&B den gesetzlichen Bestim-
mungen, fiir eine maximale Betreuungszeit von 8 Stunden beitragsfrei.

Sollte, im Ausnahmefall, ein Kind vor Vollendung des 3. Lebensjahres von der Kinderkrippe in den Kindergarten
wechseln, wird ein monatliches Entgelt in H6he des zuletzt gezahlten Krippenentgeltes erhoben.

Fir die Verpflegung wird eine monatliche Gebuhr in Hé6he von 80,00 € erhoben.
§6
Zahlung

Das Verpflegungsentgelt ist zum 1. des jeweiligen Monats im Voraus an die Gemeinde Wendisch Evern zu entrich-
ten.

Das Verpflegungsentgelt ist auch dann in voller H6he zu zahlen, wenn das Kind aus irgendwelchen Griinden dem
Kindergarten fern bleibt.

Von der Erhebung des Verpflegungsentgeltes wird abgesehen, sobald das Kind aufgrund einer Erkrankung o. &.
dem Kindergarten mindestens zwei Wochen fern bleibt. Dies gilt nicht flr die SchlieBzeiten des Kindergartens.
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(4) VorlUbergehende SchlieBungen des Kindergartens aus zwingenden Griinden (z. B. Uibertragbare Krankheiten nach
dem Bundesseuchengesetz) berechtigen nicht zur Kiirzung des Verpflegungsentgeltes.

(5) Wahrend der SchlieBzeiten (siehe § 4 Abs. 2) ist das Verpflegungsentgelt durchgehend zu entrichten. Dieses gilt
auch, wenn ein Kind zum neuen Kindergartenjahr angemeldet wird und der erste Kindergartentag aufgrund der
Sommerferien erst im September liegt. Das Verpflegungsentgelt ist auch in diesem Fall ab dem 01.08. zu entrich-
ten. Anderenfalls ist eine Anmeldung fur die Betreuung erst ab dem 01.11. mdglich.

§7
Gebiihrenschuldner

(1) Gebuhrenschuldner sind die Sorgeberechtigten des Kindes, flir das die Betreuung geleistet wird. Sie haften als
Gesamtschuldner.

(2) Lebt das Kind nur mit einem Sorgeberechtigten zusammen, so ist dieser Gebuhrenschuldner. Nachrangig haften
auch Personen, die die Anmeldeformulare unterschrieben haben.

§8
Elternvertretung

GemaB § 10 Abs. 1 des Kindertagesstattengesetzes (KiTaG) wird eine Elternvertretung gebildet. GemaB § 10 Abs. 3
KiTaG wird weiterhin ein Beirat gebildet. Uber die Einberufung, Zusammensetzung und Aufgaben dieser Gremien kann
der Rat der Gemeinde Wendisch Evern eine Geschéaftsordnung erlassen.

§9
Allgemeines
Fir Beschadigungen oder den Verlust von Kleidungsstlicken oder mitgebrachten
Gegenstanden haftet die Gemeinde Wendisch Evern nicht.
§10
Schlussbestimmungen
Diese Satzung tritt am 01.08.2018 in Kraft.

Wendisch Evern, 22.10.2018

Dennis Neumann
Gemeindedirektor

Bekanntmachung der Gemeinde Echem der 3. Anderung
des Bebauungsplanes Nr. 7 ,Am Osterwinkel”“ mit értlicher Bauvorschrift

Der Rat der Gemeinde Echem hat in seiner 6ffentlichen Sitzung am 01.11.2018 die 3. Anderung des Bebauungsplanes
Nr. 7 ,Am Osterwinkel“ mit 6rtlicher Bauvorschrift als Satzung sowie die Begriindung beschlossen.

Die Bebauungsplanédnderung mit Begriindung kann
im Gemeindebiiro der Gemeinde Echem, Backerstr. 4, 21379 Echem
wéahrend der Sprechzeiten:
Mittwoch, 18.00 bis 19.30 Uhr
und nach Vereinbarung
(Telefon: 04139/799855, Mail: gemeinde @echem.de)
von jedermann eingesehen werden.
Hinweis gemaB § 215 BauGB:
Unbeachtlich werden
1. eine nach § 214 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 bis 3 BauGB beachtliche Verletzung der dort bezeichneten Verfahrens- und
Formvorschriften
2. eine unter Beriicksichtigung des § 214 Abs. 2 BauGB beachtliche Verletzung der Vorschriften Uber das Verhaltnis
der Bebauungsplanadnderung und des Fldchennutzungsplanes und
3. nach § 214 Abs. 3 Satz 2 BauGB beachtliche Mangel in der Abwégung,
wenn sie nicht schriftlich innerhalb eines Jahres seit Bekanntmachung der 3. Anderung des Bebauungsplanes Nr. 7 ,Am
Osterwinkel“ mit 6rtlicher Bauvorschrift gegentiber der Gemeinde Echem geltend gemacht worden sind; der Sachverhalt,
der die Verletzung oder den Mangel begriinden soll, ist darzulegen. Satz 1 gilt entsprechend, wenn Fehler nach § 214
Abs. 2a BauGB beachtlich sind.
Hinweis geméan § 44 BauGB:
GemaB § 44 Abs. 5 BauGB wird auf die Vorschriften des § 44 Abs. 3 Satz 1 und 2 sowie Abs. 4 BauGB Uber die Ent-
schéadigung von durch die Bebauungsplanédnderung eintretenden Vermdgensnachteilen sowie Uber die Félligkeit und das
Erléschen entsprechender Entschadigungsanspriiche hingewiesen.
Der Entschadigungsberechtigte kann Entschédigung verlangen, wenn die in den §§ 39 bis 42 BauGB bezeichneten
Vermdgensnachteile eingetreten sind. Er kann die Falligkeit des Anspruchs dadurch herbeifiihren, dass er die Leistung
der Entschadigung schriftlich bei dem Entschédigungspflichtigen beantragt. Ein Entschédigungsanspruch erlischt, wenn
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nicht innerhalb von drei Jahren nach Ablauf des Kalenderjahrs, in dem die Vermégensnachteile eingetreten sind, die Fal-
ligkeit des Anspruchs herbeigeflihrt wird.

Mit dem Tage der Veréffentlichung dieser Bekanntmachung im Amtsblatt fiir den Landkreis Liineburg tritt die 3. Ande-
rung des Bebauungsplanes Nr. 7 ,Am Osterwinkel” mit értlicher Bauvorschrift gemaB § 10 Abs. 3 BauGB in Kraft.

Der raumliche Geltungsbereich der 3. Anderung des Bebauungsplanes Nr. 7 ,Am Osterwinkel* mit értlicher Bauvorschrift
ist im anliegenden Planausschnitt durch eine unterbrochene schwarze Linie gekennzeichnet.

LandesstraBe — K53

Bamuiajany

-] |
|
Bamudug

Quelle: Auszug aus dem Geoportal des Landkreises Lineburg, Amtliches Liegenschaftskatasterinformationssystem. Auszug aus den
Geobasisdaten der Niedersachsischen Vermessungs- und Katasterverwaltung, © 2018 al.t3|.N Landesamt fiir Geoinformation und
Landesvermessung Niedersachsen (LGLN), Regionaldirektion Liineburg.

EEEN B Riumlicher Geltungsbereich der 3. Anderung des Bebauungsplanes

Echem, den 21.11.2018

gez. Schmitter
Burgermeister
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Offentliche Bekanntmachung der Gemeinde Rullstorf
Aufstellungsbeschluss des Rates der Gemeinde vom 17.10.2018
zur Satzung der 1. Anderung der AuBenbereichssatzung ,,Neumiihlener Weg*“

Der Rat der Gemeinde Rullstorf hat auf seiner Sitzung am 17.10.2018 gemaB § 35 Abs. 6 Baugesetzbuch (BauGB)
beschlossen, die 1. Anderung der AuBenbereichssatzung ,Neumuhlener Weg“ aufzustellen.

Dieser Aufstellungsbeschluss wird hiermit ortsublich bekannt gemacht.

Das Gebiet der 1. Anderung der AuBenbereichssatzung befindet sich siidlich des Neumiihlener Wegs und nérdlich der
Bahnstrecke Liineburg - Bleckede. Der Geltungsbereich umfasst die Flurstiicke Nr. 91/3, 91/4 (teilw.), 91/5, 91/6, 94/2
bis 94/10, 94/12, 94/15, 94/17 bis 94/30, 94/40 und 94/41 Flur 3 der Gemarkung Rullstorf und ist ca. 5,76 ha groB3. Das
Plangebiet ist im untenstehenden Planausschnitt markiert.

Im Rahmen der Anderungssatzung soll die StraBe Mdhlenkamp fiir die innere ErschlieBung des Baugebietes als dffent-
liche Verkehrsflache festgesetzt werden. Weiterhin erfolgt die Festsetzung eines reinen Wohngebietes als Art der bau-
lichen Nutzung. Zudem wird eine MindestgrdBe fir Grundstiicke festgesetzt. Auf jedem Grundstlck darf nur ein Wohn-
gebdude mit maximal einer Wohnung und einem Vollgeschoss und der Zulassigkeit des Baus eines Dachgeschosses
gebaut werden. Weiterhin soll eine maximal zulassige Grundflache flr ein Wohnhaus festgesetzt werden.

Gemeinde Rullstorf « 1. Anderung der AuBenbereichssatzung gemaB § 35 Abs. 6 BauGB fiir den
Bereich NeumUhlener Weg

M 1:2.000

/

Neumilhlener Weg

ednderter Teill der AuBBenbereichssatzung

e — ~
- i [
¥ Uneburg - B a,___ﬁ:h‘“"“-ur“‘-a‘_
— Sckede T T
— —
T e i N
wl HH&E"*MH_R Hxﬁ"“‘*—:ﬁm-h\‘ A

Lageplan des Geltungsbereiches der 1. Anderung der AuBenbereichssatzung ,Neumiihlener Weg*

Rullstorf, den 12.11.2018

T,

P. Mdiller
Burgermeister
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Offentliche Bekanntmachung der Gemeinde Rullstorf
Aufstellungsbeschluss des Rates der Gemeinde vom 17.10.2018 zum
Bebauungsplan Nr. 7 ,Wohngebiet und Feuerwehrstandort am Stadtweg*“

Der Rat der Gemeinde Rullstorf hat auf seiner Sitzung am 17.10.2018 gemaB § 2 Abs. 1 Satz 1 Baugesetzbuch (BauGB)
beschlossen, den Bebauungsplan Nr. 7 ,Wohngebiet und Feuerwehrstandort am Stadtweg” aufzustellen.

GemanB § 2 Abs. 1 BauGB wird dieser Aufstellungsbeschluss hiermit ortsiiblich bekannt gemacht.

Das ca. 1,2 ha groB3e Plangebiet befindet sich siidlich des Stadtweges, im westlichen Teil des Ortsteils Rullstorf, westlich
des Wohngebietes ,Am Sauerbach”. Der Geltungsbereich umfasst die Flurstliicke 60 der Flur 5 und 166 (teilw.) der Flur 2
der Gemarkung Rullstorf und ist im untenstehenden Planausschnitt markiert.

Ziel der Planung ist die Festsetzung einer Flache fir Gemeinbedarf gem. § 9 Abs. 1 Nr. 5 BauGB zum Neubau des Feu-
erwehrgebdudes sowie die Festsetzung eines allgemeinen Wohngebietes gem. § 1 Abs. 2 Nr. 3 BauNVO zur Realisie-
rung von bis zu 14 Einfamilienhausgrundstiicken. Parallel zur Aufstellung des Bebauungsplanes erfolgt eine Umweltpri-
fung und die Erstellung eines Umweltberichtes.

Parallel zur Aufstellung des Bebauungsplanes wird eine Anderung des Flachennutzungsplans der Samtgemeinde Schar-
nebeck durchgefihrt.

Lageplan zum B.Rlangeltungsberelch ‘ b 3 ® Frey o | M 1:2.500

A

. ‘
oh S nach Ludersburg
ad K2

Im Dorfe 5

®

Gellungsbcoeich

B-Plan Nr. 7 @

Lageplan des Geltungsbereiches des Bebauungsplans Nr. 7 ,Wohngebiet und Feuerwehrstandort am Stadtweg*
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D. Bekanntmachungen anderer Dienststellen

Friedhofsgebihrenordnung fiir den Friedhof der Ev.-luth. St. Vitus Kirchengemeinde
Barskamp in Barskamp und Alt Garge giiltig ab 1.1.2019

GemaB § 5 der Rechtsverordnung Uber die Verwaltung kirchlicher Friedhdfe (Friedhofsrechtsverordnung) vom 13.
November 1973 (Kirchl. Amtsbl. 1974 S. 1) und § 36 der Friedhofsordnung hat der Kirchenvorstand der Ev.-luth. St.
Vitus Kirchengemeinde Barskamp fir die Friedhéfe in Barskamp und Alt Garge am 22.06.2018 folgende Friedhofsgebih-
renordnung beschlossen:
§ 1 Aligemeines

Fur die Benutzung des Friedhofes und seiner Einrichtungen sowie flr sonstige in § 7 aufgefihrte Leistungen der Fried-
hofsverwaltung werden Gebihren nach dieser Gebihrenordnung erhoben.

§ 2 Gebuhrenschuldner
(1)  Gebuhrenschuldner der Benutzungsgebhr ist:

- wer die Bestattung oder sonstige gebuhrenpflichtige Leistung nach dieser Ordnung beantragt oder durch ihm
zurechenbares Verhalten ausgeldst hat,

- wer das Nutzungsrecht an einer Grabstatte erworben oder verlangert hat,
- wer die Gebuhrenschuld gegeniiber der Friedhofsverwaltung durch schriftliche Erklarung Gbernommen hat.
- oder wer fur die Gebuhrenschuld eines anderen kraft Gesetzes haftet.
(2) Gebuhrenschuldner der Verwaltungsgebiihr ist:
. wer die Verwaltungshandlung veranlasst oder in wessen Interesse sie vorgenommen wird,
wer die Gebihrenschuld gegentiiber der Friedhofsverwaltung durch schriftliche Erklarung tbernommen hat,
der wer fiir die GebUhrenschuld eines anderen kraft Gesetzes haftet.
(3) Mehrere Geblhrenschuldner haften jeder einzeln als Gesamtschuldner.

§ 3 Entstehen der Gebiihrenschuld

(1) Bei Grabnutzungsgebuhren entsteht die Geblhrenschuld bereits mit der Begriindung des Nutzungsrechtes fir die
gesamte Nutzungsdauer der Grabstatte oder bereits mit der Verlangerung des Nutzungsrechtes fiir den Zeitraum
der gesamten Verlangerung der Grabstatte.

(2) Bei sonstigen Benutzungsgebiihren entsteht die Geblihrenschuld mit der Inanspruchahme der jeweiligen gebiih-
renpflichtigen Leistung.

Bei Verwaltungsgebiihren entsteht die Gebuhrenschuld mit der Vornahme der Verwaltungshandlung.

§ 4 Festsetzung und Filligkeit

(1) Die Heranziehung zu Gebuhren erfolgt durch schriftlichen Bescheid. Die Gebuhren sind innerhalb eines Monats
nach Bekanntgabe des GebUlhrenbescheides féllig.

(2) Die Friedhofsverwaltung kann die Benutzung des Friedhofes untersagen und Leistungen verweigern, sofern aus-
stehende Gebuhren nicht entrichtet worden sind oder eine entsprechende Sicherheit nicht geleistet ist.

(3) Ruckstandige Geblihren werden im Verwaltungszwangsverfahren eingezogen.

§ 5 Sdumniszuschlage, Kosten, Einziehung riickstandiger Gebiihren

(1) Werden Geblhren nicht bis zum Ablauf des Falligkeitstages entrichtet, so ist fir jeden angefangenen Monat der
Saumnis ein Sdumniszuschlag von 1 % des abgerundeten riickstandigen Gebulhrenbetrages zu entrichten; abzu-
runden ist auf den n&chsten durch 50 Euro teilbaren Betrag.

(2) Fur schriftiche Mahnungen sind die entstandenen Portokosten durch den GebUhrenschuldner oder die Gebuhren-
schuldnerin zu erstatten.

(3) Ruckstandige Geblhren, Sdumniszuschlage sowie Kosten nach Absatz 2 werden im Verwaltungszwangsverfahren
eingezogen. Die Kosten der Vollstreckung hat der Vollstreckungsschuldner oder die Vollstreckungsschuldnerin zu
tragen.

§ 6 Stundung und Erlass von Gebiihren
(1) Die Gebuhren kénnen im Einzelfall auf Antrag aus Billigkeitsgrinden wegen personlicher oder sachlicher Harte
durch den Kirchenvorstand gestundet sowie ganz oder teilweise erlassen werden.
§ 7 Gebiihrentarif
I. Gebuhren fiir die Verleihung von Nutzungsrechten an Grabstétten:
Die Nutzungsdauer betragt jeweils 30 Jahre

1.  Reihengrabstétte e Grabstelle: 710 €
2 Reihengrabstatte fir Kinder bis 5 e Grabstelle: 150 €
3. Rasenreihengrabstatte je Grabstelle: 710 €
4 Urnenreihengrabstétte je Grabstelle: 580 €
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5. Rasenurnenreihengrabstatte je Grabstelle: 580 €
6.  Doppelwahlgrabstéatte mit eingeschréanktem Nutzungsrecht als Rasengrab je Grabstelle: 850 €
7. Urnen-Doppelwahligrabstatte mit eingeschranktem Nutzungsrecht als Rasengrab je Grabstelle: 650 €
8.  Wahlgrabstétte je Grabstelle- : 950 €
9.  Urnenwahlgrabstétte je Grabstelle - : 670 €
10. Urnengemeinschaftsgrabstatte unter Baumen (Baumgrab) je Grabstelle incl. Grabpflege: 1.070 €
11. Grabstéatte fUr perinatal verstorbene Kinder: 150 €

12. Fur jedes Jahr des Wiedererwerbs oder der Verldngerung von Nutzungsrechten
(gem. § 16 Absatz 2 FO) ist fur jedes Jahr, um das das Nutzungsrecht verlangert wird,
1/30 obiger Nutzungsgebuhren féllig.
Wiedererwerb und Verlangerungen von Nutzungsrechten sind nur in vollen Kalenderjahren mdéglich.

Die Gebuhr fir den Erwerb, Wiedererwerb und die Verlangerung des Nutzungsrechtes wird flr die gesamte Nutzungs-
zeit im Voraus erhoben.

Il. Gebiihren fiir die Bestattung:
Fir das Ausheben und Verflllen der Gruft, Abrdumen der Kranze und der Uberflissigen Erde:

1. fir eine Erdbestattung: 460 €

2. fur eine Erdbestattung fir Kinder bis 5 Jahren: 150 €

3. fur eine Urnenbestattung: 250 €
lll. Gebiihr fiir die Benutzung der Friedhofskapelle Barskamp und der Kirche AltGarge als Kapelle:

1. Gebuhr fur die Benutzung der Friedhofskapelle je Trauerfeier: 300 €
IV Gebiihr fiir Rasenpflege

1. Fir Wahlgrabstéatten je Grabstelle 1.400 €

2. Fur Reihengraber 1.400 €

3. Fur Urnengréber 750 €

4. bei vorzeitiger Einebnung je Jahr je Grabstelle 70 €
V. Sonstiges

Leistungen, fur die kein Geblhrentarif vorgesehen ist, werden von der Friedhofsverwaltung nach dem jeweiligen Auf-
wand berechnet.
§ 9 Inkrafttreten, AuBerkrafttreten

(1) Diese Friedhofsgebulhrenordnung tritt nach ihrer Genehmigung am Tage nach der éffentlichen Bekanntmachung in
Kraft.

(2) Mit Inkrafttreten dieser Friedhofsgebihrenordnung tritt die Friedhofsgebihrenordnung in der Fassung vom
15.07.2014 auBer Kraft.

Der Kirchenvorstand:

L. S.
Vorsitzender: Kirchenvorsteher:

Die vorstehende Friedhofsordnung wird hiermit geméaB § 66 Absatz 1 Satz 1 Nummer 5, Absétze 2 und 5 der Kirchenge-
meindeordnung kirchenaufsichtlich genehmigt.

Der Kirchenkreisvorstand:

L.S.
Vorsitzender: Kirchenkreisvorsteher:

Friedhofsordnung (FO) fiir den Friedhof der Ev.-luth. St. Lamberti Kirchengemeinde
Nahrendorf in Nahrendorf

GeméaB § 4 der Rechtsverordnung Uber die Verwaltung kirchlicher Friedhéfe (Friedhofsrechtsverordnung) vom 13.
November 1973 (Kirchl. Amtsbl. 1974 S. 1) hat der Friedhofsverwaltung der Ev.-luth. Kirchengemeinde Nahrendorf am
02. August 2017 folgende Friedhofsordnung beschlossen:

Praambel

Der Friedhof ist die Statte, auf der die Verstorbenen zur letzten Ruhe gebettet werden. Er ist mit seinen Grabern ein
sichtbares Zeichen der Vergéanglichkeit des Menschen. Zugleich ist er Statte der Verklindigung des Glaubens an die Auf-
erstehung. Er erinnert uns an die Zugehorigkeit zu einer Gemeinschaft, die Gott gestiftet hat und die durch den Tod nicht
aufgeldst werden kann. Zu dieser Gemeinschaft gehdren die Vorausgegangenen nicht weniger als die noch Lebenden,
denn beide gehéren zur Gemeinschaft der Wartenden. Aus dieser Erkenntnis und in dieser Gewissheit erhalten Arbeit
und Gestaltung auf dem Friedhof Richtung und Weisung.
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l. Allgemeine Vorschriften
§1

Geltungsbereich und Friedhofszweck
Diese Friedhofsordnung gilt fir den Friedhof der Ev.-luth. Kirchengemeinde Nahrendorf in seiner jeweiligen GréBe.
Der Friedhof umfasst zurzeit das Flurstliick134/1 Flur 3 Gemarkung Nahrendorf in GréBe von insgesamt 1.43.44
ha. Eigentimerin des Flurstickes ist die ev.-luth. Kirchengemeinde Nahrendorf

Der Friedhof dient der Bestattung der Personen, die bei ihrem Ableben ihren Wohnsitz in der Ev.-luth. Kirchen-
gemeinde Nahrendorf hatten, sowie derjenigen, die bei ihrem Tode ein Recht auf Bestattung in einer bestimmten
Grabstatte besaBen. Der Friedhof dient auch der Bestattung von Fehlgeborenen und Ungeborenen i.S.d. Nieder-
séchsischen Bestattungsgesetzes.

Andere Bestattungen bedurfen der vorherigen Zustimmung der Friedhofsverwaltung.

§2
Friedhofsverwaltung
Der Friedhof ist eine unselbstandige Anstalt des 6ffentlichen Rechts. Er wird vom Kirchenvorstand verwaltet (Fried-
hofsverwaltung).

Die Verwaltung des Friedhofs richtet sich nach dieser Friedhofsordnung sowie den sonstigen kirchlichen und staat-
lichen Vorschriften.

Mit der Wahrnehmung der Friedhofsverwaltung kann der Kirchenvorstand einzelne Personen, einen Ausschuss
oder eine kirchliche Verwaltungsstelle beauftragen.

Im Zusammenhang mit einer Bestattung, Verleihung, Verldngerung oder Ubertragung des Nutzungsrechts an
einer Grabstéatte, Genehmigung zur Errichtung eines Grabmals oder anderer Anlagen, Zulassung von Gewerbe-
treibenden sowie mit der Erhebung von Gebuhren und Entgelten durfen fur den jeweiligen Zweck die erforderlichen
personenbezogenen Daten erhoben, verarbeitet und genutzt werden.

§3
SchlieBung und Entwidmung
Der Friedhof, einzelne Friedhofsteile und einzelne Grabstatten kénnen aus einem wichtigen Grund beschrénkt
geschlossen, geschlossen und entwidmet werden.

Nach der beschrankten SchlieBung dirfen keine neuen Nutzungsrechte mehr verliehen werden. Eine Verlange-
rung von bestehenden Nutzungsrechten darf lediglich zur Anpassung an die Ruhezeit erfolgen. Bestattungen dr-
fen nur noch in Grabstétten stattfinden, an denen im Zeitpunkt der beschrankten SchlieBung noch Nutzungsrechte
bestehen, sofern die Grabstatten noch nicht belegt sind oder sofern zu dem genannten Zeitpunkt die Ruhezeiten
abgelaufen waren. Grabstellen an denen die Ruhezeit nach dem Zeitpunkt der beschrénkten SchlieBung ablauft,
durfen nicht neu belegt werden. Eingeschrankt werden kann auch der Kreis der Bestattungsberechtigten; nachtrag-
liche Ausnahmen von dieser Einschréankung kann die Friedhofsverwaltung im Einzelfall zur Vermeidung unbilliger
Harten bei bestehenden Nutzungsrechten genehmigen.

Nach der SchlieBung durfen Bestattungen nicht mehr vorgenommen werden.

Durch die Entwidmung wird die Eigenschaft als Ruhestétte der Verstorbenen aufgehoben. Die Entwidmung wird
erst ausgesprochen, wenn keine Nutzungsrechte mehr bestehen, sémtliche Ruhezeiten abgelaufen sind und eine
angemessene Pietétsfrist vergangen ist.

Il. Ordnungsvorschriften
.. §4
Offnungszeiten
Der Friedhof ist wahrend der an den Eingdngen bekannt gegebenen Zeiten fiir den Besuch gedffnet.

Aus besonderem Anlass kann der Friedhof ganz oder teilweise fiir den Besuch voribergehend geschlossen wer-
den.

§5

Verhalten auf dem Friedhof

Jede Person hat sich auf dem Friedhof der Wiirde des Ortes entsprechend zu verhalten und AuBerungen, die sich
in verletzender Weise gegen den christlichen Glauben oder die evangelische Kirche richten, zu unterlassen. Die
Anordnungen der mit der Aufsicht beauftragten Personen sind zu befolgen. Die Friedhofsverwaltung kann Per-
sonen, die der Friedhofsordnung zuwiderhandeln, das Betreten des Friedhofs untersagen.

Kinder unter 12 Jahren dirfen den Friedhof nur in Begleitung und unter der Verantwortung Erwachsener betreten.
Auf dem Friedhof ist insbesondere nicht gestattet:

a) die Wege mit Fahrzeugen aller Art oder Rollschuhen/ Inlinern/ Skateboards/ und &hnliches - ausgenommen
Kinderwagen, Handwagen, Rollstiihle und ahnliches, sowie Fahrzeuge der Friedhofsverwaltung und der fur
den Friedhof zugelassenen Dienstleistungserbringern - zu befahren,

b) der Verkauf von Waren aller Art sowie das Anbieten von Dienstleistungen,
c) an Sonn- und Feiertagen und in der Nahe einer Bestattung stérende Arbeiten auszufihren,
d) die Erstellung und Verwertung von Film-, Ton-, Video — und Fotoaufnahmen, auB3er zu privaten Zwecken,
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e) Druckschriften und andere Medien (z.B. CD, DVD) zu verteilen, ausgenommen Drucksachen, die im Rah-
men der Bestattungsfeier notwendig und Ublich sind,

f) Abraum und Abfalle auBerhalb der dafiir bestimmten Stellen abzulagern oder mitgebrachten Unrat zu entsor-
gen,

g) fremde Grabstatten und die Friedhofsanlagen auBerhalb der Wege zu betreten, zu beschadigen oder zu ver-
unreinigen,

h) Tiere, mit Ausnahme von Blindenhunden, mitzubringen.

Die Friedhofsverwaltung kann Ausnahmen zulassen, soweit die Interessen anderer nicht beeintrachtigt werden.

Besondere Veranstaltungen auf dem Friedhof bedirfen der vorherigen Zustimmung der Friedhofsverwaltung.

§6
Dienstleistungen
Die Dienstleistungserbringer haben die fir den Friedhof geltenden Bestimmungen zu beachten und die Sicher-
heitsbestimmungen der jeweiligen Berufsgenossenschaft einzuhalten.

Tétig werden durfen nur solche Dienstleistungserbringer, die fachlich geeignet und in betrieblicher und personeller
Hinsicht zuverléassig sind. Gewerblich Tatige haben auf Anforderung den Nachweis der ordnungsgemaBen Anmel-
dung ihres Gewerbes zu erbringen.

Dienstleistungserbringern kann die Auslbung ihrer Tétigkeit von der Friedhofsverwaltung auf Zeit oder auf Dauer
untersagt werden, wenn der Dienstleitungserbringer nach vorheriger Mahnung gegen flr den Friedhof geltende
Bestimmungen verstoBen hat. Bei einem schwerwiegenden VerstoB ist eine Mahnung entbehrlich.

Die fur die Arbeiten erforderlichen Werkzeuge und Materialien dirfen auf dem Friedhof nur vortbergehend und
nur an Stellen gelagert werden, an denen sie nicht hindern. Die Arbeits- und Lagerplatze sind nach Beendigung
der Tagesarbeit zu sdubern und in einem ordnungsgemaBen Zustand zu verlassen, bei Unterbrechung der Tages-
arbeit so herzurichten, dass eine Behinderung anderer ausgeschlossen ist. Die Dienstleistungserbringer dur-
fen auf dem Friedhof keinen Abraum lagern. Gerate von Dienstleistungserbringern dirfen nicht an oder in den
Wasserentnahmestellen des Friedhofs gereinigt werden.

Dienstleistungserbringer haften gegenliber dem Friedhofstrager fiir alle Schaden, die sie im Zusammenhang mit
ihrer Tétigkeit auf dem Friedhof schuldhaft verursachen.

lll. Allgemeine Bestattungsvorschriften
§7

Anmeldung und Organisation einer Bestattung
Eine Bestattung ist unter Vorlage der gesetzlich vorgeschriebenen Unterlagen rechtzeitig bei der Friedhofsverwal-
tung anzumelden. Dabei ist mitzuteilen, wer die Bestattung leiten und wer sonst bei der Bestattung (einschlieBlich
Trauerfeier) gestaltend mitwirken wird.

Die Friedhofsverwaltung kann die Person, die die Bestattung leiten oder bei der Bestattung gestaltend mitwirken
soll, ausschlieBen, wenn sie verletzende AuBerungen gegen den christlichen Glauben oder die evangelische Kir-
che getan hat und eine Wiederholung zu erwarten ist.

Vor einer Bestattung in einer Wahlgrabstatte, an der ein Nutzungsrecht verliehen ist, ist das Nutzungsrecht nach-
zuweisen.

Die Friedhofsverwaltung setzt im Benehmen mit der antragstellenden Person Ort und Zeit der Bestattung fest. Die
Winsche der Angehdrigen sollen dabei nach Mdglichkeit berticksichtigt werden.

§8

Beschaffenheit von Sargen und Urnen
Erdbestattungen sind nur in geschlossenen feuchtigkeitshemmenden Sargen zulassig. Von der Sargpflicht nach
Satz 1 kann die untere Gesundheitsbehérde Ausnahmen zulassen, wenn in der zu bestattenden Person ein wich-
tiger Grund vorliegt und ein éffentlicher Belang nicht entgegensteht.
Fiur Erdbestattungen darf kein Sarg verwendet werden, der geeignet ist, nachhaltig die physikalische, chemische
oder biologische Beschaffenheit des Bodens oder des Grundwassers zu verdndern oder der die Verwesung der
Leiche nicht innerhalb der festgesetzten Ruhefrist ermdéglicht.
Sérge durfen héchstens 2,05 m lang, 0,65 m hoch und im MittelmaB 0,65 m breit sein. Flr groBere Séarge ist die
Zustimmung der Friedhofsverwaltung bei der Anmeldung der Bestattung einzuholen.
Fur Sargauskleidungen, Leichenhillen und Leichenbekleidungen gelten die Anforderungen des Absatzes 2 ent-
sprechend.
Es dirfen keine Urnen, Uberurnen oder Schmuckurnen verwendet werden, die aus Kunststoffen oder sonstigen
nicht verrottbaren Werkstoffen hergestellt oder die geeignet sind, nachhaltig die physikalische, chemische oder bio-
logische Beschaffenheit des Bodens oder des Grundwassers zu verandern.

§9

Ruhezeiten

Die Ruhezeit fiir Leichen betragt 30 Jahre.
Die Ruhezeit fur Aschen betragt 30 Jahre.
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§10
Umbettungen und Ausgrabungen

Umbettungen dirfen zur Wahrung der Totenruhe grundsétzlich nicht vorgenommen werden.

Ausnahmsweise kann den Angehdérigen bei besonders gewichtigen Griinden ein Recht auf Umbettung zustehen.
Sie bedarf der Zustimmung der Friedhofsverwaltung. Antragsberechtigt ist der jeweilige Nutzungsberechtigte. Bei
allen Umbettungen muss das Einversténdnis des Ehegatten, der Kinder und der Eltern durch schriftliche Erklarung
nachgewiesen werden.

Leichen und Aschenreste in Urnen dirfen vor Ablauf der Ruhezeit nur mit Zustimmung der unteren Gesundheits-
behérde ausgegraben oder umgebettet werden.

Die berechtigte Person hat sich gegeniiber der Friedhofsverwaltung schriftlich zu verpflichten, die Zahlung aller
Kosten sicherzustellen, die bei der Umbettung durch Beschadigung und Wiederinstandsetzung gértnerischer oder
baulicher Anlagen an Nachbargrabstatten oder Friedhofsanlagen entstehen.

Leichen oder Aschen zu anderen als zu Umbettungszwecken wieder auszugraben, bedarf einer richterlichen
Anordnung.

Der Ablauf der Ruhe- und der Nutzungszeit wird durch eine Umbettung nicht unterbrochen oder gehemmt.
Grabmale, andere Anlagen, ihr Zubehor und Pflanzen kénnen umgesetzt werden, wenn Gestaltungsbestimmungen
des neuen Grabfeldes nicht entgegenstehen.
IV. Grabstétten
§ 11
Arten und GréBen

Folgende Arten von Grabstéatten stehen zur Verfligung:
a) Reihengrabstatten

) Reihengrabstatten als Rasengrab
C) Urnenreihengrabstétten

) Urnenreihengrabstétten als Rasengrab

) Urnenreihengrabstétten als Baumgrab
f) Doppelwahlgrabstatten mit eingeschranktem Nutzungsrecht
g) Doppelwahlgrabstétten mit eingeschranktem Nutzungsrecht als Rasengrab
h) Urnen-Doppelwahlgrabstatten mit eingeschranktem Nutzungsrecht
i) Urnen-Doppelwahlgrabstatten mit eingeschranktem Nutzungsrecht als Rasengrab
)i Urnen-Doppelwahlgrabstétten mit eingeschranktem Nutzungsrecht als Baumgrab
k)  Wahlgrabstatten
) Urnenwahlgrabstatten
m)  Grabstétten fir perinatal verstorbene Kinder

Fir die Grabstatten unter k) und 1) gelten nur die allgemeinen Gesta!;ungsgrundsétze, wahrend fir die Grabstatten
unter a) - j) und m) auch zuséatzliche Gestaltungsvorschriften gelten. Im Ubrigen ist der Gestaltungsplan fir den Friedhof
maBgebend.

@)

Die Grabstatten bleiben im Eigentum des Friedhofstrédgers. An ihnen werden nur &ffentlich-rechtliche Nut-
zungsrechte nach MaBgabe dieser Ordnung in der jeweils geltenden Fassung verliehen. Ein Nutzungsrecht kann
jeweils nur einer einzelnen Person, nicht mehreren Personen zugleich zustehen. Nutzungsberechtigte Personen
haben jede Anderung ihrer Anschrift der Friedhofsverwaltung mitzuteilen.

Rechte an Grabstatten werden nur im Todesfall vergeben. Ein Anspruch auf Verleihung oder Wiedererwerb eines
Nutzungsrechtes an einer Grabstatte in bestimmter Lage sowie auf Unveranderlichkeit der Umgebung besteht
nicht.

In einer Grabstelle darf grundsétzlich nur eine Leiche oder Asche beigesetzt werden.

Ausnahmen:

a) Eine verstorbene Mutter und ihr gleichzeitig - bei oder kurz nach der Geburt - verstorbenes Kind.

b)  zwei gleichzeitig oder aus gleichem Anlass verstorbene Geschwister bis zum vollendeten 5. Lebensjahr.

c) Vater oder Mutter mit einem Kind bis zum vollendeten 5. Lebensjahr, die aus gleichem Anlass verstorben
sind.

Bei neu anzulegenden Grabstatten sollen die Grabstellen etwa folgende GréBe haben:
a) flur Sarge

von Kindern: Lange: 1,50 m Breite: 0,90 m
von Erwachsenen: Lange: 2,50 m Breite: 1,20 m
b) far Urnen: Lénge: 1,00 m Breite: 0,60 m

Fir die bisherigen Grabstétten gelten die Gbernommenen MaBe. Im Einzelnen ist der Gestaltungsplan fiir den Friedhof
maBgebend.
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Die Mindesttiefe des Grabes betragt von der Oberkante Sarg bis Erdoberflache (ohne Grabhlgel) 0,90 m, von der
Oberkante Urne bis Erdoberflache 0,50 m. Die Graber fur Erdbestattungen missen voneinander durch mindestens
0,30 m starke Erdwénde getrennt sein.

Ein Grab darf nur von Personen ausgehoben und zugefillt werden, die dafir von der Friedhofsverwaltung
bestimmt oder zugelassen sind.

Die nutzungsberechtigte Person muss Grabzubehor (Grabmal, Einfassung, Lampen, Vasen, GroBgeholze usw.),
soweit erforderlich, vor der Bestattung auf ihre Kosten entfernen. Uber das Erfordernis entscheidet die Friedhofs-
verwaltung.

Kommt die nutzungsberechtigte Person ihrer Verpflichtung aus Absatz 9 nicht nach und muss beim Ausheben des
Grabes das Grabzubehér von dem Friedhofstrager entfernt werden, sind die dadurch entstehenden Kosten von der
nutzungsberechtigten Person dem Friedhofstrager zu erstatten. Ein Anspruch auf Wiederverwendbarkeit herausge-
nommener Pflanzen besteht nicht.

§12
Reihengrabstatten

Reihengrabstétten werden im Todesfall der Reihe nach einzeln fur die Dauer der Ruhezeit vergeben. Das Nut-
zungsrecht kann nicht verlangert werden.

Das Abrdumen von Reihengrabfeldern oder Teilen von ihnen nach Ablauf der Ruhezeiten wird sechs Monate vor
Ablauf durch ein Hinweisschild auf dem betreffenden Grabfeld bekanntgemacht. Die betroffene Familie soll mdg-
lichst schriftlich benachrichtigt werden.

§13
Reihengrabstétten als Rasengrab

Reihengrabstétten als Rasengrab werden im Todesfall der Reihe nach einzeln fir die Dauer der Ruhezeit verge-
ben. Das Nutzungsrecht kann nicht verldngert werden.

Die Grabstatten unterliegen der Pflege der Friedhofsverwaltung.
Soweit sich nicht aus der Friedhofsordnung etwas anderes ergibt, gelten die Vorschriften fir Reihengrabstétten
auch fur Reihengrabstétten als Rasengrab.
§14
Urnenreihengrabstétten

Urnenreihengrabstétten sind Grabstellen, die der Reihe nach belegt und erst im Todesfall fiir die Dauer der Ruhe-
zeit zur Beisetzung einer Asche vergeben werden. In einer Urnenreihengrabstatte kann nur eine Asche beigesetzt
werden.

Soweit sich nicht aus der Friedhofsordnung etwas anderes ergibt, gelten die Vorschriften fir Reihengrabstatten
auch fur Urnenreihengrabstétten.
§ 15
Urnenreihengrabstétten als Rasengrabstitte

Urnenreihengrabstétten als Rasengrabstatte sind Grabstellen, die der Reihe nach belegt und erst im Todesfall fur
die Dauer der Ruhezeit zur Beisetzung einer Asche vergeben werden. In einer Urnenreihengrabstatte als Rasen-
grabstétte kann nur eine Asche beigesetzt werden.

Die Grabstéatten unterliegen der Pflege der Friedhofsverwaltung.
Soweit sich nicht aus der Friedhofsordnung etwas anderes ergibt, gelten die Vorschriften fir Reihengrabstatten
auch fir Urnenreihengrabstéatten als Rasengrab.
§ 16
Urnenreihengrabstéatte als Baumgrabstatte

Urnenreihengrabstétten als Baumgrabstéatte sind Grabstellen, die der Reihe nach belegt und erst im Todesfall fur
die Dauer der Ruhezeit zur Beisetzung einer Asche vergeben werden. In einer Urnenreihengrabstétte als Baum-
grabstétte kann nur eine Asche beigesetzt werden.

Die Grabstéatten unterliegen der Pflege der Friedhofsverwaltung.

Jede Urnenreihengrabstétte als Baumgrabstétte ist mit einer von der Friedhofsverwaltung vorgegebenen Gedenk-
tafel zu versehen.

Soweit sich nicht aus der Friedhofsordnung etwas anderes ergibt, gelten die Vorschriften fir Reihengrabstatten
auch fur Urnenreihengrabstéatten als Baumgrabstatte.
§17
Doppelwahigrabstéitten mit eingeschranktem Nutzungsrecht

Doppelwahlgrabstétten mit eingeschranktem Nutzungsrecht werden mit héchstens zwei Grabstellen vergeben. Sie
schlieBen sich an die letzte vergebene Doppelwahlgrabstatte an. Die Dauer des Nutzungsrechts betragt 30 Jahre,
vom Tage der Verleihung an gerechnet. Uber das Nutzungsrecht wird eine Bescheinigung ausgestellt. Das Nut-
zungsrecht kann nach Ablauf der Ruhezeit des Letztbeerdigten nicht verldngert werden.

§ 12 Abs. 2 dieser Ordnung gilt entsprechend.
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In einer Doppelwahlgrabstatte mit eingeschranktem Nutzungsrecht dirfen der Nutzungsberechtigte und ein Ange-
hériger im Sinne des § 22 Abs. 3 Ziffern 1 - 7 beigesetzt werden. § 22 Abs. 3 Satz 2 und die Abs. 4 u. 5 gelten
entsprechend.

§18
Doppelwahlgrabstétten mit eingeschranktem Nutzungsrecht als Rasengrab

Doppelwahlgrabstétten mit eingeschréanktem Nutzungsrecht als Rasengrab werden mit hdchstens zwei Grabstellen
vergeben. Sie schlieBen sich an die letzte vergebene Doppelwahlgrabstétte als Rasengrab an. Die Dauer des Nut-
zungsrechts betragt 30 Jahre, vom Tage der Verleihung an gerechnet. Uber das Nutzungsrecht wird eine Beschei-
nigung ausgestellt. Das Nutzungsrecht kann nach Ablauf der Ruhezeit des Letztbeerdigten nicht verlangert wer-
den.

Die Grabstéatten unterliegen der Pflege der Friedhofsverwaltung.
§ 12 Abs. 2 dieser Ordnung gilt entsprechend.

In einer Doppelwahlgrabstétte mit eingeschréanktem Nutzungsrecht dirfen der Nutzungsberechtigte und ein Ange-
hériger im Sinne des § 22 Abs. 3 Ziffern 1 - 7 beigesetzt werden. § 22 Abs. 3 Satz 2 und die Abs. 4 u. 5 gelten
entsprechend.

§19
Urnen-Doppelwahlgrabstétten mit eingeschrdnktem Nutzungsrecht

Urnen-Doppelwahlgrabstatten mit eingeschréanktem Nutzungsrecht sind Grabstellen, die zur Beisetzung von héch-
stens zwei Aschen vergeben werden. Sie schlieBen sich an die letzte vergebene Urnendoppelwahligrabstatte an.
Im Ubrigen gilt § 17 sinngemé&s.

Es ist zuldssig, anstelle der Beisetzung einer Asche in einer Urnen-Doppelwahlgrabstatte die Beisetzung in einer
vorhandenen Doppelgrabstétte durchzuflihren, sofern dort eine Grabstelle noch nicht belegt ist.

§20
Urnen-Doppelwahlgrabstatten mit eingeschrénktem Nutzungsrecht als Rasengrab

Urnen-Doppelwahlgrabstatten mit eingeschréanktem Nutzungsrecht als Rasengrab sind Grabstellen, die zur Beiset-
zung von héchstens zwei Aschen vergeben werden. Sie schlieBen sich an die letzte vergebene Urnendoppelwahl-
grabstatte mit eingeschranktem Nutzungsrecht als Rasengrab an. Im Ubrigen gilt § 17 sinngemaB.

Die Grabstéatten unterliegen der Pflege der Friedhofsverwaltung.
Es ist zuldssig, anstelle der Beisetzung einer Asche in einer Urnen-Doppelwahlgrabstéatte die Beisetzung in einer
vorhandenen Doppelgrabstatte durchzufiihren, sofern dort eine Grabstelle noch nicht belegt ist.
§ 21
Urnen-Doppelwahlgrabstétten mit eingeschrédnktem Nutzungsrecht als Baumgrab

Urnen-Doppelwahlgrabstatten mit eingeschréanktem Nutzungsrecht als Baumgrab sind Grabstellen, die zur Beiset-
zung von héchstens zwei Aschen vergeben werden. Sie schlieBen sich an die letzte vergebene Urnendoppelwahl-
grabstétte mit eingeschrénktem Nutzungsrecht als Rasengrab an. Im Ubrigen gilt § 17 sinngemaB.

Die Grabstétten unterliegen der Pflege der Friedhofsverwaltung.
Jede Urnenreihengrabstétte als Baumgrabstétte ist mit einer von der Friedhofsverwaltung vorgegebenen Gedenk-
tafel zu versehen.
§ 22
Wahlgrabstéatten

Wahlgrabstatten werden mit einer oder mehreren Grabstellen vergeben. Die Dauer des Nutzungsrechts betragt 30
Jahre, vom Tage der Verleihung an gerechnet. Uber das Nutzungsrecht wird eine Bescheinigung ausgestellt.

Das Nutzungsrecht kann mit Ausnahme der Félle nach § 3 Abs. 2 auf Antrag fir die gesamte Wahligrabstétte um
30 Jahre verlangert werden. Der Friedhofsverwaltung ist nicht verpflichtet, zur rechtzeitigen Stellung eines Verlan-
gerungsantrages aufzufordern. Bei einer Beisetzung verlangert sich das Nutzungsrecht fir die gesamte Wahigrab-
statte bis zum Ablauf der Ruhezeit. Die Gebuhren fir die Verlangerung richten sich nach der jeweiligen Gebuhren-
ordnung.

In einer Wahlgrabstatte durfen der Nutzungsberechtigte und folgende Angehérige des Nutzungsberechtigten bei-
gesetzt werden:

Ehegatte,

Lebenspartner geméan Lebenspartnergesetz
Kinder

Enkel

Eltern

Geschwister

Ehegatten der Kinder, der Enkel, der Geschwister.

Grundsatzlich entscheidet der Nutzungsberechtigte, wer von den beisetzungsberechtigten Personen beigesetzt
wird. Kann nach dem Tode eines Beisetzungsberechtigten die Entscheidung des Nutzungsberechtigten der Fried-
hofsverwaltung nicht rechtzeitig vor der Beisetzung mitgeteilt werden, so ist der Friedhofsverwaltung nach pflicht-
gemaBer Prifung berechtigt, die Beisetzung zuzulassen.

No oo bd -
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Die Bestattung anderer Personen bedarf neben der Zustimmung der Nutzungsberechtigten zusatzlich der Einwilli-
gung der Friedhofsverwaltung.

Der Nutzungsberechtigte kann zu seinen Lebzeiten sein Nu}zungsrecht auf eine der in Absatz 3 Nrn. 1 bis 7
genannten Personen Ubertragen; zur Rechtswirksamkeit der Ubertragung sind schriftliche Erklarungen des bishe-
rigen und des neuen Nutzungsberechtigten sowie die schriftliche Genehmigung der Friedhofsverwaltung erforder-
lich.

Der Nutzungsberechtigte soll der Friedhofsverwaltung schriftlich mitteilen, auf welchen seiner beisetzungsberech-
tigten Angehdrigen das Nutzungsrecht nach seinem Tode Ubergehen soll. Eine schriftliche Einverstandniserklérung
des Rechtsnachfolgers ist nach Mdglichkeit beizubringen. Hat der Nutzungsberechtigte nicht bestimmt, auf wen
das Nutzungsrecht nach seinem Tode Ubergehen soll, so geht das Nutzungsrecht an die nach Absatz 3 beiset-
zungsberechtigten Angehdrigen in der dort genannten Reihenfolge tber. Dabei steht das Nutzungsrecht innerhalb
der einzelnen Gruppen der jeweils dltesten Person zu. Der Rechtsnachfolger hat der Friedhofsverwaltung auf des-
sen Verlangen nachzuweisen, dass er neuer Nutzungsberechtigter ist. Ist der Rechtsnachfolger nicht daran inte-
ressiert, das Nutzungsrecht zu behalten, so kann er das Nutzungsrecht auf eine andere der in Absatz 3 genannten
Personen oder, wenn eine solche nicht vorhanden ist, auf eine Person Ubertragen, die aufgrund seines Nutzungs-
rechtes beisetzungsberechtigt nach Absatz 3 geworden ist. Fur die Ubertragung gilt Absatz 4.

§23
Urnenwahlgrabstétten
Urnenwahlgrabstétten sind Wahlgrabstétten, die zur Beisetzung von einer oder mehreren Aschen vergeben wer-
den. Im Ubrigen gilt § 16 sinngemas.
Es ist zulassig, anstelle der Beisetzung einer Asche in einer Urnenwahlgrabstatte die Beisetzung in einer vorhan-
denen Wahlgrabstéatte durchzuflihren, sofern dort mehrere Grabstellen vorhanden sind und die Ruhezeit bezliglich
einer Stelle abgelaufen ist.

§24
Grabstétten fir perinatal verstorbene Kinder
Es werden auf besonderen Grabfeldern Grabstatten fiir perinatal (d.h. vor, wahrend oder unmittelbar im Zusam-
menhang mit der Geburt) gestorbene Kinder angelegt. In diesen Grabstatten kdnnen auch Tot- und Fehlgeborene
bestattet werden, fiir die nach staatlichem Recht keine Bestattungspflicht besteht.

Die Grabstatten werden fiir Sdrge und Urnen angelegt. Sie werden der Reihe nach belegt. Das Nutzungsrecht wird
nur im Todesfall vergeben, und zwar fur die Dauer von 10 Jahren. In jeder Grabstelle darf nur eine Bestattung vor-
genommen werden. Im Ubrigen gilt § 12 entsprechend.

§25
Riickgabe von Wahlgrabstéatten

Das Nutzungsrecht an unbelegten Grabstatten kann jederzeit, an teilbelegten Grabstétten erst nach Ablauf der
letzten Ruhezeit, zurlickgegeben werden. Die Riickgabe ist nur fir die gesamte Grabstéatte zuldssig. Ausnahmen
bedirfen der Zustimmung der Friedhofsverwaltung.

Bei der Riuickgabe von Nutzungsrechten an Wahlgrabstatten besteht kein Anspruch auf Gebihrenerstattung.

Die Friedhofsverwaltung kann mit den Nutzungsberechtigten UbergroBer Wahlgrabstatten besondere schriftliche
Vereinbarungen Uber die kiinftige Nutzung abschlieBen. Ein Anspruch auf Abschluss von derartigen Vereinba-
rungen besteht nicht.

§ 26
Bestattungsverzeichnis

Die Friedhofsverwaltung fihrt ein Verzeichnis Uber die Beigesetzten, die Grabstatten, die Nutzungsrechte und die
Ruhezeiten.

V. Gestaltung der Grabstatten und Grabmale

§ 27
Gestaltungsgrundsatz

Jede Grabstatte ist so zu gestalten und an die Umgebung anzupassen, dass der Friedhofszweck und die Wiirde
des Friedhofs in seinen einzelnen Teilen und in seiner Gesamtanlage gewahrt wird, Friedhofsbesucher nicht in
ihrer Andacht gestért werden und der christliche Glaube nicht verletzt wird.

Es sind Grabfelder mit allgemeinen und mit zusétzlichen Gestaltungsvorschriften fir die Grabstatten und die Grab-
male angelegt, zwischen denen gewéhlt werden kann. Darauf ist der Nutzungsberechtigte besonders hinzuweisen.

§ 28

Gestaltung und Standsicherheit von Grabmalen und anderen Anlagen

Grabmale und andere Anlagen sind dauernd in wirdigem und verkehrsicherem Zustand zu halten. Hierfr sind die
nutzungsberechtigten Personen verantwortlich.

Erscheint die Standsicherheit von Grabmalen, anderen Anlagen oder Teilen davon geféhrdet, sind die fiir die
Unterhaltung verantwortlichen nutzungsberechtigten Personen verpflichtet, unverzlglich Abhilfe zu schaffen. Bei
Gefahr im Verzuge kann der Friedhofstrager auf Kosten der nutzungsberechtigten Personen SicherungsmaB-
nahmen (z.B. Absperrungen, Umlegen von Grabmalen,) treffen. Wird der ordnungswidrige Zustand trotz schrift-
licher Aufforderung der Friedhofsverwaltung nicht innerhalb einer festzusetzenden angemessenen Frist beseitigt,
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ist der Friedhofstrager berechtigt, die Grabmale, andere Anlagen oder Teile davon auf Kosten der nutzungsbe-
rechtigten Personen zu entfernen. Sind nutzungsberechtigte Personen nicht bekannt oder ohne besonderen Auf-
wand nicht zu ermitteln, genligen als Aufforderung eine 6ffentliche Bekanntmachung und ein Hinweisschild auf den
Grabstatten, das fur die Dauer von einem Monat aufgestellt wird.

VI. Anlage und Pflege der Grabstéitten

§29
Allgemeines

Die Grabstatten missen binnen sechs Monaten nach der Belegung oder nach dem Erwerb des Nutzungsrechts
angelegt sein. Sie diirfen nur mit Gewéachsen bepflanzt werden, durch die benachbarte Grabstatten und 6ffentliche
Anlagen nicht beeintrachtigt werden. Das Pflanzen von Badumen ist auf den Grabstétten nicht gestattet.

Zur gartnerischen Anlage und Pflege sind die jeweiligen nutzungsberechtigten Personen verpflichtet. Die Verpflich-
tung zur Pflege besteht bis zum Ablauf des Nutzungsrechtes.

Die Friedhofsverwaltung ist befugt, auf Kosten der Nutzungsberechtigten stark wuchernde, absterbende oder
Bestattungen behindernde Hecken und Strducher zu beschneiden oder zu beseitigen. Verwelkte Blumen, Kranze
usw. sind von den Grabstétten zu entfernen und an den daflr vorgesehenen Platzen abzulegen.

Die Unterhaltung und Veranderung der gartnerischen Anlagen auBerhalb der Grabstatten obliegt allein der Fried-
hofsverwaltung.

Der Friedhofstrager ist nicht verpflichtet, zur Verhiitung von Schéden, die durch fremde Personen und Tiere hervor-
gerufen werden, Vorkehrungen zu treffen.

§ 30
Grabpflege, Grabschmuck

Jede Grabstétte ist — unbeschadet der nachfolgenden Vorschriften — so zu gestalten und an die Umgebung anzu-
passen, dass der Friedhofszweck und die Wiirde des kirchlichen Friedhofs in seinen einzelnen Teilen und in seiner
Gesamtanlage gewahrt werden.

Der Friedhof ist ein Garten des Lebens, in dem sich die Vielfalt von Gottes Schépfung und christliche Verantwor-
tung fir die Umwelt zeigen sollen. Die Verwendung von Pflanzenschutz- und Wildkrautbekdmpfungsmitteln sowie
von biologisch nicht abbaubaren Reinigungsmitteln zur Grabpflege und Reinigung von Grabmalen und anderen
Anlagen ist nicht gestattet.

Kunststoffe dirfen in samtlichen Produkten der Trauerfloristik, insbesondere in Kranzen, Trauergebinden, Trau-
ergestecken, in Grabschmuck und bei Grabeinfassungen sowie bei Pflanzenanzuchtbehéltern, die an der Pflanze
verbleiben, nicht verwendet werden. Ausgenommen sind Grabvasen und Markierungszeichen.

Die Verwendung von Blechdosen, Glasern, Flaschen o. &. fir die Aufnahme von Schnittblumen ist nicht gestattet.

§ 31
Besondere Vorschriften fiir Rasengraber

Rasengréber sind Grabstatten, die von der Friedhofsverwaltung mit Gras eingesat und gepflegt werden. Beein-
trachtigungen des Zustandes der Grabstatte z.B. durch die Bodenverhaltnisse oder unglnstige Witterung sind hin-
zunehmen.

Eine private Grabpflege ist ausgeschlossen. Blumenschmuck, Kranze, Gestecke und anderer Grabschmuck kén-
nen auf Rasengrabern nicht niedergelegt oder aufgestellt werden. Das gilt wéhrend der Vegetationszeit auch fur
die Wegeflachen vor den Rasengréabern.

Krénze, StrduBe, Blumenschalen etc. mussen bis spatestens 1 Woche nach der Beerdigung entfernt werden, um
die Grasnarbe nicht zu beschadigen.

§ 32
Vernachlassigung

Wird eine Grabstatte nicht vorschriftsmaBig hergerichtet oder gepflegt, hat die nutzungsberechtigte Person nach
schriftlicher Aufforderung der Friedhofsverwaltung die Grabstatte innerhalb einer angemessenen Frist in Ordnung
zu bringen. Kommt sie der Verpflichtung nicht nach, kann die Friedhofsverwaltung die Grabstatte auf Kosten der
nutzungsberechtigten Person in Ordnung bringen lassen. Ist die nutzungsberechtigte Person der Verpflichtung aus
Satz 2 nicht nachgekommen, kann die Friedhofsverwaltung der nutzungsberechtigten Person unbeschadet seiner
Kostenpflicht auch das Nutzungsrecht ohne Entschadigung entziehen, soweit sie die nutzungsberechtigte Person
schriftlich unter Fristsetzung hierauf hingewiesen hat. In dem Entziehungsbescheid wird die nutzungsberechtigte
Person aufgefordert, das Grabmal und die anderen Anlagen innerhalb von drei Monaten nach Unanfechtbarkeit
des Bescheides zu entfernen. Die Friedhofsverwaltung ist nicht zu einer Aufbewahrung des abgeraumten Materials
verpflichtet.

Ist die nutzungsberechtigte Person nicht bekannt oder nicht ohne besonderen Aufwand zu ermitteln, wird durch
eine o6ffentliche Bekanntmachung auf die Verpflichtung zur Herrichtung und Pflege hingewiesen. AuBerdem wird
die unbekannte nutzungsberechtigte Person durch ein Hinweisschild auf der Grabstatte aufgefordert, sich mit der
Friedhofsverwaltung in Verbindung zu setzen. Bleibt die Aufforderung oder der Hinweis drei Monate unbeachtet,
kann die Friedhofsverwaltung

a) die Grabstatte abraumen, einebnen und einséden und

b)  Grabmale und andere Anlagen beseitigen lassen.
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Bei ordnungswidrigem Grabschmuck gilt Absatz 1 Satz 1 entsprechend. Wird die Aufforderung nicht befolgt oder
ist die nutzungsberechtigte Person nicht bekannt oder nicht ohne besonderen Aufwand zu ermitteln, kann die
Friedhofsverwaltung den Grabschmuck auf Kosten der nutzungsberechtigten Person entfernen bzw. entfernen las-
sen.

VIl. Grabmale und andere Anlagen

§33
Errichten und Andern von Grabmalen

Fir Grabmale durfen nur Natursteine, Holz und geschmiedetes oder gegossenes Material verwendet werden. Aus-
nahmen bedirfen der Genehmigung der Friedhofsverwaltung.

Grabmale durfen nur nach vorheriger schriftlicher Genehmigung der Friedhofsverwaltung errichtet oder verandert
werden. Die Genehmigung setzt die Beachtung des § 26 voraus. Die Genehmigung ist vor Aufstellung oder Ande-
rung bei der Friedhofsverwaltung schriftlich zu beantragen. Dem Antrag ist eine Zeichnung im MaBstab 1:10 bei-
zufligen, aus der insbesondere die Anordnung von Schrift und Symbolen auf dem Grabmal ersichtlich ist. Eine
Genehmigung ist nicht erforderlich, wenn auf einem bereits vorhandenen Grabmal anlasslich einer weiteren Bei-
setzung lediglich der Name, die Berufsbezeichnung, das Geburts- und Sterbedatum des Beigesetzten in gleicher
Ausflihrung wie die vorhandene Beschriftung angebracht werden soll.

Die Grabmale und sonstigen baulichen Anlagen mussen verkehrssicher sein. Sie sind entsprechend ihrer GréBe
nach den allgemeinen Regeln der Baukunst zu fundamentieren und so zu befestigen, dass sie dauernd standsi-
cher sind und auch beim Offnen benachbarter Gréber nicht umstirzen.

Entspricht die Ausfihrung eines errichteten oder veranderten Grabmals und anderer Anlagen nicht den Anzeigeun-
terlagen, und den Vorgaben der Friedhofsordnung, setzt die Friedhofsverwaltung der nutzungsberechtigten Person
eine angemessene Frist zur Beseitigung oder Abanderung des Grabmals und anderer Anlagen. Nach ergebnis-
losem Ablauf der Frist kann die Friedhofsverwaltung die Abanderung oder Beseitigung auf Kosten der nutzungs-
berechtigten Person veranlassen. Bei nicht ordnungsméaBiger Griindung und Befestigung des Grabmals und ande-
rer Anlagen gilt § 22 Abs. 2.

Werkstattbezeichnungen dirfen nur unten an der Seite oder Riickseite eines Grabmals in unauffalliger Weise
angebracht werden.

§34
Zusitzliche Gestaltungsvorschriften fiir Grabstétten und Grabmale
gemaB § 27 Abs. 2 dieser Ordnung

Die Grabstéatte muss eine rechteckige Form aufweisen. Die MaBe richten sich nach der Anzahl der Grabstellen.

Die Grabstétte ist zu bepflanzen. Eine Grababdeckung mit Beton, Terrazzo, Teerpappe, Kunststoffen oder &hn-
liches ist nicht gestattet. Eine Abdeckung mit Natursteinen ist bis zur Halfte der Fldche der Grabstatte zulassig.

Grabhuigel dirfen eine H6he von 20 cm nicht Uberschreiten.
Die Grabstatten sind mit einer Natursteineinfassung oder mit einer Hecke einzufassen.

Grundsétzlich ist das Aufstellen von Banken und Stuhlen nicht gestattet. Die Friedhofsverwaltung kann in besonde-
ren Ausnahmeféllen das Aufstellen einer kleinen und unauffalligen Bank genehmigen.

Bei der GréBe der Grabmale ist auf die GroBe der Grabstatte Rlcksicht zu nehmen. UnverhéltnismaBig groBe
Grabmale sind zu vermeiden.

Auf Rasengrabern darf nur eine Gedenkplatte in der GroBe 40 x 40 cm mit einer Starke von 4 - 14 cm liegend
angebracht werden. Auf Doppelwahlgrabstéatten mit eingeschranktem Nutzungsrecht als Rasengréber kann
anstelle zweier getrennter Gedenkplatten auch eine Gedenkplatte mit einer Flache von bis zu 0,32m2 (entspricht
40x80 cm) angebracht werden. Als Material wird Granit geschliffen und poliert vorgeschrieben. Die Gedenkplatte
ist am Kopfende in einer Flucht mit den anderen Platten der Nachbargréber genau in der Mitte der Grabbreite so
zu verlegen, dass die Oberflache mit der Hohe der Rasenflache abschlieBt. Die Beschriftung ist ausschlieBlich ver-
tieft anzubringen.

Fir Baumgrabstatten diirfen nur von der Friedhofsverwaltung vorgegebene und beschaffte Gedenktafeln genutzt
werden, die maximal den Namen und das Geburts- und Sterbedatum des/der Verstorbenen wiedergeben. Die
Gedenktafel wird von der Friedhofsverwaltung bei dem zugeordneten Baum angebracht.

§ 35
Mausoleen und gemauerte Griifte

Mausoleen und gemauerte Grifte dirfen nicht gebaut werden.

§ 36
Entfernung

Grabmale und andere Anlagen dirfen vor Ablauf des Nutzungsrechts nur mit vorheriger Zustimmung der Fried-
hofsverwaltung entfernt werden.

Nach Ablauf der Nutzungszeit und nach Bekanntmachung Uber das Abrdumen der Grabstétten veranlasst die
Friedhofsverwaltung die Entfernung der Grabmale und anderer Anlagen. Innerhalb von 3 Monaten nach der
Bekanntmachung Uber das Abrdumen und bei Wahlgrébern auch innerhalb von 3 Monaten nach Ablauf der Nut-
zungszeit kénnen die nutzungsberechtigte Person Grabmale und andere Anlagen selbst entfernen, soweit es sich
nicht um Grabmale nach § 30 handelt. Die Friedhofsverwaltung hat keinen Ersatz fir Grabmale und andere Anla-
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gen zu leisten. Sie ist auch nicht zur Aufbewahrung abgerdumter Grabmale und anderer Anlagen verpflichtet. Die
Friedhofsverwaltung hat auch keinen Gebiihrenbetrag zu erstatten, wenn die verpflichtete Person selbst abraumt.

§37
Kiinstlerisch oder historisch wertvolle Grabmale
Kunstlerisch oder historisch wertvolle Grabmale werden nach Mdglichkeit von der Friedhofsverwaltung erhalten.
VIIl. Leichenrdume und Trauerfeiern
§38
Leichenkammer
(1) Die Leichenkammer dient zur Aufnahme von Leichen bis zur Bestattung.

(2) Auf Wunsch der Angehérigen kann ein Sarg, sofern keine Bedenken bestehen, in der Leichenhalle von einem
Beauftragten der Friedhofsverwaltung geéffnet werden. Sérge sollen spatestens 30 Minuten vor Beginn der Trauer-
feier geschlossen werden.

(3) Ein Sarg, in dem eine verstorbene Person liegt, die im Zeitpunkt des Todes an einer nach dem Infektionsschutzge-
setz meldepflichtigen Krankheit gelitten oder bei der der Verdacht einer solchen Krankheit zu dem genannten Zeit-
punkt bestanden hat, wird nach Méglichkeit in einem besonderen Raum aufgestellt. Der Sarg darf nur mit schrift-
licher Genehmigung der unteren Gesundheitsbehdrde gedffnet werden.

§39
Benutzung der Friedhofskapelle
Fir die Trauerfeier steht die Friedhofskapelle zur Verfligung.
Die Trauerfeier muss der Wirde des Ortes entsprechen.

(3) Die Benutzung kann versagt werden, wenn die verstorbene Person zum Zeitpunkt des Todes an einer hach dem
Infektionsschutzgesetz meldepflichtigen Krankheit gelitten oder bei ihr der Verdacht einer solchen Krankheit zu
dem genannten Zeitpunkt bestanden hat oder wenn Bedenken wegen des Zustandes der Leiche bestehen.

IX. Haftung und Gebiihren
§40
Haftung

Nutzungsberechtigte Personen haften fir alle Schaden, die durch von ihnen oder in ihrem Auftrag errichtete Grabmale
und andere Anlagen entstehen. Die Ersatzpflicht tritt nicht ein, wenn sie nachweisen kénnen, dass sie zur Abwendung
der Gefahr die im Verkehr erforderliche Sorgfalt beachtet haben.

§M
Gebiihren

Fur die Benutzung des Friedhofes und seiner Einrichtungen sind Gebuhren nach der jeweils geltenden Friedhofsgeblh-
renordnung zu entrichten.

—_ —~
N =
~ ~

X. Schlussvorschriften
§42
Inkrafttreten

(1) Diese Ordnung tritt nach der kirchenaufsichtlichen Genehmigung am Tage nach ihrer 6ffentlichen Bekanntma-
chung in Kraft.

(2) Gleichzeitig tritt die Friedhofsordnung in der bisherigen Fassung auBer Kraft:

Nahrendorf, den 01.06.2018

Der Kirchenvorstand:
L. S. Dérling Konig
Vorsitzende Kirchenvorsteher/in

Die vorstehende Friedhofsordnung wird hiermit gemaB § 66 Absatz 1 Satz 1 Nummer 5, Absétze 2 und 5 der Kirchenge-
meindeordnung kirchenaufsichtlich genehmigt.
Lineburg, den 22.08.2018

Der Kirchenkreisvorstand:
L.S. Schmid von Alten
Vorsitzende Kirchenkreisvorsteher/in

Friedhofsgebiihrenordnung (FGO) fiir den Friedhof
der Ev.-luth. St. Lamberti-Kirchengemeinde Nahrendorf in Nahrendorf
GeméaB § 5 der Rechtsverordnung Uber die Verwaltung kirchlicher Friedhéfe (Friedhofsrechtsverordnung) vom 13.
November 1973 (Kirchl. Amtsbl. 1974 S. 1) und § 34 der Friedhofsordnung hat der Kirchenvorstand der Ev.-luth. Kir-

chengemeinde Nahrendorf fir den Friedhof in Nahrendorf am 02. August 2017 folgende Friedhofsgebiihrenordnung
beschlossen:
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§1

Allgemeines

Fir die Benutzung des Friedhofes und seiner Einrichtungen sowie fir sonstige in § 6 aufgefiihrte Leistungen der Fried-
hofsverwaltung werden Gebihren nach dieser Gebihrenordnung erhoben.

(1)

§2
Gebiihrenschuldner
Gebuhrenschuldner der Benutzungsgebuhr ist

1. wer die Bestattung oder sonstige gebiihrenpflichtige Leistung nach dieser Ordnung beantragt oder durch ihm
zurechenbares Verhalten ausgeldst hat,

2. wer das Nutzungsrecht an einer Grabstétte erworben oder verlangert hat,

3. wer die Gebuhrenschuld gegenuber der Friedhofsverwaltung durch schriftliche Erklarung tbernommen hat
oder wer fir die Gebuhrenschuld eines Anderen kraft Gesetzes haftet.

Gebuhrenschuldner der Verwaltungsgebihr ist
1. wer die Verwaltungshandlung veranlasst oder in wessen Interesse sie vorgenommen wird,

2. wer die Gebuhrenschuld gegenlber der Friedhofsverwaltung durch schriftliche Erklarung Gbernommen hat
oder wer fur die Gebuhrenschuld eines anderen kraft Gesetzes haftet.

Mehrere Gebuhrenschuldner sind Gesamtschuldner.
§3
Entstehen der Gebiihrenschuld

Bei Grabnutzungsgebulhren entsteht die Gebihrenschuld bereits mit der Begriindung des Nutzungsrechtes fir die
gesamte Nutzungsdauer der Grabstéatte oder bereits mit der Verlangerung des Nutzungsrechtes fir den Zeitraum
der gesamten Verldngerung der Grabstatte.

Bei sonstigen Benutzungsgebiihren entsteht die Gebiihrenschuld mit der Inanspruchnahme der jeweiligen gebiih-
renpflichtigen Leistung.

Bei Verwaltungsgebiihren entsteht die Gebuihrenschuld mit der Vornahme der Verwaltungshandlung.
§4
Festsetzung und Falligkeit

Die Heranziehung zu Gebuhren erfolgt durch schriftlichen Bescheid. Die Geblhren sind innerhalb eines Monats
nach Bekanntgabe des Gebulhrenbescheides féllig.

Die Friedhofsverwaltung kann die Benutzung des Friedhofes untersagen und Leistungen verweigern, sofern aus-
stehende Gebiihren nicht entrichtet worden sind oder eine entsprechende Sicherheit nicht geleistet ist.

Rickstandige Geblhren werden im Verwaltungszwangsverfahren eingezogen.

Die Gebuhren kénnen auf Antrag im Einzelfall aus Billigkeitsgrinden wegen persénlicher oder sachlicher Héarte
gestundet sowie ganz oder teilweise erlassen werden.

§5
Saumniszuschlédge, Kosten, Einziehung riicksténdiger Gebihren

Werden Gebuhren nicht bis zum Ablauf des Falligkeitstages entrichtet, so ist fir jeden angefangenen Monat der
Saumnis ein Sdumniszuschlag von 1 % des abgerundeten riickstdndigen Gebihrenbetrages zu entrichten; abzu-
runden ist auf den n&chsten durch 50 Euro teilbaren Betrag.

Fir schriftliche Mahnungen sind die entstandenen Portokosten durch den Geblihrenschuldner oder die Geblhren-
schuldnerin zu erstatten.

Ruckstandige Geblhren, Sdumniszuschldge sowie Kosten nach Absatz 2 werden im Verwaltungszwangsverfahren
eingezogen. Die Kosten der Vollstreckung hat der Vollstreckungsschuldner oder die Vollstreckungsschuldnerin zu
tragen.

Die Geblhren kénnen im Einzelfall aus Billigkeitsgriinden wegen personlicher oder sachlicher Harte gestundet
sowie ganz oder teilweise erlassen werden.

§6

Gebiihrentarif

I. Gebiihren fiir die Verleihung von Nutzungsrechten an Grabstétten:
1. Reihengrabstitte:

a) flr Personen Uber 5 Jahre - flr 30 Jahre - : 555,00 €
b) fur Kinder bis zu 5 Jahren - fiir 30 Jahre - : 120,00 €
c) fir perinatal Verstorbene - fir 10 Jahre - : 60,00 €

2. Reihengrabstatte als Rasengrab:

b)  fir Personen Uber 5 Jahre - fir 30 Jahre —: 2.025,00 €
(Geblhr nach 1a + 49 € pro Jahr Liegezeit fur Rasenpflege)

d)  fur perinatal Verstorbene und Kinder bis zu 5 Jahren als Rasengrab
- fur 30 Jahre - : 1.590,00 €
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(Geblhr nach 1b + 49 € pro Jahr Liegezeit fir Rasenpflege)
3. Doppelwahlgrabstatten mit eingeschranktem Nutzungsrecht:
a)  fur 30 Jahre - je Grabstelle - :
b)  fur jedes Jahr der Verlangerung - je Grabstelle - :

4. Doppelwahigrabstatten mit eingeschranktem Nutzungsrecht als Rasengrab:
a) flir 30 Jahre - je Grabstelle - als Rasengrab:
(Geblhr nach 3a + 49 € pro Jahr Liegezeit fur Rasenpflege)
b)  fir jedes Jahr der Verlangerung - je Grabstelle - :
5. Wahlgrabstatte:
a)  flir 30 Jahre - je Grabstelle -:
b) fur jedes Jahr der Verldngerung - je Grabstelle -:
6. Urnenreihengrabstatte :
fiir 30 Jahre - je Grabstelle -:
7. Urnenreihengrabstétte als Rasengrab:
far 30 Jahre - je Grabstelle -:
(Geblhr nach 6 + 24,50 € pro Jahr Liegezeit fir Rasenpflege)
8. Urnenreihengrabstétte als Baumgrab: 1.145,00 €
(Gebiihr nach 6 + 24,50 € pro Jahr Liegezeit fiir Pflege)
9. Urnen-Doppelwahlgrabstétte mit eingeschranktem Nutzungsrecht:
a) flr 30 Jahre - je Grabstelle -
b)  fir jedes Jahr der Verlangerung je Grabstelle

10. Urnen-Doppelwahlgrabstétte mit eingeschranktem Nutzungsrecht als Rasengrab:

a) fir 30 Jahre - je Grabstelle —
(Gebiihr nach 9a + 24,50 € pro Jahr Liegezeit fiir Rasenpflege)
b)  fur jedes Jahr der Verlangerung — je Grabstelle-:
11. Urnen-Doppelwahigrabstatte mit eingeschrianktem Nutzungsrecht als Baumgrab:
a)  flr 30 Jahre - je Grabstelle —
(Geblhr nach 9a + 24,50 € pro Jahr Liegezeit fir die Pflege)
b)  fir jedes Jahr der Verlangerung — je Grabstelle-:
12. Urnenwahlgrabstitte:
a)  flir 30 Jahre - je Grabstelle - :
b)  flr jedes Jahr der Verlangerung - je Grabstelle - :
13. Urnenbeisetzung in einer vorhandenen Wahigrabstatte:
wie Ziffer 5b
Il. Gebiihren fiir die Benutzung der Leichenhalle / Friedhofskapelle:

1)  Geblhr fur die Benutzung der Friedhofskapelle (einschl. Heizung und Reinigung) je Bestattungsfall:

2)  Kihlanlage/voribergehende Aufbahrung einer Leiche - je Tag
lll. Gebiihren fir die Beisetzung:

Nach tatsachlichem Aufwand
IV. Gebiihren fiir Umbettungen:

Nach tatsachlichem Aufwand

750,00 €

25,00 €

2.220,00 €

74,00 €

1.140,00 €
38,00 €

410,00 €

1.145,00 €

495,00 €
16,50 €

1.230,00 €

41,00 €

1.230,00 €

41,00 €

750,00 €
25,00 €

150,00 €
36,00 €

V. Gebiihren fiir die Genehmigung der Errichtung oder Anderung von Grabmalen und fiir die Priifung der Stand-

sicherheit von Grabmalen:

1)  Errichtung stehender Grabmale

2)  Errichtung liegender Grabmale

3)  Anderung der Grabmale oder der Einfassung von Grabstellen
VI. Sonstige Gebiihren:

1.  Pflege der Flache bei vorzeitiger Beendigung der Grabpflege - je Grabstelle/Jahr Restliegezeit -:
2.  Ersatzbeseitigung von Grabgewdlben gem. § 24 Friedhofsordnung nach tatsachlichem Aufwand

3.  Verwaltungsgebuhr fur die Beschaffung der Gedenktafel fur Baumgréber

§7

45,00 €
25,00 €
45,00 €
38,00 €

25,00 €

Fur besondere zuséatzliche Leistungen, die im Gebuhrentarif nicht vorgesehen sind, setzt der Kirchenvorstand die zu ent-

richtende Vergutung von Fall zu Fall nach dem tatsé&chlichen Aufwand fest.
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§8

Inkrafttreten, AuBerkrafttreten

(1) Diese Friedhofsgebuhrenordnung tritt nach ihrer Genehmigung am Tage nach der 6ffentlichen Bekanntmachung in
Kraft.

(2) Mit Inkrafttreten dieser Friedhofsgebiihrenordnung tritt die bisherige Friedhofsgebihrenordnung auBer Kraft.

Nahrendorf , den 01.06.2018

Der Kirchenvorstand:
L. S. Dérling Koénig
Vorsitzende(r) Kirchenvorsteher/in

Die vorstehende Friedhofsordnung wird hiermit geméaB § 66 Absatz 1 Satz 1 Nummer 5, Absatze 2 und 5 der Kirchenge-
meindeordnung kirchenaufsichtlich genehmigt.

Luneburg, den 22.08.2018

Der Kirchenkreisvorstand:
L. S. Schmid von Alten
Vorsitzende Kirchenkreisvorsteher/in
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