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Landkreis Luneburg

DER LANDRAT

Schule und Kultur Vorlagenart Vorlagennummer
Verantwortlich:  Thielert, Hartmut
Datum: 02.05.2017 Beschlussvorlage| 2017/118

Offentlichkeitsstatus: offentlich

Beratungsgegenstand:

Nutzung und Bewirtschaftung der Cafeteria im "Schwalbentreff" der BBS Il und BBS lIl;
hier: Betrieb durch die Gesellschaft fur berufliche Qualifizierung Lineburg e.V. (GbQL)
Ubernahme der laufenden Betriebskosten durch den Landkreis.

Produkt/e:
243-000 Allgemeine schulische Aufgaben

Beratungsfolge

Status Datum Gremium

0 18.05.2017  Schulausschuss fir allgemein- und berufsbildende Schulen
N Kreisausschuss

Anlage/n:

Schreiben der Cafeteria der BBS Il und BBS I

Betreibervertrag

Ubersicht Kioskverpachtungen

Beschlussvorschlag: Aufgrund des Antrages des Betreibervereins fiir die Cafeteria am Schwalbenberg,
Gesellschaft fur berufliche Qualifizierung e.V. vom Marz 2017, ibernimmt der Landkreis Luneburg die
laufenden Betriebskosten der Cafeteria der BBS Il und BBS IIl ab Schuljahr 2017/2018.

Die Verwaltung wird beauftragt, eine entsprechende Anderung des Betreibervertrages mit dem Tragerverein
zu vereinbaren.

Sachlage:
Die gemeinsame Cafeteria der BBS Il und BBS Il wird von einem schulnahen und gemeinniitzigen

Forderverein (Gesellschaft fur berufliche Qualifizierung Lineburg e.V.) seit Oktober 2009 betrieben.

Gegenlber gewerblichen Betreibern verfolgt die GbQL einen gemeinn(itzigen Zweck. Das Konzept sieht
schwerpunktmafig vor, dass die gesamte wirtschaftliche Verantwortung beim Vorstand liegt, der sich
aus Lehrkraften zusammensetzt, die ehrenamtlich arbeiten. Die Zubereitung und der Verkauf werden
von vier sozialversicherungspflichtig angesteliten Mitarbeiterinnen durchgefihrt, die einen fairen Lohn
erhalten. Bei einer Uberschusserzielung werden diese entsprechend dem Satzungszweck in die
berufsbildenden Schulen investiert.
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Nach § 5 des abgeschlossenen Betreibervertrages wird jahrlich eine Beteiligung an den Nebenkosten

fr die Mullabfuhr, Gas, Wasser, Strom, Heizung, Kanalbenutzung flr den Wirtschaftsbereich und die

Reinigung fallig. Nach den Abrechnungsergebnissen der letzten drei Jahre belaufen sich die jahrlichen
Betriebskosten fiir die Cafeteria ,, BBS-Schwalbentreff* auf rund 7.500,00 €.

Diesen Betrag mochte die GbQL gerne erlassen bekommen, um auch weiterhin ein attraktives und
kostengtinstiges Verpflegungsangebot organisieren zu kénnen. Sie beruft sich dabei insbesondere auf
den Gleichheitsgrundsatz und verweist konkret auf den Betreiber der Mensa in Oedeme.

Hier hat es mit Vergabe der Bewirtschaftung der neuen zentralen Mensa fiir das Schulzentrum eine
Anderung gegeniiber der vorherigen Verfahrensweise gegeben. Eine Umsatzbeteiligung oder

Beteiligung an den Betriebskosten erfolgt hier weder fiir Mensa noch fiir den mitverpachteten Kiosk.
Eine Ubersicht der aktuellen Kioskverpachtungen durch die Gebaudewirtschaft liegt als Anlage bei.

Da die Betreibergesellschaft GbQL einen gemeinniitzigen Zweck verfolgt und entstehende Uberschiisse

in die Schulen investiert, schlagt die Verwaltung vor, ab Schuljahr 2017/2018 auf die Beteiligung an den
laufenden Betriebskosten zu verzichten.
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Gesellschaft fir
berufliche Qualifizierung Lineburg e.V.

Cafeteria

¢ f; $K
GbQL  Am schwalbenberg 24: 21337 Lineburg
9%}@/@ te §8 20 idl, B,

Iiandkreis Lineburg

Landrat i §

Herr Manfred Nahrstedt ié}b ’ "
Auf dem Michaeliskloster Vs é

21335 Liineburg fg

Sehr geehrter Herr Landrat Nahrstedt,

die gemeinsame Cafeteria der BBS Il und BBS il wird von einem schulnahen und gemeinnitzigen
Forderverein (Gesellschaft fiir Berufliche Qualifizierung Llineburg e.V.) betrieben. Das Angebot eines
externen Pachters wurde seinerzeit von den Schiilerinnen und Schilern wenig nachgefragt, weil es nicht
schiilergerecht und zudem zu teuer war. Daraufhin hat die BBS Ill in Abstimmung mit dem Landkreis nach
Ablauf des Pachtvertrages die Moglichkeit ergriffen, ein neues Konzept zur Bewirtschaftung der
Schulmensa (Cafeteria) zu entwickeln und fiir die Durchfiihrung einen gemeinnitzigen Verein gegriindet.
Dieses Konzept sieht u.a. vor, dass die gesamte wirtschaftliche Verantwortung bei einem Vorstand liegt, der
sich aus Lehrkraften zusammensetzt, die ehrenamtlich arbeiten. Die Zubereitung und der Verkauf werden
von vier sozialversicherungspflichtig angestellten Mitarbeiterinnen durchgefiihrt, die einen fairen Lohn
erhalten. Der Landkreis konnte sich in verschiedenen Vorortterminen davon (iberzeugen, wie erfolgreich
das Konzept ist. Zudem legen wir jahrlich eine Spendenliste vor, denn sobald es zu Uberschiissen kommt,
werden diese entsprechend dem Satzungszweck, in die Schulen investiert. Auch die Férderung von
Schilerinnen und Schiilern aus sozial schwachen Familien, z.B. bei der Finanzierung von Klassenfahrten,
sieht die Satzung vor. : 1

Berufsbildende Schulen sind gegeniiber allgemeinbildenden Schulen schon immer nach den
Unterrichtszeiten ,Ganztagesschulen” gewesen. Die normale Stundentafel sieht einen Unterricht von 08:00
bis 15:45 Uhr vor. Die Aufgaben der Berufsbildenden Schulen haben sich in den letzten Jahren verandert |
~ und sind umfangreicher geworden. Neben dem klassischen Berufsschulunterricht der Teilzeitschiiler des

Dualen Systems werden mittlerweile etwa 50 % der Schiilerinnen und Schiler in Vollzeitform unterrichtet. |
Hierunter sind nicht wenige Schiilerinnen und Schiller im sogenannten Ubergangssystem, in dem diese .
eine Verbesserung ihrer schulischen Abschliisse anstreben und durch eine berufliche Grundbildung auf die
Aufnahme einer Ausbildung vorbereitet werden. In Berufsfachschulen wie z.B. im Bereich der Pflege
werden darliber hinaus direkt fiir den Arbeitsmarkt verwertbare Berufsabschliisse vergeben.

Viele dieser Schiilerinnen und Schiiler kommen aus prekaren Verhaltnissen und haben schwierigere |
Startbedingungen in das Berufsleben, sodass es uns fiir diese Zielgruppe besonders wichtig ist, ein
kostenglinstiges und gesundes Angebot in der Cafeteria bereitzustellen. Der Gang in die Cafeteria stellt flr
sie haufig die erste Nahrungsaufnahme des Tages dar, da sie ihr Elternhaus ohne Frihstiick verlassen. Da ‘ |
ein Teil unserer Schiiler und Schiilerinnen volljahrig ist, verlassen sie aber auch in den Pausenzeiten das 1
Schulgelande, um bei nahegelegenen Discountern oder einer Fastfood-Kette einzukaufen. Diesem konnen
wir nur durch ein attraktives und kostenglinstiges Angebot entgegenwirken.
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Die fortlaufend angepassten Personalkosten und gestiegenen Lebensmittelpreise vor allem im Bereich von
Milch- und Milchprodukten und Backwaren haben uns in der Vergangenheit dazu veranlasst, unsere
Verkaufspreise moderat anzupassen. Im Vergleich zu anderen $chulmensen wie z.B. in unserer

- AuRenstelle in Oedeme sind wir jedoch weiterhin glinstiger. Das erfolgreiche Konzept und die an der
Kaufkraft der Schiilerinnen und Schiiler orientierten Preise kdnnen wir aber nur halten, wenn wir zuk(inftig
zu gleichen Bedingungen wie z.B. der Betreiber der Mensa in Oedeme arbeiten kénnen. Von daher
mdchten wir Sie bitten zu priifen, ob die laufenden Betriebskosten der Cafeteria der BBS 1l und BBS lli nicht
analog zu den allgemeinbildenden Schulen vom Landkreis {ibernommen werden sollten. Aus unserer Sicht
entspricht dieses auch dem Gleichheitsgrundsatz, denn weswegen sollte ein Schiiler, der nach der 9. oder
10. Klasse irf das Berufsbildende Schulsystem eintritt, anders behandelt werden, als wenn ér eine allgemein
bildende"Schule besucht?

Mit unserem Konzept haben wir es in der Vergangenhelt auch geschafft, Inklusnonsklassen ginen
Mittagstisch anzubieten und auch die Flichtlinge in den Sprachforderklassen haben von dem
preisgiinstigen Angebot profitiert. Seit vielen Jahren stellen wir als Grundversorgung Wasser und
heimisches Obst kostenfrei fiir alle Schiilerinnen und Schiler zur Verfiigung. Die Nachfrage unseres
Angebots steigt kontinuierlich an, aber eine verdnderte Schiilerschaft lasst es nicht zu, die weiter
steigenden Einkaufskosten durch eine kontinuierliche Erhdhung unserer Preise zu kompensieren.

Auch der Landkreis profitiert Ietztendhch von unserem Konzept, lndem er seit der Griindung des Verelns mit
dem Betrieb der Mensa (Cafeteria) kaum noch Arbeit gehabt hat.

Gerne stellen wir lhnen unser Konzept, wenn dieses gewfjnscht ist, auch noch einmal im Fachausschuss
vor, '

Mit freundlichen GriiBen
syPe Adﬁﬁm 7 /#M /7&7/5?
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Betreibervertrag

zwischen
dem Verein ,Gesellschaft fir berufliche Qualifizierung Lineburg e.V.%, Lineburg
im Folgenden ,Betreiber genannt
und dem
Landkreis Lineburg, Der Landrat, Auf dem Michaeliskloster 4, 21335 Lineburg,
im Folgenden ,Landkreis Lineburg® genannt.
§1
Vertragsgegenstand
Der Landkreis Lineburg Uberlasst dem Betreiber den Verkaufsstand und den in der anliegenden
Lageskizze rot umrandeten Aufenthaltsbereich der Berufshildenden Schulen in Luneburg,

Am Schwalbenberg, 21337 Lineburg ( Cafeteria ), zum 01.10. 2009 zur eigenen Bewirtschaftung.

§2
Einrichtungen

Die Uberlassung zum Betrieb erfolgt einschlieRlich der vorhandenen Einrichtungsgegenstande mit
Ausnahme der vom vorherigen Betreiber selbst beschafften Maschinen und Automaten. Die
Einrichtungsgegenstande sind sorgsam von dem Betreiber zu behandeln. Die Kosten flr laufende
Unterhaltungsarbeiten (Schonheitsreparaturen) sowie Investitionen fur den laufenden Betrieb der
Cafeteria (Publikumsbereich und Kiiche) tragt der Betreiber. Uber die vorhandene Einrichtung hinaus
erforderliche Einrichtungsgegenstande hat der Betreiber selbst zu beschaffen. Erforderliche groRere
Reparatur- oder Bauunterhaltungsmalinahmen ( Werterhalt des bestehenden Gebaudes ) sind vom
Betreiber dem Landkreis Lineburg rechtzeitig zu melden damit dieser sie haushaltstechnisch planen
und durchfiihren kann.

Die Uberlassenen Einrichtungsgegenstande sind bis zum 30. 11. 2009 vom Betreiber zu inventarisieren

und dem Landkreis Lineburg als Liste vorzulegen.. Veranderungen der Einrichtung (z. B. auch die



Aufstellung von Spielautomaten) bedurfen der schriftlichen Zustimmung des Landkreises Luneburg. Die

Aufstellung von Snack- und Getrankeautomaten ist dem Landkreis Lineburg anzuzeigen.

Der Hausmeisterdienst fur das Gebaude wird vom Hausmeister der BBS Il im bisherigen Umfang

fortgeflhrt.

§3
Betriebszweck
Der Betreiber fuhrt die Cafeteria im Sinne des Vereinszweckes - § 2 der Vereinssatzung v. 16. 4. 2009 —
und setzt die erwirtschafteten Mittel entsprechend ein. Der Landkreis Lineburg ist in die Planungen zur

Verwendung der erwirtschafteten Mittel einzubeziehen.

§4
Verantwortlichkeit
Der Verkauf unterliegt der Kontrolle der Lebensmitteliberwachung des Landkreises Lineburg. Die

Verantwortlichkeit im Sinne des Lebensmittelrechts liegt beim Betreiber.

§5
Kostenbeteiligung
Der Betreiber tGbernimmt die Nebenkosten fur

a) Millabfuhr
b) Gas, Wasser, Strom, Heizung, Kanalbenutzung flr den Wirtschaftsbereich
c) Reinigung

Die Reinigung des Wirtschaftsbereiches wird vom Pachter selbst vorgenommen.

Der Aufenthaltsbereich wird vom Pachter besenrein gehalten. Die Reinigung des

Aufenthaltsbereiches erfolgt schuliiblich im Rahmen der Reinigung der Schule.



Die Abrechnung der Kosten erfolgt zu Beginn des Folgejahres. Es werden monatliche Abschlage
gezahlt, die auf Grundlage des Vorjahresergebnisses festgelegt werden.

Eine Pacht wird nicht erhoben.

§6
Vertragsdauer und Kiindigung
Der Betreibervertrag wird fur die Dauer von drei Jahren abgeschlossen. Er verlangert sich
stillschweigend um jeweils ein weiteres Jahr, wenn nicht mit einer Frist von sechs Monaten vor Ablauf
der Laufzeit bzw. mit einer Frist von sechs Monaten zum 31.12. eines jeden Jahres von einer der
Vertragsparteien schriftlich geklndigt wird.
Eine aullerordentliche Kiindigung aus wichtigem Grunde kann jederzeit von beiden Vertragsparteien

ohne Einhaltung einer Frist schriftlich ausgesprochen werden.

§7
Formvorschriften

Anderungen oder Ergénzungen dieses Vertrages bediirfen zu ihrer Wirksamkeit der Schriftform.

§8
Unwirksamkeit von Vertragsbestimmungen
Sollten Bestimmungen dieses Vertrages unwirksam sein oder sollte sich in diesem Vertrag eine Licke
herausstellen, so soll hiervon die Gilltigkeit der tbrigen Bestimmungen dieses Vertrages nicht berihrt
werden. Anstelle der unwirksamen Bestimmungen oder zur Ausfiillung der Licke soll eine
angemessene Regelung gelten, die, soweit nur rechtlich moglich, dem am nachsten kommt, was die
Vertragspartner gewollt haben oder nach dem Sinn und Zweck dieses Vertrages gewollt hatten, wenn

und soweit sie den Punkt bedacht hatten. Beruht die Unwirksamkeit einer Bestimmung auf einem darin



angegebenen Mal der Leistung oder der Zeit (Frist oder Termin) so soll das der Bestimmung am

nachsten kommende rechtliche MaR an die Stelle treten.

§9
Vertragsbeendigung
Der Betreiber verpflichtet sich, bei Beendigung dieses Betreibervertrages, den Aufenthaltsbereich
einschlieflich der Wirtschaftsraume so zu Ubergeben wie er ihn dbernommen hat (tbliche Abnutzung

wird beriicksichtigt).

Lineburg,

Der Landrat Betreiber

Manfred Nahrstedt



Schulkioske und Mensen

Pachter . Pachtzeit
Standort Name Anschrift Pachthohe Beginn Ende AZ
. - Elbweg 1 4% des Umsatzes
Bleckede, G Frau Birgit H 12. -04.
eckede, Gymnasium rau Birgit Harwege 21354 Bleckede 2,71, 170,00 € mi, Abschlag 01.12.2008 offen 2330-04.7
Bleckede, Schulzentrum Dussmann Service Deutschland GmbH Ernst-Mittelbach-Ring 47 4 % des Umsatzes
(Cafeteriabetrieb in der Mensa) Zweigniederlassung Hanse 22455 Hamburg z.Zt. 80,00 € mtl. Abschlag 18.08.2011 offen 2330-04.8
- Sonnenring 12 4% des Umsatzes
Embsen, Schulzent F hristiane Fesk .08. -08.
mbsen, Schulzentrum rau Christiane Feske 21406 Melbeck 2.7 70,00 € mi, Abschlag 18.08.2011 offen 2330-08.4
Gesellschaft fiir berufliche Qualifizierung Am Schwalbenberg 26 Nebenkosten 3 Jahre
BBS Il und Il ) ) 01.10.2009 2330-10.1
Liineburg e.V. (GbQL) 21337 Liineburg z.Zt. 650,00 € Abschlag (stillschweigende Verlangerung) 0
- . Beim Hiigelgrab 10 4 % des Umsatzes
BBS | Frau Simin Erf; .09. -10.
rau Simin Erian! 21365 Adendorf 22t 300,00 € mtl. Abschlag 21.09.2009 ofen 2330-10.72
Oedeme, Schulzentrum Campus Liineburg e.V. W|chern§tra[Le 34 keine 01.03.2017 3 Jahre 2330-16.6
_ . . 21335 Liineburg (stillschweigende Verlangerung)
Oedeme, Gymnasium Forderverein Gymnasium Oedeme, keine 18.08.2011 offen 2330-16.7
vertr. durch den 1. Vorsitzenden
. Backerstrafie 2 4 % des Umsatzes
Scharnebeck, Schulzentrum Salzbécker GmbH .06.201 ff 2330-19.
vizeniru zbackersm 21379 Rullstorf 2.2t. 380,00 € mtl. Abschlag 03.06.:2013 oten 330194
. Buchenweg 6 .
FTZ Scharnebeck Frau Sylvia Vett k 01.09.2011 -20.
ec rau Sylvia Vetter 21379 Scharmebeck eine offen 2330-20.6
. . Ochtmisser Str. 10 4 % des Umsatzes
Adendorf, Schulzentrum Johann u. Erika Loewe-Stifung 91339 Ochtmissen 2.7t. 50,00 € mil. Abschlag 18.08.2011 offen 2330-27.3

Stand: 03.05.2017
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