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Vorlagenummer: 2026/144
Vorlageart: Beschlussvorlage
Offentlichkeitsstatus: offentlich

Einrichtung von Ausbildungsplatzen fur das Ausbildungsjahr

2027
Federfiihrung: Interne Dienste und Organisationsentwicklung
Produkte: 30 Personalservice, 111-210 Personalangelegenheiten
Beratungsfolge
Beratungsfolge Geplante Sitzungstermine Offentlichkeitsstatus

Ausschuss fiur Finanzen, Personal, Innere

Angelegenheiten und Digitalisierung 10.06.2026 o)
(Beratung)

Kreisausschuss (Beratung) 22.06.2026 N
Kreistag (Entscheidung) 25.06.2026 O

Beschlussvorschlag:
Die Einrichtung der folgenden Ausbildungsplatze flir das Ausbildungsjahr 2027 wird
beschlossen:
e 8 Anwarter/innen der Laufbahngruppe 2, 1. Einstiegsamt (Kreisinspektor-
Anwarter/in),
e 8 Auszubildende fur den Beruf der/des Verwaltungsfachangestellten,
e 2 Auszubildende fiir das duale Studium Bauingenieurwesen,
e 1 Auszubildende/n flr ein duales IT-Studium,
e 1 Auszubildende/n fur den Beruf des/der Fachinformatikers/in,
e 1 Auszubildende/n flr den Beruf des/der Lebensmittelkontrolleurs/in,
e 4 Platze fur das Berufsanerkennungspraktikum im Bereich der Sozialen Arbeit,
e 4 Platze fur den Angestelltenlehrgang |,
e 4 Platze fur den Angestelltenlehrgang I,
e 3 Jahrespraktikanten/innen fir die Fachoberschule Verwaltung,
e 2 Jahrespraktikanten/innen flr die Fachoberschule Informatik.

Sachverhalt:
FUr das Ausbildungsjahr 2027 ist die Einrichtung der folgenden Ausbildungsberufe und
Studiengange geplant:

1. (bis zu) 8 Anwarterlinnen der Laufbahngruppe 2, 1. Einstiegsamt (Kreisinspektor-
Anwarterlin)

Wie fur das Jahr 2026 sollen erneut 8 Studienplatze fir Kreisinspektor-Anwarter/innen
eingerichtet werden, da in den ndchsten Jahren viele Mitarbeitende in Rente gehen werden.
Zudem gibt es immer mehr Anwarter/innen, die das Studium abbrechen oder nicht bestehen.
Die Aufstockung auf insgesamt 8 Platze ermdglicht es dem Landkreis Lineburg flexibler zu
agieren. Sollten in einem Jahrgang viele gute Bewerbende dabei sein, kann dies einen eher
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schwacheren Jahrgang ausgleichen. Daruber hinaus kommt es auch immer wieder vor, dass
Personen kurz vor Beginn des Studiums absagen. Mit den 8 Platzen kbnnen mehr Zusagen
erteilt werden, so dass kurzfristige Absagen ausgeglichen werden konnten. Die
Studienplatze werden nur besetzt, wenn entsprechend qualifizierte Bewerbende im
Verfahren vorhanden sind.

2. (bis zu) 8 Auszubildende fiir den Beruf der/des Verwaltungsfachangestellten

Wie flr das Jahr 2026 sollen erneut 8 Ausbildungsplatze fir Verwaltungsfachangestellte
eingerichtet werden, um auch hier der Vielzahl an Renteneintritten mdglichst entgegen zu
wirken. Zudem gibt es bei den Verwaltungsfachangestellten in nahezu jedem Jahrgang
Personen, die anschlieBend das Duale Studium als Kreisinspektor-Anwarter/in oder den
Angestelltenlehrgang Il beginnen. In den letzten Jahren waren auch bei den Auszubildenden
zur/zum Verwaltungsfachangestellten mitunter Personen dabei, die die Ausbildung vorzeitig
abgebrochen haben. Das Aufstocken auf insgesamt 8 Platze ermdglicht es dem Landkreis
Lineburg auch hier, flexibler zu agieren. Sollten in einem Jahrgang viele gute Bewerbende
dabei sein, kann dies einen eher schwacheren Jahrgang ausgleichen. Darlber hinaus
kommt es auch immer wieder vor, dass Personen kurz vor Beginn der Ausbildung absagen.
Mit den 8 Platzen kénnen dann mehr Zusagen erteilt werden, so dass kurzfristige Absagen
ausgeglichen werden konnten. Die Ausbildungsplatze werden nur besetzt, wenn
entsprechend qualifizierte Bewerbende im Verfahren vorhanden sind.

3. (bis zu) 1 Studierendelr fiir ein duales IT-Studium

Wie in jedem Jahr wiinscht der Fachdienst Informations- und Kommunikationstechnik einen
Studienplatz im IT-Bereich anzubieten, um auch in diesem Bereich dem Fachkraftemangel
vorzubeugen. Die Anzahl an Mitarbeitenden der Kreisverwaltung wachst kontinuierlich,
dementsprechend werden auch an die Bereiche IT und IT-Sicherheit stetig steigende
Anforderungen gestellt. Um weiterhin eine gute Betreuung der wachsenden Zahl der
Mitarbeitenden gewahrleisten zu kdnnen und den Landkreis Lineburg erfolgreich zu
digitalisieren, soll dieser Studienplatz eingerichtet werden. Der Studienplatz wird nur besetzt,
wenn entsprechend qualifizierte Bewerbende im Verfahren vorhanden sind. Der Fachdienst
Digitalisierung stellt in 2026 eine duale Studentin ein und moéchte daher in 2027 keinen
weiteren Studienplatz anbieten.

4. (bis zu) 1 Auszubildenden fir den Beruf des/der Fachinformatikersl/in

Im kommenden Jahr moéchte der Fachdienst Informations- und Kommunikationstechnik
wieder einen Ausbildungsplatz zum/zur Fachinformatiker/in Gber den Ausbildungsverbund
Luneburg anbieten. Kinftig soll bestenfalls jedes Jahr ein Platz besetzt werden, da alle drei
Fachgebiete des Fachdienstes jeweils eine auszubildende Person betreuen kénnen. Bei der
Ausbildungsdauer von drei Jahren konnen die Auszubildenden dann durch ein
entsprechendes Rotationsverfahren alle drei Fachgebiete fur jeweils ein Jahr durchlaufen.
Durch eine adaquate Ausbildung im IT-Bereich kann kinftiges Fachpersonal eigens und
bereits auf den Landkreis ausgerichtet ausgebildet werden. Der Ausbildungsplatz wird nur
besetzt, wenn eine entsprechend qualifizierte Person im Verfahren vorhanden ist.

5. (bis zu) 1 Auszubildenden fiir den Beruf der/des Lebensmittelkontrolleur/in

Im Fachdienst Veterindrwesen und LebensmittelUberwachung werden in den n&chsten
Jahren bis zu zwei Personen in Pension gehen. Um eine entsprechend qualifizierte
Nachbesetzung gewahrleisten zu kénnen, soll eigenes Personal ausgebildet werden. Daher
soll im Jahr 2027 zunachst ein Ausbildungsplatz zur/zum Lebensmittelkontrolleur/in
eingerichtet werden. Der zweite Ausbildungsplatz soll voraussichtlich ein Jahr zeitversetzt
angeboten werden (im Jahr 2028), damit eine hohe Ausbildungsqualitdt gewahrleistet
werden kann. Die Ausbildung in dem Bereich dauert 24 Monate und erfolgt im
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Beamtenverhaltnis. Der Start der Ausbildung soll auf den 1. Mai 2027 gelegt werden. Der
Ausbildungsplatz wird nur besetzt, wenn eine entsprechend qualifizierte Person im Verfahren
vorhanden ist.

6. (bis zu) 4 Platze fiir das Berufsanerkennungspraktikum im Bereich der Sozialen
Arbeit

Far das Jahr 2026 wurden erstmals Platze fur das Berufsanerkennungspraktikum im Bereich
der Sozialen Arbeit angeboten Hierfir soll auch in 2027 in jedem Bereich, in dem
Sozialarbeiter/innen tatig sind, ein entsprechender Praktikumsplatz zur Verfiigung stehen. Es
handelt sich hierbei um die Fachdienste Sozialhilfe und Wohngeld (Einsatz in der Unterkunft
fur Gefllichtete), Jugendhilfe und Sport, Gesundheit sowie den Fachdienst Jugend und
Familie. Da das Berufsanerkennungspraktikum 12 Monate dauert sollen auch in 2027 erneut
bis zu vier Platze fir das Berufsanerkennungspraktikum angeboten werden. Die Platze
werden nur besetzt, wenn entsprechend qualifizierte Bewerbende im Verfahren vorhanden
sind.

7. (bis zu) 4 Platze fir den Angestelltenlehrgang | in der Vollzeitvariante

Wie fir das Jahr 2026 sollen erneut 4 Platze flr den Angestelltenlehrgang | in der
Vollzeitvariante eingerichtet werden. Der Angestelltenlehrgang | ist eine sehr gute
Mdoglichkeit, um Quereinsteigende, die zumeist schon eine Ausbildung absolviert haben und
Uber Berufserfahrung verflgen, fir den Landkreis Lineburg zu gewinnen. Die Nachfrage von
externen Personen an dem Lehrgang ist sehr hoch. In den vergangenen Verfahren war die
Qualitat der Bewerbenden sehr gut. Zudem sind diese Personen bereits nach einem Jahr
ausgebildet und stehen dem Landkreis Liineburg als ausgebildete Fachkrafte zur Verfligung.
Um auch mit dieser Weiterbildungsoption dem kinftigen Fachkraftemangel entgegen zu
wirken, sollen erneut bis zu vier Platze angeboten werden. Die Platze werden nur besetzt,
wenn entsprechend qualifizierte Bewerbende im Verfahren vorhanden sind.

8. (bis zu) 4 Platze fur den Angestelltenlehrgang Il in der Vollzeitvariante

Wie fir das Jahr 2026 sollen erneut 4 Platze flir den Angestelltenlehrgang Il in der
Vollzeitvariante eingerichtet werden. Der Angestelltenlehrgang Il ist eine sehr gute
Méglichkeit, um bereits in der Verwaltung ausgebildete Personen, die sich gerne fortbilden
wollen, fir den Landkreis Lineburg zu gewinnen. Die Nachfrage von externen Personen an
dem Lehrgang ist sehr hoch. In den vergangenen Verfahren war die Qualitdt der
Bewerbenden so gut, dass durchaus mehr Platze hatten besetzt werden kdnnen. Zudem
sind diese Personen bereits nach einem Jahr ausgebildet und stehen dem Landkreis
Lineburg als ausgebildete  Fachkrafte fir den ,gehobenen  Dienst® im
Tarifbeschaftigtenbereich zur Verfigung. Um mit dieser Fortbildungsoption dem kinftigen
Fachkraftemangel entgegen zu wirken, sollen erneut bis zu vier Platze angeboten werden.
Die Platze werden nur besetzt, wenn entsprechend qualifizierte Bewerbende im Verfahren
vorhanden sind.

9. . (bis zu) 3 Jahrespraktikanten/innen im Rahmen der Fachoberschule Verwaltung

Der Landkreis Lineburg bietet seit einigen Jahren das Jahrespraktikum im Rahmen der
Fachoberschule Verwaltung an. Dies erméglicht Schiler/innen wahrend der Schulzeit drei
Tage in der Woche praktische Erfahrungen in der Kreisverwaltung zu sammeln. Das
Jahrespraktikum ist eine bewahrte Mdoglichkeit, um Auszubildende fir den Landkreis
Lineburg zu gewinnen. Die Schiler/innen lernen den Landkreis Lineburg schon im Zuge
ihres Praktikums kennen und wissen, welche Ausbildungsinhalte sie erwarten. Im Gegenzug
kann auch der Landkreis potenzielle Auszubildende erproben. Um diese Personen fruhzeitig
an den Landkreis Liineburg zu binden, bekommen die geeigneten Jahrespraktikanten/innen
bereits frihzeitig einen Ausbildungsplatz zur/zum Verwaltungsfachangestellten angeboten.
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Aufgrund der sehr guten Erfahrungen mit dem Praktikum und den daraus resultierenden
Auszubildenden, sollen erneut bis zu drei Platze flr das Jahrespraktikum Verwaltung
angeboten werden. Die Platze werden nur besetzt, wenn entsprechend qualifizierte
Bewerbende im Verfahren vorhanden sind.

10. . (bis zu) 2 Jahrespraktikanten/in im Rahmen der Fachoberschule Informatik

Der Landkreis LUneburg bietet seit einigen Jahren das Jahrespraktikum im Rahmen der
Fachoberschule Informatik an. Dies ermdglicht Schiiler/innen wahrend der Schulzeit drei
Tage in der Woche praktische Erfahrungen in der Kreisverwaltung zu sammeln. Das
Jahrespraktikum ist eine bewahrte Moglichkeit, um passende Auszubildende fur den
Landkreis Lineburg zu gewinnen. Die Schiler/innen lernen den Landkreis Lineburg schon
im Zuge ihres Praktikums kennen und wissen, welche Ausbildungsinhalte sie erwarten. Im
Gegenzug kann auch der Landkreis potenzielle Auszubildende erproben. Um diese
Personen fruhzeitig an den Landkreis Luneburg zu binden, bekommen die geeigneten
Jahrespraktikanten/innen bereits friihzeitig einen Ausbildungsplatz zur/zum
Fachinformatiker/in angeboten. Aufgrund der sehr guten Erfahrungen mit dem Praktikum und
den daraus resultierenden Auszubildenden, sollen erneut bis zu zwei Platze fur das
Jahrespraktikum im IT-Bereich angeboten werden. Die Platze werden nur besetzt, wenn
entsprechend qualifizierte Bewerbende im Verfahren vorhanden sind.

Um moglichst viele geeignete Bewerber/innen frihzeitig ansprechen zu kénnen, ist die
Ausschreibung einiger der Stellen bereits vor den Sommerferien 2026 geplant.

Es wird gebeten, der Einrichtung der Ausbildungs- und Weiterbildungsplatze im oben
dargestellten Umfang zuzustimmen, damit die Auswahlverfahren durchgefiihrt und die
Ausbildungs-, Fort- und Weiterbildungsplatze besetzt werden kdnnen.

Finanzielle Auswirkungen:
a) fur die Umsetzung der Mallnahmen:  508.200 € in 2027

b) an Folgekosten: Jahrlich 1.208.300 €

c) Haushaltsrechtlich gesichert:

X] im Haushaltsplan veranschlagt

] durch UberplanmaRige/auRerplanmaRige Ausgabe

[] durch Mittelverschiebung im Budget
Begrindung:

[] Sonstiges:

d) mogliche Einnahmen:

wenn ja, umsatzsteuerliche Relevanz der Einnahmen:

[ja
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] nein

[] klarungsbediirftig

Klimacheck:
Was flr eine Klimawirkung hat das Vorhaben?

[] stark positive Klimawirkung

[] positive Klimawirkung

X keine oder geringe Klimawirkung
[] negative Klimawirkung

[] stark negative Klimawirkung

Ergebnis des KlimaChecks (in Tabellenform) einfugen:

Anlage/n
Keine
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