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Landkreis Lüneburg
 D E R  L A N D R A T

Servicebereich Vorlagenart Vorlagennummer
Verantwortlich: Maul, Hans-Richard
Datum: 10.10.2017 Beschlussvorlage 2017/322

Öffentlichkeitsstatus: nichtöffentlich

Beratungsgegenstand:
Einstellung und Berufung einer Gleichstellungsbeauftragten

Produkt/e:
111-230 Gleichstellungsbeauftragte

Beratungsfolge
Status Datum Gremium
N 23.10.2017 Kreisausschuss
Ö 06.11.2017 Kreistag

Anlage/n:
- 2 – (nicht öffentlich) 
 

Beschlussvorschlag: 
Frau Maret Bening wird zum 01.01.2018 oder zum nächstmöglichen Termin danach nach Entgeltgruppe 11  
Erfahrungsstufe 3 TVöD in ein unbefristetes Beschäftigungsverhältnis in Vollzeit eingestellt.

Sie wird zeitgleich zur Gleichstellungsbeauftragten berufen.

Sachlage:
Die langjährige Gleichstellungsbeauftragte des Landkreises und der Hansestadt Lüneburg, Frau 
Ullmann scheidet mit Ablauf des 31.12.2017 aus dem Beschäftigungsverhältnis aus.

Der Kreisausschuss hat in seiner Sitzung am 19.06.2017 den Ausschreibungstext und weitere Schritte 
für die Nachbesetzung der Stelle beschlossen. Diese wurden zwischenzeitlich im vorgegebenen 
Rahmen abgearbeitet. Details aus dem Verfahren und persönliche Daten der zur Einstellung und 
Berufung als Gleichstellungsbeauftragte vorgeschlagenen Bewerberin Frau Bening sind aus 
datenschutzrechtlichen Gründen in der folgenden Sachdarstellung nicht öffentlich gestellt und nur zur 
vertraulichen Information der Kreistagsmitglieder bestimmt.
 


