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Personalservice Vorlagenart Vorlagennummer
Verantwortlich: Vogt, Kerstin
Datum: 29.09.2022 Beschlussvorlage 2022/330

Öffentlichkeitsstatus: öffentlich

Beratungsgegenstand:
Abberufung eines Prüfers im Rechnungssprüfungsamt

Produkt/e:
30 Personalservice
111-210 Personalangelegenheiten und -entwicklung

Beratungsfolge:
Status Datum Gremium
Ö 02.11.2022 Ausschuss für Finanzen, Personal, Innere Angelegenheiten und Digitalisierung
N 14.11.2022 Kreisausschuss
Ö 17.11.2022 Kreistag

Anlage/n: 

-1- (nichtöffentlich) 
 
Beschlussvorschlag: 
Der Kreisamtmann Markus Blume wird vorbehaltlich der Zustimmung der Kommunalaufsichtsbehörde zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt als Prüfer des Rechnungsprüfungsamtes des Landkreises Lüneburg abberufen.

Sachlage: 
Gemäß § 154 Absatz 2 Niedersächsisches Kommunalverfassungsgesetz beruft der Kreistag die Prüferinnen 
und Prüfer des Rechnungsprüfungsamtes ab.

Die weiterhin erforderliche Zustimmung der Kommunalaufsichtsbehörde wird beantragt.

Finanzielle Auswirkungen:

a) für die Umsetzung der Maßnahmen: €

b) an Folgekosten: €

c) Haushaltsrechtlich gesichert:
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im Haushaltsplan veranschlagt

durch überplanmäßige/außerplanmäßige Ausgabe

durch Mittelverschiebung im Budget
Begründung:

Sonstiges:

d) mögliche Einnahmen:
wenn ja, umsatzsteuerliche Relevanz der Einnahmen:

ja

nein

klärungsbedürftig

Klimawirkungsprüfung:

Hat das Vorhaben eine Klimarelevanz?

X keine wesentlichen Auswirkungen

positive Auswirkungen (Begründung)

negative Auswirkungen (Begründung)

Begründung:


