
 

 

 

Protokollauszug 
Sitzung des Ausschusses für Soziales und Gesundheit vom 

18.02.2025 

 
 

TOP 6.  Kreiszuschuss für diversu e.V. für die Antidiskriminierungsberatungsstelle Lüneburg 
ungeändert beschlossen 
2025/017 

 

Frau Dr. Katz, 1. Vorsitzende von diversu e.V., erläutert den Antrag auf Förderung und geht dabei auf die 
Aufgaben des Vereins und der Antidiskriminierungsberatungsstelle ein. Fragen des Ausschusses werden 
beantwortet. Die vorgestellte Präsentation ist als Anlage beigefügt. 
 
 

Beschluss: 
 
 
 

Dem Verein diversu e.V. wird für die Antidiskriminierungsberatungsstelle Lüneburg für das Jahr 2025 ein 
Zuschuss in Höhe von 5.000,00 € gewährt. 
 
 

Abstimmungsergebnis: 11 Ja-Stimmen, 1 Nein-Stimme, 1 Enthaltung 
 
 
 

 
Anlage 1 TOP 6 PPP diversu Vorstellung 
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Dr. Christine Katz 

www.diversu.org

2

Institut für Diversity, Natur, Gender und Nachhaltigkeit

AD-Beratung

AD-Netzwerke

Bildungsangebote

Strategische Weiter-
entwicklung  
Lobbyarbeit

ÖA
Veranstaltungen
Kooperationen

Solidaritätslauf

Politikberatung

Externe Beratungsstelle
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Madlen 
Gardow

Tamara 
Leydel

Dr. Christine
Katz

Marielle 
Mangold

Isabelle 
Wetzel
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Beratung                                               Website                         Politische Bildung                 Schul-/ Jugendprojekte      Bildungs-/ ÖA                        
Netzwerkaufbau LK Lü-Da               Netzwerkaufbau         Strategien und Konzepte    Netzwerk LK LG Netzwerkaufbau

im Heidekreis               Trainings, Mittelakquise Solidaritätslauf LK Uelzen
Öffentlichkeitsarbeit

www.diversu.org

Madlen 
Gardow

Sofian
Messaoud

Me
Till Schäfer
Tamara Leydel
Isabelle Wetzel
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Pervin Pölleritzer (Projekt Jugend-Awareness-Coach)
Amira Atrio-Rivas (Vielfaltsbücher-Scout)
ca. 8 Ehrenamtliche (Solidaritätslauf)

13.02.2025
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www.diversu.org

Intersektionaler, horizontaler ADB-Ansatz 
advd Standards (Qualifizierung)
Beratung:

Betroffene
Institutionen und Organisationen
Netzwerkpartner*innen

Einzel-, Tandem-, Peer-Beratung
Präsenz, telefonisch, digital
Weiterqualifizierung: Fortbildungen
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10 Anfragen pro Woche (2023: max. 10 pro Monat)

Kontext: Arbeit, Schule/ Ausbildung, Ämter/ Behörden, Wohnung, 

Diskriminierungsgründe: Rassismus, Behinderung/ Erkrankung, 

Beratung von Unternehmen und Institutionen (KMU, Verwaltung, 

Schulen, Theater): Umgang mit D., Beschwerdemanagement, 

Präventionsarbeit

Beratungsfälle: zwischen 5 h und 4 Monaten; (30 intensivere Fälle)

13.02.2025
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www.diversu.org

Jugend Awareness Coach      Vielfalts-
bücherscout

13.02.2025
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Rassismus und Diskriminierung in Kinderbüchern (Lü-
Da)

13.02.2025
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www.diversu.org

Weitere Sensibilisierungsaktivitäten
Beratungen und Workshops in Unternehmen (3) und 
Institutionen (5)
Workshop in Jugendwohngruppe (1)
Workshops an der Leuphana (4) 
Workshops zum Kontext Schule 

13.02.2025
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www.diversu.org

Weiterbildungen
Institutionen 

Leuphana - Studierende

Netzwerke (Erst- und Verweisberatung) (6)

Großveranstaltungen
Solidaritätslauf 

Wandelwoche

LWgR

Diversity-Tag 

LAG AD Niedersachsen: Fachtag

13.02.2025
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www.diversu.org

Öffentlichkeitsarbeit
Newsletter, Instagram, barrierearme Website 

Netzwerkarbeit
4 AD-Unterstützer-Netzwerke

13.02.2025
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Dissen schulübergreifendes Projekt (Fokus: Heidekreis)

Vielfaltsbücherscout

Diskriminierung in Kinderbüchern (Fokus: Lü-Da)

Pro Palaver Jugend und Pro Palaver KIDS

ÖA (social Media Kampagane, Website!)

Netzwerkarbeit (Kontinuitäten aufbauen)

AD-Beratung: weiterführen, erweisberatung etablieren

Fortführungsperspektive entwickeln (Anträge,

Lobbyarbeit)

13.02.2025
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www.diversu.org

Personal

4 x  50% 128.000

Beratungsunterstützung 16.000

Leitung 39.000

Verwaltung 4000

Honorar 15..000

Sachkosten

Miete 10.000

RK 3.000

FoBi 4.000

Veranstaltungen 9.000

Sachkosten (Büro, Arbeitsmaterialien) 4.000

232.000
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www.diversu.org

LK LG 70.000 54.640 Solilauf 6.000

LK Lü-Da 54.000 24.300 VBücherscout 13.000

LK UE 54.000 53.200 Vortragshonorare 5.990

Heidekreis 54.000 53.200

..

.. 232.000 185.340 24.990

.. 210.330

13.02.2025
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Institut für Diversity, Natur, Gender und Nachhaltigkeit

Optimale Ausstattung Ausstattung 2024 (Euro )

www.diversu.org

43.000 

ADS-Programm respekt*land: 106.400

Niedersächsisches Sozialministerium (RL T + Z): 13..000  

11.640

Vortrags-/ Workshophonorare 5.990

Leuphana 2.500

Bücherprojekt Wendland (Dez. 2024) 2.800

Zuschüsse

Hansestadt (Jan/ Febr 2023) 5.000 

Hansestadt (Dez 2024) 15.000

LK LG 5.000

210.330
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13.02.2025
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Personal Mitarbeit Leitung Verwaltung
137.466 3 x50% TVL 

11/3
1 x 10% TVL E 
12/6

1 x 5% TVL E 
6/6

Honorare 26.170 Referierende Projektmitarbeit Social media Website

Sachausgaben 
etc.

29.901 Büro, Miete Verwaltung Fobis, RK Solilaufkosten

193.537

www.diversu.org

16.793 Euro +

ABER

15.000 Hansestadt LG Dez. 2024

2.800 von Wendlandprojekt Dez. 2024 

18
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Rahmen:

Förderung durch Demokratie leben fällt weg

respekt*land (Fokus Ldk UE und Heidekreis: 106.400 Euro) 

Verfügbare und mögliche Mittel:

respekt*land 111.000 LK LG LK Lü-Da Minimalbedarf LK LG

Leuphana 2.500 2.500

RL T u Z (MS Nds.) 13.000 6.500 6.500

Bücherprojekt Wendland 8.000 8.000

Restmittel aus 2024 16.800 14..000 2.800

Zuschüsse:

LK Lü-Da 5.000 5.000

Hansestadt (beantragt) 20.000 ? 20.000 ?

LK Lüneburg (beantragt) 5.000 ? 5.000 ?

181.300 Euro 48..000 Euro 22.300 Euro

13.02.2025
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www.diversu.org

Danke für Ihre Aufmerksamkeit!

13.02.2025
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